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El document que ens ocupa

Aquest document és fruit -i llavor- del compromis de I'Ajuntament de Banyoles amb les
politiques de joventut, enteses com a 'eina per aconseguir la visio, la missio i els objectius
del PNJC 2010-2020, i que nosaltres fem tant nostres.

» Una visio:
- Una societat on les persones joves puguin desenvolupar els seus projectes de
vida i les seves expectatives.
- Una societat socialment més justa.
- Una societat on les persones joves s’impliquin i tinguin un paper protagonista

en el desenvolupament del seu entorn.

*» Una missio:
- Facilitar la realitzacié del projecte de vida de les persones joves atenent la
diversitat de formes i models de vida.
- Apoderar el jove com agent de canvi social, impulsant el seu

paper actiu com a ciutada en el conjunt de la societat.

= Uns objectes:
- Politiques orientades a les transicions o processos d’emancipacio.
- Politiques orientades a les necessitats de benestar.
- Politiques orientades a l'entorn que condiciona les oportunitats i les

necessitats dels i les joves.
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1. Politiques de Joventut

1.1. Les politiques de joventut a Catalunya.

Amb el retorn de la democracia alguns consistoris municipals prenen la iniciativa de
gestionar les seves propies politiques de joventut, alhora que la Generalitat de Catalunya
recull les competéncies que li s6n traspassades —mitjancant I'Estatut d’Autonomia- i crea la
Direccié General de Joventut, organisme que pren I'encarrec de promoure les politiques de

joventut a Catalunya.

En el seu inici les politiques de joventut es centraven en el suport a un associacionisme en
explosid, un associacionisme que prenia el paper de representant dels i les joves i que
'administracié acceptava com a interlocutor davant del col-lectiu. Exemple d’aquest
moment n’és la creacid del Consell Nacional de Joventut de Catalunya (1979), que
esdevindria interlocutor de I'associacionisme jove davant la Generalitat de Catalunya.

Paral-lelament es desenvolupa la Xarxa d’Informacié Juvenil, una de les altres apostes de
la primera etapa de les politiques de joventut, amb I'objectiu d’acostar la informacié al

col-lectiu jove i descentralitzar determinats serveis del Departament de Joventut.

A cavall dels anys 80’s i 90's en una segona etapa de les politiques de joventut es
comencen a considerar les veus emergents que reclamen politiques integrals de joventut,
que evidentment requereixen d’'un major esfor¢ de l'administracié pel que fa a la
coordinacio i treball conjunt entre agents implicats. Amb l'objectiu de potenciar aquesta
nova linia s’elabora el Pla Interdepartamental Catalunya Jove 93-94, que no només
representa per primer cop un treball coordinat de tot el Govern, sind que per primera

vegada suposa un analisi important de la realitat juvenil.

Es a finals dels 90’s quan es genera un nou punt d’inflexié en el camp de les politiques de
joventut. L’explosié de debats a I'entorn de les politiques joves i el moment sociopolitic
afavoreixen que es sentin les bases d’'un Pla Nacional de Joventut en I'elaboracié del qual
col-laboraran tots els agents implicats en politiques de joventut del pais.

Aquest procés culmina el novembre del 2000 amb I'aprovacié del govern del Pla Nacional
de Joventut de Catalunya. Esdevé des d’aleshores el document que defineix, impulsa i
coordina les politiques de joventut a Catalunya. La Secretaria General de Joventut
s’encarrega, entre d’altres d’'impulsar el PNJC donant suport als Plans Comarcals, al Plan

Generau de la Joanessa d’Aran i els Plans Locals de Joventut, i d'impulsar-lo en 'ambit



associatiu.

Amb tot es passa de les politiques de joventut centrades en el suport a 'associacionisme i
I'oci juvenil de principis dels 80, a les politiques integrals de joventut promogudes pel Pla
Nacional del 2000.

L’etiqueta de “politiques integrals” de joventut no era gratuita. El Pla Nacional es basava
en els anomenats 10 eixos, agrupats en dues grans linies d’actuacio, la d’emancipacié i la
de participacié. En la linia d’emancipacié s’hi agrupen els eixos d’educacié, treball,
habitatge, salut, cultura i mobilitat. En la linia de participacié els eixos d’interlocucid, el
suport a l'associacionisme i el foment de la cultura de la participacié. En desé lloc la
interculturalitat, un eix transversal a les dues linies d’actuacio.

L’aposta del PNJC representava un precedent historic en les politiques de joventut de

Catalunya i esdevenia un exemple per la resta de la comunitat europea.

Entre moltes d’altres de les iniciatives promogudes pel PNJC esdevenen protagonistes
sens dubte els Plans de Joventut. Eines de planificacié i analisi de les politiques
municipals de joventut, pero també condicio ineludible per disposar del suport economic de
la Generalitat de Catalunya.

Els plans esdevenen el ligam més estret que mai fins el moment havia existit entre
Generalitat i municipis pel que a politiques de joventut es refereix, perd també esdevé

condicionant, obligacié, referéncia, eina, excusa, etc.

1.2. L’actualitat

Ens trobem en un moment important en la historia de les politiques de joventut de
Catalunya. Conflueixen una série de fets historics que marcaran sens dubte el rumb de les
politiques de joventut del futur.

En primer lloc han passat gairebé 20 anys de la redaccié del primer PNJC, de la primera
planificacié seriosa de les politiques de joventut de Catalunya, i per tant perd vigéncia el
Pla 2000-2010 i també, estem finalitzant I'etapa del Pla Nacional de Joventut de
Catalunya 2010-2020, una eina revisada i actualitzada que ha marcat les linies
estratégiques de les politigues de joventut que es desenvolupen des del govern en els
darrers anys. En segon lloc el govern de la Generalitat va aprovar la Llei de Politiques de
joventut (any 2010), matéeria sobre la qual la Generalitat té la titularitat des de 1979, pero

que fins ara no havia desenvolupat.



La Llei de Politiques de Joventut

Després d’un llarg i laborids procés de consulta que s’ha estés al llarg del territori i que ha
implicat una important diversitat d’agents vinculats directament o indirectament a les
politiques de joventut, ha pres forma finalment la Llei de Politiques de Joventut.

Tal i com hem explicat la Generalitat tenia atribuides les competéncies de gestio de les
politiques de joventut des de I'any 1979, any en que es va signar I'Estatut de Catalunya,
perd no ha estat fins 31 anys després que s’han desenvolupat a través d’una Llei. De fet

cal dir que és la dltima competéncia que faltava desenvolupar.

N’ha resultat un document de principis, un marc de referéncia que caldra desplegar a
través de decrets i atribucions pressupostaries. Al llarg de les seves pagines ordena una
llarga série de conceptes, eines, estructures, serveis, etc. que representen sens dubte la
columna vertebral de les politiques de joventut de Catalunya, aspectes que fins el moment
restaven dispersos i mancats del marc normatiu necessari.

Aixi doncs a dia d’avui les politiques de joventut de Catalunya disposen del marc necessari
pel seu correcte desplegament. Es cert per altra part que caldra estar atents als decrets i
als successius desplegaments que permetran saber de la lletra petita de la Llei.

El Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2010-2020

Bl PNJC 2000-2010, T com el seu 1) 0 NACIONAL JOVENTUT CATALUNYA
propi nom indica es feia caduc I'any DOS MIL 0S IVIIL 20

2010. Es per aquest motiu que la

Secretaria de Joventut va comencar I'any 2009 a desplegar tota una série d’accions
adrecades a revisar el PNJC 2000-2010 i a preparar el PNJC 2010-2020.

A grans trets el procés ha comptat amb un primer periode de revisié i avaluacié del primer
PNJC, i un segon periode de diagnosi de la realitat i recull de propostes per tal d’afrontar el
periode 2010-2020. També en aquesta ocasidé s’ha comptat amb la participacid de
multiples agents vinculats directament o indirectament amb les politiques de joventut que
han fet possible disposar d’'un punt de vista ampli i divers.

El PNJC 2010-2020 estableix les grans linies estratégiques a desenvolupar per part dels
organismes competents en politiques de joventut, i per reflex o model també pels municipis
com Banyoles que es disposen a dissenyar les seves propies politiques de joventut.

En tot cas cal esmentar que el PNJC de Catalunya 2010-2020 estableix:

= Un plantejament discursiu.

» Concreci6 del concepte Joventut.

= Una visio:

- Una societat on les persones joves puguin desenvolupar els seus projectes de
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vida i les seves expectatives.
Una societat socialment més justa.
Una societat on les persones joves s’impliquin i tinguin un paper protagonista

en el desenvolupament del seu entorn.

=  Una missio6:

Facilitar la realitzacié del projecte de vida de les persones joves atenent la
diversitat de formes i models de vida.
Apoderar el jove com agent de canvi social, impulsant el seu paper actiu com

a ciutada en el conjunt de la societat.

» Uns reptes —que substitueixen els anteriors Eixos del PNJC 2000-2010-:

- Repte 1.- Aconseguir I'éxit en la trajectoria educativa de les
persones joves.

- Repte 2.- Aconseguir I'éxit en la trajectoria laboral de les
persones joves.!

- Repte 3.- Aconseguir I'éxit en la transicio domiciliaria de les
persones joves.

- Repte 4.- Promoure una vida saludable de les persones joves.

- Repte 5.- Avangar cap a l'autonomia, el desenvolupament
personal i la participacié en alldo col-lectiu de les persones
joves.

- Repte 6.- Universalitzar la cultura entre la poblacié juvenil:
treballar perqué I'oferta cultural respongui a objectius educatius i
socialment cohesionadors.

- Repte 7.- Avancar cap a un nou model de pais i de societat
cohesionada, vertebrada territorialment, sostenible i innovadora

en les formes d’organitzacié col-lectiva.

= Uns objectes. Les politiques de joventut s’orientaran a:

Politiques orientades a les transicions o processos d’emancipacio.
Politiques orientades a les necessitats de benestar.
Politiques orientades a l'entorn que condiciona les oportunitats i les

necessitats dels joves.

= Uns aliats:

L’associacionisme.

1 Els reptes 1 i 2 (educaci6 i treball) disposen d’'absoluta centralitat en el model estratégic, i per tant també

indirectament els sistemes de transicié de la formacié al treball.

11



- Lainternacionalitzacio de les joventut catalana.
- Les Tecnologies de la Informacié i la Comunicacio (TIC).
- Lallengua Catalana.
= Uns principis rectors:
- Participacio.
- Transformacié.
- Integralitat.
- Qualitat.
= Desenes d’accions a desenvolupar per cadascun dels 7 reptes del PNJC 2010-2020.

Des de la regidoria de Joventut de I'Ajuntament de Banyoles s’ha fet Us de les directrius
del nou Pla Nacional de Joventut de Catalunya per al disseny i planificacio del Pla Local de
Joventut 2020-2023 i de les seves politiques de joventut com a marc de referéncia de les

politiques de joventut de Catalunya.

1.3. El jovent catala

El col-lectiu jove de Catalunya es caracteritza per una seérie de trets que fa que el cas
catala s'identifiqui amb I'anomenat model mediterrani? d'ocupacié, caracteritzat per
elevades taxes d’atur i temporalitat, nivells baixos de qualificacio, déficits de cobertura de
les prestacions d’ocupacié i nivells baixos de sindicacié. En definitiva una economia
alimentada per joves que abandonen prematurament els estudis atrets pel sou i la feina
facil. Un model dificil de sostenir que ha mostrat les seves grans debilitats en un context de
crisi com l'actual, en el que ha estat el col-lectiu jove, i en especial el poc qualificat, el que
més rapid n’ha patit els seus efectes.

Alhora el retorn al sistema educatiu esdevé dificultds per tots aquells i aquelles que han

abandonat els estudis de forma prematura.

El mateix sistema economic ha propiciat doncs la polaritzacié del col-lectiu jove segons
joves amb estudis superiors i joves sense estudis o amb els estudis obligatoris, col-lectius
amb capacitats dispars a I'hora de respondre a les dificultats del propi sistema.

Alhora cal tenir en compte I'elevat percentatge de poblacié jove d’origen estranger, que

representa a dia d’avui una quarta part de la joventut catalana i que es suma sens dubte al

2 Serracant, Pau; Soler, Roger (2009) La joventut catalana al segle XXI. Una analisi del Sistema d’indicadors

sobre la joventut a Catalunya. BCN: Secretaria de Joventut.
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col-lectiu de joves més castigats per les condicions socioeconomiques. Joves en general
pels que no nomeés representa un problema el nivell de qualificacid, sin6 també el handicap
gue representa ser identificat com a persona immigrada, sumat a la feblesa de la
inexisténcia d’'una xarxa social i familiar que els pugui dotar del suport necessari en
moments de dificultats.

Pero el model mediterrani al que les dades mostren que estem subjectes té moltes altres
connotacions que s’accentuen també en temps de dificultats. L'important paper de la
familia, caracteristic també del model mediterrani, s’incrementa encara més. De fet la taxa
d’emancipacié torna a caure, i per tant és també, en aquest cas gracies a la xarxa
familiar, que el jove rep el suport necessari davant la impossibilitats d’aquest a emancipar-
se de forma autonoma.

Cal prendre atencid en aquest punt, doncs les dades posen en evidéncia que les
trajectories de transicié vers la vida adulta es mostren molt heterogénies, i en destaca
l'origen social, com a condicionant de les oportunitats de que disposen els i les joves. En
aquest sentit es fa palés el fracas de les politiques socials a I'hora d’afavorir la igualtat
d’oportunitat en la transicié vers la vida adulta. La familia d’origen és qui encara ha de
facilitar la transicio a la vida adulta de les persones joves, la qual cosa comporta que es

produeixin amb intensitat les desigualtats socials.

Les conclusions que aporten les dades no resulten del tot novedoses. Diversos autors i
autores han escrit ja al llarg del temps sobre el model de les transicié dels joves espanyols
i catalans vers la vida adulta, corroboren en tots sentits les dades recollides.

Cécile Van de Velde® identifica les transicions juvenils de l'estat espanyol com a
transicions caracteritzades pel lligam familiar, per 'espera a casa els pares, textualment
l'identifica com a model “familiarista”, model prou comu entre els paisos mediterranis.

Al seu torn Carles Sim6* i la propia Cécile Van de Velde® posen en evidéncia que les
diferéncies de classe social, o bé el nivell formatiu dels pares, segueixen sent el millor
sistema de prediccié del futur del jove o la jove. Finalment Zigmut Bauman® i un cop

reconegut I'escenari aposta per la “bricoidentitat” com a estratégia de supervivéncia dels

3 Van de Velde, Cécile (2009). Joventuts d’Europa: trajectories comparades. Ambits de Politica i Societat, nam.
41, p. 43-48.

4 Simo, Carles (2008) Les transicions a la vida adulta en el context de la globalitzacié. Col-leccié Aportacions, 35.
Secretaria de Joventut.

5 Van de Velde, Cécile (2008) Fer-se adult. Sociologia comparada de la joventut a Europa. Col-leccio
Aportacions, 34. Secretaria de Joventut.

6 Bauman, Zygmunt (2008) Una nova escena del drama entre vell i Jove. Col-leccié Aportacions, 36. Secretaria
de Joventut.



joves contemporanis, joves que necessiten d’adquirir la suficient capacitat d’adaptacio per
desenvolupar-se en un medi en canvi constant, en el que les oportunitats esdevenen
també canviants i fugaces, i on mai les decisions preses tenen garanties de seguir una

linealitat clara i previsible.

Un context doncs de canvi i de plasticitat, caracteristiques que Bauman’ considera que
esdevindran no només caracteristiques del col-lectiu jove, sin6 que a diferéncia d’altres
generacions poden acompanyar als joves d’avui al llarg de la seva vida, avantsala d’'un

canvi cultural.

7 Bauman, Zygmunt (2008; 34)
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2. El previ

2.1. Introducci6

La redaccié del Pla Local de Joventut parteix de la reflexi6 prévia de la regidoria de
Joventut, partint de les seglients dimensions:
- L’analisi prévia de la propia regidoria.
- L’experiéncia acumulada al llarg dels anys de treball.
- Les bases establertes per la Direccié General de Joventut i el Pla Nacional de
Joventut 2010-2020.
Reflexions que marcaran les grans prioritats i les linies de treball del Pla Local de Joventut

de Banyoles, i les politiques que se’n derivin.

2.2. Missio i prioritats
El Pla Local de Joventut que ens ocupa pretén:

a) Establir una reflexié en I'evolucié de les politiques de joventut de Banyoles.

b) Analitzar el qué s’ha fet fins el moment.

¢) Analitzar amb detall la realitat i les necessitats del col-lectiu jove de Banyoles.

d) Dissenyar i concretar les grans linies de treball de les politiques de joventut del

municipi.
Les prioritats, reflexions inicials:

El Pla Local de Joventut 2020-2023 de Banyoles, es centre en cinc principis rectors, quatre
dels quals provenen del Pla Nacional de Joventut de Catalunya, a I'hora de confeccionar

els objectius de les politiques de joventut;

1. Contribuir a l'educacié de les persones joves en el marc duna ciutat
educadora i amb el compromis d'apostar per l'aprenentatge, la millora
constants i l'enriquiment progressiu de les persones. Proposant canals i
programes pel progrés personal, per a lI'adquisicié de més experiéncia, de més
sabers i d’'un major contrast d'opinions. En la mesura que augmentem les
possibilitats de coneixement dels i les joves, podrem aconseguir meés
preparacid, més capacitat de lideratge, més capacitat d'aquests per triar i, com

a finalitat maxima, més llibertat.
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Promoure la participacié de tal manera que les persones joves s’'impliquin en
la opini6, la valoracio, la critica, l'elaboraci6 de propostes i la seva
organitzacié. Una democracia plena és aquella que és capac de donar tant de

joc com sigui possible a les seves entitats, i Banyoles en té moltes.

Potenciar la qualitat de les politiques de joventut, adequant els objectius i
projectes derivats a la realitat juvenil del territori. Amb la mentalitat de voler fer-
ho bé, es dissenyen objectius i projectes que seran factibles i propers a la

poblacio jove.

Donar continuitat a la integralitat dels projectes, potenciant el treball en
comunitari i en xarxa amb les entitats, altres arees de I'administracio, altres
agents del territori i els mateixos joves. Les accions pensades i executades per
una sola area poden estar bé, pero aquelles pensades, gestionades i

executades per més agents sdn sempre més enriquidores a llarg termini.

Afavorir i potenciar la transformacié social entenent que Banyoles és una
ciutat diversa, amb poblacié diversa i on la tolerancia, la comprensid, el dialeg i

el respecte han de ser els eixos vertebradors per a una transformacié social.

Per tant, durant aquesta regidoria, es donara continuitat a alguns dels projectes i/o accions
que es ja es van iniciar en l'anterior Pla Local, i apostara per impulsar i desenvolupar
d’'altres que incideixin en major mesura en la trajectoria de vida del jove, aspirant a
convertir, aixi, aquesta Area de Joventut esdevingui un lloc estratégic i de referéncia pels

joves del municipi.

La finalitat principal del PLJ de Banyoles ha de ser treballar vers la plena

emancipacio i participacié de les persones joves de Banyoles.

Per aix0, ja abans de comencar la diagnosi i el disseny, cal reforgar la vinculacié d’aquest
Pla Local de Joventut de Banyoles, com a guia i resum de les politiques de joventut de

'Ajuntament de Banyoles, amb els reptes fixats en el PNJC 2010-2020:

- Repte 1.- Aconseguir I'éxit en la trajectoria educativa de les

persones joves.
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Repte 2.- Aconseguir I'éxit en la trajectoria laboral de les
persones joves.

Repte 3.- Aconseguir I'exit en la transicié domiciliaria de les
persones joves.

Repte 4.- Promoure una vida saludable de les persones joves.
Repte 5.- Avancgar cap a lautonomia, el desenvolupament
personal i la participacié en alld col-lectiu de les persones
joves.

Repte 6.- Universalitzar la cultura entre la poblacio juvenil:
treballar perqué I'oferta cultural respongui a objectius educatius i
socialment cohesionadors.

Repte 7.- Avancar cap a un nou model de pais i de societat
cohesionada, vertebrada territorialment, sostenible i innovadora

en les formes d’organitzacié col-lectiva.

Per descomptat, tot aixd quedaria en paper mullat, si no és fa per i amb el jovent.

2.3. L’objectiu

Ajudar a formar joves amb autonomia, capagos d’enfrontar-se al seu propi procés

d'emancipacio, i a la participacié que ha de permetre construir comunitat i enriquir-

se emocionalment.
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3. Banyoles 8

Banyoles és una ciutat de 19.826 habitants, esta situada a I'extrem nord oriental de
Catalunya i és la capital de la comarca del Pla de I'Estany. Es troba a mig cami de la Costa
Brava i dels Pirineus, formant un triangle de poblacions i indrets de gran interés historic,
turistic i paisatgistic. Se situa a 120 km. de Barcelona, 20 km de Girona i a 49 km de la

frontera amb Franca.

La ciutat de Banyoles esta ubicada a la riba oriental de 'Estany que porta el mateix nom,
sobre la cota de 175 metres sobre el nivell del mar. Esta situada al limit més oriental del
Sistema Transversal Catala, al mig d’'una depressié natural que té el seu origen en la
conca lacustre. Banyoles queda flanquejada al nord pels blocs abruptes de la Mare de Déu
del Mon i a ponent per la serra de Rocacorba. La plana esta envoltada de serralades,

excepte pel sud que s’obre la plana de Cornella del Terri en direccié a Girona ciutat.

El clima de Banyoles és tipicament mediterrani, entre les tendéncies més acusades de
I'atlantica de la Garrotxa i la més humida del Gironés. La temperatura mitjana interanual és
de 15° C i la pluviositat és for¢a abundant, amb un index anual que sol oscil-lar entre 700 i

900 mm, amb una mitjana anual de 815 mm.

L'Estany, els recs i hortes, les zones boscoses, els parcs, jardins i zones verdes, formen

part del nostre patrimoni natural que hem de gaudir i protegir.

El terme municipal de Banyoles és petit, amb una superficie de 10,89 km2, i queda envoltat
pels municipis de Porqueres i Fontcoberta. Banyoles té 19.826 habitants empadronats i hi

conviuen més de 70 nacionalitats.

Banyoles combina el sector serveis amb una important implantacié de la industria. El
sector agricola ha perdut pes amb el pas del anys.

La capital del Pla de I'Estany és una ciutat de serveis i és el punt el centralitat dels
municipis de I'entorn. Té una rica activitat cultural i d’oci i també esportiva. | també, a nivell
educatiu, compta amb els 4 instituts que hi ha a la comarca, amb tot el que aixd0 comporta

per a la poblacié.

8 Tota la informaci6 ha estat extreta de: www.banyoles.cat
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4. Metodologia

4.1. Introduccio

El Pla Local de Joventut de Banyoles és un pla extens i curés en la seva metodologia que
ha volgut donar resposta a les necessitats i expectatives de la regidoria de Joventut, aixi

com a la molta informacié i punts de vista que cal i s’han volgut tenir en compte.

A continuacié s’exposen al detall aquells aspectes més destacats del procés metodologic

seguit i emprat per a I'elaboracié del Pla Local de Joventut.

4.2. El tractament metodologic

Com es podra veure al llarg del document per I'elaboracié del Pla Local de Banyoles s’ha
seguit un procés marcat per unes pautes metodologiques clares, un calendari ordenat, i
una estructura entenedora. Un procés que s’ha ajustat a les caracteristiques del municipi
en un moment de dificultats compartides entre persones joves i politiques publiques.

L’equip de la regidoria de Joventut, interessat en disposar d’'un PLJ ajustat a les
particularitats, necessitats i realitats del municipi i del col-lectiu jove, s’ha esforcat per fer
possible el procés, alhora que per garantir un resultat satisfactori i Util per a la planificacié

de les politiques de joventut de Banyoles en els propers 4 anys.

L’elaboracié del PLJ (Pla Local de Joventut) ha estat de caracter multiestrategic, amb
utilitzacié de fonts primaries i secundaries, i combinant I'analisi quantitativa i qualitativa,
amb l'objectiu de disposar d'una interpretacié el maxim d’acurada de la realitat i
necessitats de les persones joves.

La participacio i l'analisi de dades i documentacié han estat sens dubte els pilars

fonamentals del procés d’elaboracio del Pla.

4.3. Objectius

El procés d’elaboracié del PLJ determinara quins han de ser els principals objectius de les
politiques de joventut que desenvolupi el consistori, pero el procés d’elaboracié del Pla
Local de Joventut, document d’analisi, planificacio i treball, té els seus propis objectius de

procediment. Els detallem a continuacio:
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General
Disposar d’'una planificacié estratégica que permeti millorar el treball del municipi respecte
les politiques de joventut.

Especifics de procés.

- Disposar d’'una analisi acurada de la realitat i de les necessitats del col-lectiu jove de
Banyoles.

- Implicar els i les agents socials en general, i els i les joves en particular, en I'analisi de la
realitat i en el disseny del propi Pla Local de Joventut, aixi com del resultat.

- Fer Us dels contactes i de les sinérgies generades per donar continuitat al treball

coordinat amb técnics, técniques, agents socials i joves.

4.4. Principis rectors °

La regidoria de Joventut de I’Ajuntament de Banyoles té en compte el Pla Nacional de
Joventut de Catalunya 2010-2020 i els seus principis rectors com a referents teorics i
metodoldgics. Se n’ha fet Us tant en el procés d’elaboracié del Pla, com evidentment en el
disseny de les politiques.

Es presenten a continuacio:

Participacio:

En els dltims anys, la participacié ha esdevingut un valor fonamental en les politiques
publiques en general i molt especialment en les de joventut. | aix0 significa que han
d’incloure els i les joves en les diverses fases del desenvolupament de les politiques i
programes, aixi com els diversos agents que hi intervenen. La missié mateixa del PNJCat
2010-2020 proposa apoderar les persones joves impulsant el seu paper actiu com a
ciutadans i ciutadanes. Per aixo cal elaborar politiques per enfortir la participacié de les
persones joves i cal tenir present que els i les joves i el moviment juvenil organitzat s6n un
agent fonamental a incloure en el disseny, la implementacié i I'avaluacié de qualsevol

politica de joventut.

Transformacio
Les politiques de joventut han de tenir una voluntat transformadora en la linia que apunta

la missi6 del PNJCat: afavorint 'apoderament de les persones joves i els processos de

9 Extret de: Secretaria de Joventut (2010) Pla Nacional de Joventut de Catalunya 2010-2020. Document de
Bases. Generalitat de Catalunya. Departament d’Accié Social i Ciutadania. Secretaria de Joventut.
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mobilitat social. Per fer-ho cal incorporar una mirada critica que doni a les politiques de
joventut una voluntat de transformar tant les condicions de vida dels i de les joves com el
model de societat en general. Perqué les politiques de joventut siguin realment
transformadores cal que tinguin impacte sobre la societat.

Integralitat

El PNJCat planteja les politiques de joventut de manera integral, és a dir, pretén actuar
sobre totes les esferes i dimensions de la vida de les persones joves i aix0 es veu reflectit
en la diversitat de reptes i ambits materials sobre els quals vol incidir el Pla. Alhora,
'actuacié sobre aquestes esferes i la resposta a les problematiques o necessitats també
ha de ser integral, ja que solen ser multicausals i estar interrelacionades (educacid i treball,
participacié i educacio, etc.). Cal entendre que lindividu és un i que, per bé que les
ldgiques administratives demanin divisions sectorials, cal actuar tenint en compte la
globalitat.

Qualitat

Les politiques de joventut s’han d’adequar a la realitat social per tal de respondre a les
necessitats i projectes de la gent jove. Per aixd és indispensable que es facin sobre el
coneixement constant de la realitat juvenil i del seu entorn social. Aquest coneixement ha
d’esdevenir un exercici permanent que contribueixi a adaptar les politiques a les
transformacions de la joventut i les diferents realitats socials, a través de diagnostics que
han de servir per orientar la planificacié de les politiques de joventut.

- Cal que les politiques de joventut es duguin a terme sota el principi de la proximitat per
ajustar-se a les necessitats especifiques de cada territori i de cada col-lectiu.

- La concreci6é metodologica i la planificacio de les politiques de joventut que representa
el PNJCat no pot anar en detriment de la innovacié i la creativitat d’aquestes.

- L’avaluacio és una eina indispensable per obtenir informacié sobre els resultats de les

politiques i els processos que hi han estat implicats.

4.5. Cronologia de les actuacions

Amb Tl'objectiu d’oferir una visualitzacié facil del procés i de les seves actuacions

presentem a continuacié una cronologia detallada:

Data Accio
01/07/2019 I,’Ian!flc:aclc') del procés _d elaboracié del Pla Local de Joventut amb
I'equip técnic de la regidoria de Joventut.
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Sessi6 de diagnosi amb professionals, celebrada a I'Oficina Jove Cal

TS Drac, amb la participacié de 12 persones.
Sessio de diagnosi amb equip de govern, celebrada a la Sala de juntes
11/11/2019 h L
de I'Ajuntament de Banyoles, amb la participaci6 de 6 persones.
Sessio de treball conjunta amb els representants dels alumnes dels
22/11/2019 instituts de secundaria, celebrada a I'Oficina Jove Cal Drac, amb
participacio de 8 joves
Sessio de diagnosi amb regidors/es a I'oposicio, celebrada a I'Oficina
27/11/2019 oI
Jove Cal Drac, amb la participacié de 6 persones.
29/11/2019 Sessi6 de_d_lagrlo& amb joves, celebrada a I'Oficina Jove Cal Drac,
amb la participacio de 24 persones.
Reunié de revisié del document de diagnosi, celebrada a I'Oficina Jove
31/01/2020 Cal Drac, amb la participacié de la regidora de joventut, la técnica de
joventut, la cap de I'area de serveis a les persones i el técnic de Neopolis.
Reunié de plantejament metodologic i estructura de la fase de
06/03/2020 disseny del PLJ, celebrada a I'Oficina Jove Cal Drac, amb la participacio
de la regidora de joventut, la técnica de joventut i el tecnic de Neopolis.
Reunié de revisio del Pla d’actuacio, celebrada virtualment (plataforma
11/05/2020 | jitsi.meet), amb la participacié de la regidora de joventut, la técnica de
joventut i el técnic de Neopolis.
29/05/2020 Entrega del doc’u_ment final per la seva revisio per part de la regidoria
de Joventut de I'Ajuntament de Banyoles.
08/07/2020 _Entrega del document final amb les aportacions i correccions ja
integrades.
Juliol Aprovacio del Pla Local de Joventut 2020-2023 pel Ple Municipal.

* A més s’han realitzat en diferents dates, diverses sessions informals amb els

representats dels alumnes dels centres de secundaria, sessions que es celebraven a les

hores del pati.

4.6. Fases del PLJ

Presentem a continuacié una aproximacié a les diferents fases en que s’ha estructurat el

procés d’elaboracié del PLJ de Banyoles. Per més detall es pot consultar I'apartat de

metodologia inclos a la introduccié de cadascun dels apartats, on s’hi detallen

actuacions, dates, agents implicats i altres informacions complementaries.

Fase 1: Planificacié del projecte, definicié d’objectius i diagnosi prévia

La 1a fase té com a objectiu principal definir el procés d’elaboracié del PLJ, aixi com la
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metodologia emprada, el calendari de treball, els i les agents implicats/des i les prioritats

que orientaran I'elaboracié del pla en aquesta nova edicio. Tota la feina s’ha desenvolupat

a nivell intern amb I'equip técnic de Joventut.

Destaquen d’aquesta primera fase tasques com:

- Reunions i trobades de planificacio.
- Concrecio6 d’agents implicats.

- Deteccid i recull de documentacié existent.

Fase 2: Diagnosi

La 2a fase és una de les més extenses i importants del Pla. Cal que la diagnosi sigui una

eina util, en primer lloc per disposar d’'una imatge el maxim d’ajustada possible de la

realitat del col-lectiu jove, i en segon lloc Gtil com a base sobre la qual assentar el disseny

del PLJ, i per tant de les actuacions que dirigiran les politiques de joventut dels propers

anys.

S’ha dividit en 3 grans parts:

La primera part és 'Analisi de les Politiques de Joventut. En esséncia l'analisi de:

o Les politiques actives.

o L’analisi d’'actuacions i politiques adrecades al col-lectiu jove.

o Recursos humans, recursos economics, equipaments, teixit associatiu, projectes
de referéncia, etc. Aspectes del context que permeten ajustar les politiques de
joventut a les necessitats i particularitats del municipi.

Aixi doncs, informacié que un cop contrastada amb les dades resultants de la

diagnosi, ha de permetre valorar quée cal continuar fent, qué cal deixar de fer, que cal

canviar, etc.

La segona part és 'Analisi de la Realitat Juvenil. Recull les dades quantitatives i
gualitatives complementades les unes amb les altres i constitueix una de les parts més
importants del Pla, doncs recull la informaci6 derivada de les dades
sociodemografiques, perd sobretot dels grups de treball amb joves, equip de govern i

oposicio i professionals del sector.

La darrera part son les conclusions de la diagnosi, un abstracte d’alld més destacat

de cadascuna de les parts de la diagnosi.

De les tasques de la fase de diagnosi destaquen els grups de treball en els que hi estan

implicats/des joves associats/des, joves a titol individual i professionals.

Fase 3: Objectius, propostes i programes

Un cop tancada la fase de diagnosi es disposa de tota la informacié necessaria per
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determinar els grans objectius estrategics i recollir i treballar les propostes que han de
donar resposta a les necessitats detectades.

Les propostes derivades de la tasca desenvolupada pels grups de treball i pel propi equip
de la regidoria de Joventut, s’han agrupat en forma de programes, necessaris per

estructurar adequadament el seu desplegament.

Destaca la jornada de propostes, amb la implicaci6 de totes aquelles persones

convocades anteriorment a les sessions de diagnosi.

Fase 4: Retorn de lainformacid, avaluacié.

El PLJ ha estat un projecte participat, compartit, i per tant cal prendre en consideracio la
forma com les persones que han participat veuen complides les seves expectatives. Es en
aquest moment quan cal fer un correcte retorn dels resultats a les persones implicades i
avaluar amb detall el procés d’elaboracié del PLJ.

No s’ha d’oblidar que forma part dels objectius del PLJ donar continuitat a la implicacié que
han tingut els i les diferents agents -i especialment els i les joves- en el procés
d’elaboracié. Aixi doncs, és també el moment de definir estratégies per tal d’aprofitar les
sinérgies creades en benefici d’'una major participacio dels i les joves, aixi com de la resta

d’agents, en el desenvolupament de les politiques de joventut.
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5. Plantejament de la
Diagnosi

5.1. Analisi de prioritats

Forma part dels principis rectors del PNJ 2010-2020, concretament en el de Qualitat,
prioritzar les tematiques que es volen abordar en I'analisi i que determinaran en bona

mesura la redacci6 del PLJ.

Tal i com s’ha esmentat a I'apartat de Missié, Banyoles ja fa anys que treballa amb
politiques de joventut, per tant aquest nou Pla és herencia de totes les politiques i plans
que s’han elaborat i desenvolupat anteriorment. Evidentment els anys d’experiéncia, les
dades disponibles, el coneixement de les necessitats del col-lectiu jove, aixi com també de
les possibilitats de la regidoria sén suficients per determinar quines han de ser les prioritats

de les politiques de joventut del poble.

En primer lloc, i tal i com ja s’ha apuntat anteriorment, el PLJ de Banyoles s'endega amb

l'objectiu de:

a) Establir una reflexié en I'evolucio de les politiques de joventut de Banyoles.
b) Analitzar el qué s’ha fet fins el moment.
¢) Analitzar amb detall la realitat i les necessitats del col-lectiu jove de Banyoles.
d) Dissenyar i concretar les grans linies de treball de les politiques de joventut del
municipi.
| la finalitat clara de treballar vers la plena emancipaci6 i participacié de les persones

joves de Banyoles.

En segon lloc la regidoria té definides una série de prioritats, resultat del treball en el dia a

dia, de l'experiéncia acumulada i de la valoraci6 del PLJ anterior, i que orientaran les
actuacions de la regidoria:

1. Contribuir a l'educacié de les persones joves en el marc d'una ciutat

educadora i amb el compromis d'apostar per l'aprenentatge, la millora

constants i l'enriqguiment progressiu de les persones. Proposant canals i

programes pel progrés personal, per a lI'adquisicié de més experiéncia, de més

sabers i d’'un major contrast d'opinions. En la mesura que augmentem les
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possibilitats de coneixement dels i les joves, podrem aconseguir més
preparacid, més capacitat de lideratge, més capacitat d'aquests per triar i, com

a finalitat maxima, més llibertat.

2. Promoure la participacié de tal manera que les persones joves s’impliquin en
la opinié, la valoracié, la critica, l'elaboracié de propostes i la seva
organitzacié. Una democracia plena és aquella que és capac¢ de donar tant de

joc com sigui possible a les seves entitats, i Banyoles en té moltes.

3. Potenciar la qualitat de les politiques de joventut, adequant els objectius i
projectes derivats a la realitat juvenil del territori. Amb la mentalitat de voler fer-
ho bé, es dissenyen objectius i projectes que seran factibles i propers a la

poblacié jove.

4. Donar continuitat a la integralitat dels projectes, potenciant el treball en
comunitari i en xarxa amb les entitats, altres arees de I'administracid, altres
agents del territori i els mateixos joves. Les accions pensades i executades per
una sola area poden estar bé, pero aquelles pensades, gestionades i

executades per més agents s6n sempre més enriquidores a llarg termini.

5. Afavorir i potenciar la transformacié social entenent que Banyoles és una
ciutat diversa, amb poblaci6 diversa i on la tolerancia, la comprensioé, el dialeg i

el respecte han de ser els eixos vertebradors per a una transformacio social.

Per ultim el lligam de les politiques de joventut de I'Ajuntament de Banyoles, amb els
reptes fixats en el PNJC 2010-2020, que fa seus:

- Repte 1.- Aconseguir I'éxit en la trajectoria educativa de les
persones joves.

- Repte 2.- Aconseguir I'éxit en la trajectoria laboral de les
persones joves.

- Repte 3.- Aconseguir I'éxit en la transicié domiciliaria de les
persones joves.

- Repte 4.- Promoure una vida saludable de les persones joves.

- Repte 5.- Avancar cap a l'autonomia, el desenvolupament
personal i la participacié en alld col-lectiu de les persones

joves.



Repte 6.- Universalitzar la cultura entre la poblacié juvenil:
treballar perqué I'oferta cultural respongui als objectius educatius
i socialment cohesionadors.

Repte 7.- Avangar cap a un nou model de pais i de societat
cohesionada, vertebrada territorialment, sostenible i innovadora

en les formes d’organitzacié col-lectiva.
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6. Analisi de les Politiques
de Joventut (APJ)

6.1. Introduccio

L’analisi de les politiques de joventut és un pas imprescindible en I'elaboracié del PLJ. El
seu objectiu és visualitzar quina és I'oferta real i els recursos disponibles en matéria de
joventut en el conjunt del municipi.

En un segon moment la informacié recollida en I’Analisi de les Politiques de Joventut (APJ)
es contrastara amb les necessitats recollides a I’Analisi de la Realitat Juvenil (ARJ), de
manera que permetra entendre fins a quin punt els recursos i politiques existents s’ajusten

a les necessitats reals o percebudes dels i les joves.

6.2. Metodologia

L’analisi de les politiques de joventut ha requerit principalment d’'una bona dosi de treball
intern amb I'objectiu d’enumerar i recopilar informacié al respecte dels serveis i recursos
existents. Destaca en tot cas i en aquesta primera fase la trobada técnica de treball,
celebrada a Girona el dilluns 1 de juliol, amb l'objectiu de visualitzar les politiques que

s’adrecen o afecten a les persones joves de Banyoles.

Una fase que tal i com s’ha esmentat parteix del principi rector d’integralitat del PNJC
2010-2020 i que destaca la importancia de disposar d’una visi6 integral identificant els i les
agents que desenvolupen accions que afecten a les condicions de vida de les persones
joves, i per tant fent (s dels criteris metodologics d’interinstitucionalitat i
interdepartamentalitat.

6.3. El teixit associatiu

Catalunya es caracteritza per disposar d’un teixit associatiu extens, amb un pes historic i
social importantissim, fins al punt que no és possible entendre la historia de Catalunya
sense comptar amb el paper que hi ha jugat el teixit associatiu, les entitats culturals, de
lleure, esportives.... Banyoles no és I'excepcid, i com podrem veure a continuacié compta
també amb un nombre important d’entitats que marquen el pols de la participaci6 i de la

dinamitzacio del municipi:
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Entitats especificament juvenils:

Associacio Juvenil Ei, gent!: Es tracta d’'una associacié juvenil sense anim de lucre,
dedicada a I'educacioé en el lleure infantil i juvenil. L’associacié es va fundar el 31 de

juliol de 1991 després de la realitzacié del “1r Curs de Monitors del Pla de I'Estany”.

Associaic6 Juvenil FEMTRAM: Es una associacio juvenil sense anim de
lucre formada per monitors i monitores del Pla de I'Estany. L’entitat neix el febrer del
2001 com a voluntat de desenvolupar una tasca educativa a la comarca, prioritzant la

vessant més social dins el mén de I'educacio en el lleure.

Coordinadora de Lleure del Pla de ’Estany: La Coordinadora de Lleure del Pla de
L’Estany és la Federacié que agrupa 4 de les entitats d’educacié en el temps lliure de
la comarca i estd formada per : Ei, Gent!, Femtram, Escambell i La Traga. La
Coordinadora de Lleure del Pla de I'Estany va néixer el mes de maig de I'any 2004 i és
va concebre com la primera federacié d’entitats de lleure de la nostra comarca.
Aquesta federacié permet tal com diu el seu nom la coordinacié entre les diferents
entitats que treballen en un mateix ambit geografic aixi com I'organitzacioé d’activitats

amb membres de diferents entitats de lleure de la comarca.

YoungLife: Young Life és una Fundacié a favor de l'adolescéncia i la joventut que
forma part de Young Life Internacional. Una organitzacié d’inspiracioé cristiana fundada
lany 1941 i formada per un grup de persones amb vocacié de treballar amb joves i
adolescents. La Missi6 de Young Life és crear, desenvolupar i promoure tot tipus
d’activitats i accions orientades a la defensa, I'educacié i el desenvolupament integral
(fisic, intel-lectual, emocional) del jove i 'adolescent. Desenvolupen diversos serveis i
projectes, com activitats esportives, programes i projectes de dinamitzacié, serveis
integrals de lleure, acompanyament personal i formacié. També disposen d’un centre
juvenil (ElI Garatge) que és un espai obert per a adolescents i joves de Banyoles i

voltants amb una oferta alternativa en quant a formacio i lleure.

Ass. cultural Un Salt al Circ: Entitat formada per joves formadors i artistes de circ
que volen difondre i promocionar les arts escéniques i circenses. L’equip huma de
I'entitat el formen professionals del mon del circ, amb anys d’experiéncia tant en el
camp de I'ensenyament com en el moén de I'espectacle. Essent formadors/es en circ

social.

Fundacié privada I’Arcada: L'Arcada és una Fundacié Cristiana a favor de la familia,
amb el proposit d'ajudar, a través de l'educacié a l'aire lliure, a formar persones i
families solides que puguin contribuir positivament a la societat. Les principals
activitats que realitzen so6n campaments d'estiu d’aventura, esports, i anglés;

esdeveniments juvenils; programes per escoles, etc... .
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Entitats no juvenils que treballen en politiques de joventut:

Aquest llistat representa les entitats del poble que no son estrictament juvenils, pero si que
hi ha joves que hi participen.
- Consell Esportiu del Pla de ’Estany

- Colla castellera Esperxats

- Entitats politiques

- Entitats de la societat civil (Legki Yakaru, Mon Banyoles, Nur...)
- Collade diables Gargoles de Foc

- Centre Excursionista de Banyoles

6.4. Politiques actives

L’analisi de les politiques actives ha estat un dels punts més treballats de 'APJ. Una tasca
feta amb cura i que enumera amb detall les actuacions que deriven del conjunt del
consistori i de cadascuna de les regidories per cadascun del reptes del Pla Nacional de
Joventut de Catalunya. Aquest analisi va més enlla i detalla, no només aquelles accions
gue es desenvolupen des del consistori (i amb finangament propi), sind6 també aquelles
que es realitzen des d’altres sectors, publics i privats i en les que I'Ajuntament hi té
col-laboracié ja sigui financant part de les actuacions o bé donant algun altre tipos de

suport.

Com veurem, la intervenci6 vers el col-lectiu jove a la ciutat de Banyoles prové de molts
sectors, i per aixd també s’ha volgut destacar aquelles actuacions que tot i no tenir cap

mena de finangament municipal, intervenen en el dia a dia del jovent.
6.4.1 Politiques organitzades exclusivament per I’Ajuntament
En aquest punt hi inclourem les politiques actives que s’estan realitzan per part de

I'Ajuntament, amb finangament propi de I'ens municipal.

TEMATICA EDUCACIO -formal i no formal-

Regidoriade | Lleure per a Tothom: Programa que coordina els diferents casals
Joventut d’estiu de la ciutat.

Xerrades de la Guia recursos Pedagogics: Oferta de 2 xerrades als
IES del municipi: coneix I'oficina jove i mobilitat internacional.

Taller Estudi Assistit: Suport economic que rep Young Life per realitzar

el taller d’estudi.

Assessorament en beques per estudiar.
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Assessorament en Mobilitat Internacional.

Formacions i tallers: algunes sota demanda, d’altres per iniciativa
(formacio6 en lleure, prevencio bullying, etc).

Aula d’estudi: Obertura de la biblioteca durant els caps de setmana i
nits de la temporada de selectivitat (projecte cogestionat amb la
Biblioteca).

Altres
regidories

Regidoria
d’educacio

Regidoria de
promocio
economica

Regidoria de

cultura

Regidoria d’Accio
social

Guia Recursos Pedagogics: guia que aglutina els diferents recursos
educatius pels centres de la ciutat. Els centres el tenen a principi de
curs i poden planificar els diferents recursos externs que faran durant
el curs. Destacar el tallers alfabetitzaci6 digital | prevencié de
violencies.

Projectes Singulars i xarxa d’empreses: practiques d’estudiants de 4t
ESO en empreses durant 2 dies/setmana. Es dur a terme als 3
instituts publics de la ciutat. Projecte congestionat amb Promocio
economica.

Projecte Robotica Banyoles de foment de la tecnologia i la
programacio.

Financament TEA Caritas

Pla Escolaritzacio Extensiva

Auxiliars de conversa en anglés — conjuntament amb instituts i AMPA

Xerrades de la Guia de recursos Pedagogics

Formacio: cursos IDFO, Capsules i tallers formatius per a treballadors

Aula d’Estudi

Lectures a joves de I'Escola d’Adults (una al mes aproximadament)
Fons per a joves i assessorament en la tria de lectures

Activitat anual per a alumnes de I'Escola d’Adults, especialment joves
Activitat generals obertes a tots els public: Vers al Bar, Nit d’Estels, etc
Itinerari de teatre per a instituts

Projectes educatius amb els centres de secundaria (diferents

tematiques)
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Altres

organismes
Consell Xerrada Guia Recursos Pedagogics: xerrada sobre participacio i
Comarcal |  yoluntariat.
(joventut)
Entitats i

Teixit Juvenil

YoungLife

Taller Estudi Assistit

Altres
regidories
Regidoria de Casa Oficis
promocio . » . .
economica | Dispositiu sociolaboral (public general)
SOM - Club de la Feina (public general)
Regidoria | Projectes singulars: practiques d’estudiants de 4t ESO en empreses
d’educacio .
durant 2 dies/setmana
TEMATICA | HABITATGE
Altres
regidories
Regidoria | Orientacio i assessorament (public en general)

d’habitatge

Gestio borsa habitatge social (public en general)

TEMATICA | OCI/CULTURA
Regidoriade | Mirador de Cal Drac: sala d’exposicions a Cal Drac.
Joventut Comité Banyolinades
Altres
regidories
Cultura | Promocié companyies amateur
Aula de Teatre
Escola de Musica
Programacio estable
Bibilioteca | Club lectura
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Festes

Exposicions

Festa Major: comissions de treball formades per joves
Festes Agost: Comité Banyolinades, Adolescents.cat
Carnestoltes

Exposicions temporals: historia, natura, art,...

Museus i
patrimoni | Activitats en col-laboraci6 amb els instituts de Banyoles
(especialment I'ES Brugulat): memoria historica, exposicié artistica
“Natura viva”, projecte “Biomarat6 Banyoles 2019”.
Activitats per a I'ensenyament reglat (nivell ESO a Batxillerat).
Activitats per a I'ensenyament no formal (xerrades, visites)
Cursos relacionats amb la natura, en col-laboraci6 amb Limnos
(fauna, flora, fotografia). Obert a joves i adults.
Preséncia a la les xarxes socials
Ent|tafrs'| Comité de Banyolinades
Teixit
Juvenil
TEMATICA | PARTICIPACIO/ASSOCIACIONISME
Regidoriade | Cessi6 de sales a entitats de la zona
Joventut
Formacions diverses per a entitats
Altres
regidories
Festes | Festa Major: diverses comissions de treball i participacié on joves de
la ciutat s’adhereixen per contribuir en la confeccio de les festes.
Carnestoltes: comissions de treball i dinamitzacié de la rua — escoles
de dansa, entitats diverses, clubs, participen a la rua dels reis
Participacié | Consell de Barri

35



Regidoria de
Joventut

Punt de Salut Jove: servei d’assessorament i orientacio juvenil en
temes de salut de forma integral (sexualitats, génere, bullying,

addicions...)

Curs Agent Jove de Salut: curs per a 10 -15 joves (ESO) on fan
formacié especialitzada en primers auxilis, génere, violéncia

masclista, bullying...
Altres activitats i tallers

Teatre forum: tots els 4t ’ESO de la ciutat fan un teatre forum sobre

igualtat

Altres
regidories

Regidoria
d’esports

Cessi6 instal-lacions esportives

Regidoriade | Beques Lleure per a Tothom: part del projecte de casals de qualitat
Joventut . 4
Lleure per a Tothom és atorgar beques a les families que
compleixen els requisits
Monitors Lleure per a Tothom: les families amb infants amb
discapacitat tenen la opcié de sol-licitar un monitor especial per tenir
una ratio 1-1. Es contracte a la Fundaci6 Estany.
Ajudes al transport: I'ajuntament atorga unes targetes de viatges de
bus als estudiants de 1r d'universitat, cicle, batxillerat o PIP que
hagin de sortir de la comarca.
Altres
regidories
Educacio | Pla Escolaritzacioé Extensiva de P3 a 1IESO
Accio social | Programa Proinfancia Obra Social La Caixa: Conveni entre

I’Ajuntament de Banyoles i F.Heka - oferiment de bens i serveis

educatius, psicologics, socials, a families vulnerables de la ciutat.
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6.4.2 Politiques on I’Ajuntament hi col-labora

Es moment de visualitzar quines sén les politiques actives vers els jovent que es realitzen

amb el suport i col-laboracié de I'ajuntament, ja sigui amb finangament econdmic, amb

cessi6é d’espais o material i altres formes de col-laboracio.

TEMATICA EDUCACIO -formal i no formal-
Regidoria de | Projecte Rossinyol: mentoria sociolingliistica entre estudiants
Joventut universitaris (UdG) i estudiants de secundaria dels instituts de la
ciutat.
Altres
regidories
Regidoria | UEC Banyoles
d’educacio . . -
Eduguem en Familia: programa de xerrades i tallers per a families.
Gestionat des de les AMPA i I'area d’educacio de I'ajuntament
Regidoria de | Mapping: amb instituts i Servei Educacio (encesa de llums de Nadal)
promocio
economica
Altres
organismes
Consell | Tallers de convivéencia en forma d’itinerari a ESO (prevencié de les
Comarecal o
(benestar | Violencies)
social) | Servei comunitari: assignatura dels instituts on els joves fan accions
mitjancant la metodologia aprenentatge-servei.
Caritas
Tallers d’estudi assistit per a ESO: acompanyament integral de joves
derivats dels instituts i del programa proinfancia
Entitats i
Teixit Juvenil

Coordinadora

de Lleure

Un Salt al
Circ

AMPA’s

Activitats de lleure per a joves durant I'estiu (campaments, colonies,
casals, camps de treball)

Activitats de lleure per a joves durant tot I'any

Activitats extraescolars durant el curs

Eduquem en familia: programa de xerrades i tallers per a families.

Gestionat des de les AMPA i I'area d’educaci6 de I'ajuntament.
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YoungLife

Fundacié
Estany

Street Summer Basquet:

setmana al juliol

Lleure per a persones amb discapacitat

dinamitzacié pista basquet durant una

Altres
regidories

Regidoria
d’educacio

UEC Banyoles

TEMATICA

OCI/CULTURA

Altres
organismes

Consell Comarcal

Gardela

Entitats i | Gargoles de Foc: colla de diables
Teixit Juvenil
Massa Fressa: Mostra d’arts jove del Pla de 'Estany
Ass. Veins de Can Puig: Organitzaci6 festival Nit de Bosc
TEMATICA | PARTICIPACIO/ASSOCIACIONISME
Regidoriade | Convenis amb entitats: foment de les activitats i propostes de les
Joventut . " . L
entitats mitjancant convenis de col-laboraci6
1. Coordinadora de Lleure: activitats dins del mon del lleure |
fomenr del voluntariat juvenil
2. Young Life: Streeet Summer Basquet (dinamitzacié pista
basquet durant una setmana al juliol) + taller estudi assistit.
Projecte caravana Punt Lila: Projecte compartit amb els cicles
formatius de [linstitut Brugulat on els joves transformaran una
caravana per convertir-la en el Punt Lila fisic que portarem a les
festes.
Entitats i
Teixit Juvenil

Comissio Barraques: la formen els representants de totes les entitats
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Comissié

Barraques

Coordinadora
de Lleure

gue tenen una barraca per la festa major. Organitzen els concerts de

la festa major de Banyoles.

Coordinadora de Lleure: federacio d’entitats de lleure de la comarca

(Ei Gent, Femtram, Escambell i La Traca).

Regidoriade | Punt Lila: punt d’informacié, assessorament, atencié als joves
ven . . .
USALL durant les festes de carnestoltes, agost i major. (cogestionat amb
Joventut-Consell Comarcal)
Taula referents festes saludables: taula comunitaria amb diferents
professionals que treballen amb joves i oci nocturn (projecte en fase
embrionaria) - cogestionat amb Joventut-Consell Comarcal
Altres
regidories
Regidoria | Conveni amb les entitats i clubs esportius de ciutat
d'esports | Qrganitzacié proves esportives (triatlons, duatlons, marxes, curses
populars, travessia de I'estany, etc).
Altres
organismes

Consell Comarcal

Consell esportiu
del Pla de
I'Estany

Punt Lila; organitzacié conjunta del punt lila (coordinaci6 de la
campanya de difusio, entrar als instituts, etc)

Taula referents festes saludables: taula comunitaria amb diferents
professionals que treballen amb joves i oci nocturn (projecte en fase

embrionaria).

Barris 10: Programa social, educatiu, obert, inclusiu, que utilitza la
promocié de l'activitat fisica i I'esport en infants i adolescents amb
I'objectiu de potenciar la cohesi6 social i crear un clima de
convivencia optim al municipi de Banyoles i el Pla de I'Estany.
Aquest programa parteix d'un analisi del context social i l'esta
salutogénic dels destinataris i dissenya 5 linies estrategiques de
treball aplicades en els segiients projectes socioesportius, els quals
comparteixen una metodologia de treball transversal basada en el
desenvolupament de les habilitats per la vida, aixi com una

perspectiva participativa i comunitaria.
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Esport i Barris: projecte que dinamitza diferents pistes poliesportives

dels barris del municipi.

Entitats i
Teixit Juvenil

Clubs esportius

Futbol, Tennis, Slot, Escacs, Esqui, Patinatge artistic, Arts marcials,
Rugbi, Natacié, Atletisme, Rem, Piragua, Excursionista, Hoquei,
Handbol, Basquet, Padel, Ciclista, Hipica, tots tenen seccions

juvenils.

Regidoria de
Joventut

FutbolNet: conveni amb la fundacio Barga. 2 tardes a la setmana un
grup de 35 joves (ESO) fan activitat seguint una metodologia de
treball la qual busca interioritzar els valors universals de referéncia
del FC Barcelona: humilitat, esforg, ambicio, respecte i treball en
equip. Ho executa el Consell Esportiu amb el financament de
I’Ajuntament Joventut i el Barga.

Organitzacié accions per La Maratd6 de Tv3 conjuntament amb

regidoria Accio Social i Servei Comunitari del Consell Comarcal.

Altres
regidories

Accib6 social

Financament de programes de Caritas: Apadrinar un Avi i Obrador
Conveni Fundacié Heka pel Programa Proinfancia de la Caixa:
oferiment de bens i serveis educatius, psicologics, socials, a
families vulnerables de la ciutat.

Organitzacié accions per La Maratd6 de Tv3 conjuntament amb

Joventut i Servei Comunitari del Consell Comarcal.
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Altres
organismes

Caritas | Obrador: programa d’acompanyament sociocultural on creen

Consell Comarcal

accions artistiques amb un missatge per a la ciutat (pinten murals,
pinten frases motivadores als passos peatonals, fan exposicions,
etc)

Apadrinar un Avi: acompanyament de joves amb gent gran de les

diferents cases d’acollida durant un curs escolar.

Consell Comarcal - Benestar Social: Organitzacié accions per La

Marat6 de Tv3 conjuntament amb regidoria Acci6é Social i Joventut

6.4.3 Politiques on I’Ajuntament no hi intervé directament

Per acabar la visualitzaci6 de les politiques actives, s’ha de fer esment d’aquelles

intervencions que es gestinane is’organitzen sense la intervencié o suport directe de

I'Ajuntament i per tant no reben finangament municipal.

TEMATICA

EDUCACIO -formal i no formal-

Altres
regidories

Regidoria
d’educacio

Projecte TONI d’emprenedoria

Altres
organismes

Caritas

Escola
d’adults

Consell esportiu
del Pla de I'Estany

Casal estiu pels joves que fan taller estudi assistit

Escola d’Adults: programacié educative

Activitats de lleure per a joves durant l'estiu — casals

Escola de Tutors de Joc: Destinat a majors de 16 anys, aquesta escola
té per objectiu forma als joves que desenvoluparan la tasca de
tutoritzacié de partits de les competicions esportives organitzades pel
Consell Esportiu del Pla de I'Estany i els partits amistosos

Curs de Monitor/a d'Activitats Poliesportives: Curs que permet a joves
majors de 16 anys poder exercir en l'ambit professional (registre al
ROPEC) com a monitor/a en activitats fisiques i esportives per a infants
i joves.

Curs d'Iniciacié a Técnic Esportiu (CIATE): bloc de formacié del Joc en
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Edat Escolar, destinat a majors de 14 anys, el qual proporciona la
formacio basica per iniciar-se en I'ambit esportiu.

Curs d'educadors de Futbol 7: curs que permet adquirir les eines
basiques per poder dirigir, formar i educar a jugadors/es de futbol en
les seves primeres etapes de formacio.

Entitats i
Teixit Juvenil

Coordinadora
de Lleure

Un Salt al
Circ

AMPA’s

YoungLife

Activitats de lleure per a joves durant tot 'any

Activitats de lleure per a joves durant I'estiu (campaments, casals)

Instituts: contractacié de la figura d’Educador Social en els centres de
secundaria.

Esquiada als Alps
Colonies a Estats Units

Dinamitzaci6 grup de joves — local propi

Altres
organismes
Caritas

ADIS

Fundacié Gentis
Creu Roja

Fundacié CEPAIM

Consell Comarcal

Orientacio laboral

Orientacio laboral

Programa de Garantia Juvenil

Orientacio laboral i programes de Garantia Juvenil
Orientacio laboral

Teécnica Garantia Juvenil
Programa Garantia Juvenil
Orientaci6 laboral

Centre El Puig: centre de treball per a discapacitats
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TEMATICA

OCI/CULTURA

Entitats i | La vaca Flaca: programa de radio
Teixit Juvenil
Esperxats: colla castellera
Moviment Afrobanyoli Social (MAS)
Fundacié Estany: lleure per a persones amb discapacitat
Ass. Junts i Endavant: lleure per a persones amb discapacitat
Legki Yakaru : grup de dansa African Dance
TEMATICA | PARTICIPACIO/ASSOCIACIONISME
Altres
organismes

Consell Comarcal

Assessorament a entitats (OJ)

Punt de Voluntariat (benestar social)

Entitats i
Teixit Juvenil

Ei Gent: entitat juvenil formada per voluntaris joves: grup de joves
durant 'any
Femtram: entitat juvenile formada per voluntaris joves. grup de joves
durant 'any

Centre Excursionista La Traca: secci6 juvenil del centre

excursionista
Limnos. Activitats de natura, sortides a espais naturals, camps de
treball (aquests amb la participacié del Consorci de I'Estany).

Legki Yakaru : grup de joves durant 'any

Altres
organismes

CAP

Consell esportiu
del Pla de
I'Estany

Sessions de joves amb la llevadora
Salut i escola: una infermera es trasllada als instituts i els joves

poden demanar hora amb ella.

Divendres Actius: projecte que es realitza en col-laboracié amb els
diferents instituts de la comarca a través del Pla Catala de I'Esport a
I'Escola i que té per objectiu promocionar l'activitat fisica i I'esport en
a 4t

joves de 1r d'ESO, mostrant alhora

del

l'oferta esportiva

Pla de I'Estany. Projectes formatius.
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Altres
organismes

Consell Comarcal Grup +16 (El Portal)
(benestar social) | punt Omnia: cursos, tallers, assessoraments diversos per a joves

Socioeducatius: ubicats a 3 barris de la ciutat (Farga, Canaleta i St.
Pere). Tenen un grup de joves setmanal.

Servei d’Orientaci6 a Families: tallers per a families amb
adolescents (els fan a Cal Drac)

Consell Comarcal | Punt Volat: espai informatiu als instituts (punt dinformacio

(joventut) descentralitzat).

Entitats i | Fundacié Estany: residencia, centre de dia per a persones amb

Teixit Juvenil discapacitat

Ass. Junts i Endavant: activitats de lleure amb persones amb

discapacitat

Aquest treball de visualitzaci6 de les politigues actives, com es podra veure,
complementara les conclusions de la diagnosi i ajudaran a determinar les propostes, en
tant que per cadascun del reptes és necessari decidir que cal seguir fent, qué cal
potenciar, que cal canviar o qué cal deixar de fer.

6.5. Els projectes de referencia de la regidoria de Joventut

Tal i com s’ha esmentat anteriorment, Banyoles és un municipi amb anys d’experiéncia en
politiques de joventut, i per tant, amb anys de gestionar i donar forma a serveis i projectes,
que a dia d’avui, ja configuren 'ADN de les politiques de joventut de Banyoles. Destaquem

alguns d’ells, diferenciant equipaments i serveis o programes:

Equipaments

Oficina Jove del Pla de I’Estany - Cal Drac:

L'Oficina Jove del Pla de I'Estany és el equipament/servei de referéncia pel jovent de
Banyoles (i de la comarca). Coordina els serveis d’informacié i assessorament juvenil de la
comarca del Pla de I'Estany. L’objectiu final de 'OJ és esdevenir la porta d’entrada Unica a

la informacié i orientacié de qualitat, donant resposta a les inquietuds i necessitats de la
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poblacié jove. Es treballa per esdevenir un punt d’informacié i assessorament en temes

com I'associacionisme, el lleure, la salut, la cultura, el treball i la formacio.
L’OJ del Pla de I'Estany forma part de la Xarxa Nacional d’Emancipacié Juvenil (XNEJ) i és
fruit d’'un conveni de col-laboracié entre la Direcci6 General de Joventut de la Generalitat

de Catalunya, I'Ajuntament de Banyoles i el Consell Comarcal del Pla de I'Estany.

Serveis 0 programes

Espai Jove Cal Drac

Es un servei de dinamitzacio juvenil que s’ofereix durant les tardes a la setmana amb
'objectiu de fomentar la cohesié i integracié social entre els joves. Mitjancant activitats
educatives i d’oci es realitza un treball educatiu i en valors amb tots els joves que venen a

les tardes a I'Oficina Jove del Pla de I'Estany - Cal Drac.

Lleure per a Tothom
Es un una proposta educativa, en I'ambit de I'educacié en el lleure, adrecada a tota la
ciutadania, basada en la concepcié d’'una educacio al llarg de tota la vida com a forma de
creixement personal i comunitari, i que s’anira desplegant de manera progressiva
Aquest projecte és compartit per 'Ajuntament de Banyoles, les entitats educatives que s’hi
comprometen i la ciutadania. Actualment el projecte Lleure per a Tothom esta co-gestionat
per les segilents institucions i entitats de la ciutat:

® Esports - Consell Esportiu del Pla de I'Estany
Joventut - Coordinadora de Lleure del Pla de I'Estany
Medi Ambient - Escola de Natura de Banyoles
Cultura - Museus de Banyoles - Arqueolitic
Cultura - Escola Municipal de Musica de Banyoles i Aula de Teatre
Educacié - La Balca Centre Educatiu Municipal 0-3
Cultura — Un Salt al Circ

Es planteja una proposta organitzativa de qualitat que defineix una marca de lleure
municipal amb un conjunt de valors educatius i civics. Els trets pedagogics que el
caracteritzen queden resumits a continuacio:

Promoure la formacié en valors civics i educatius que afavoreixen el creixement personal i
comunitari, i la convivencia.

Tenir en compte la diversitat de les persones en totes les seves dimensions i procurar
acollir i impulsar iniciatives i activitats que la contemplin des d’'una perspectiva integradora i

cohesionadora.
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Fomentar la igualtat d’oportunitats per a tothom.

Crear mecanismes i estratégies per fomentar I'autonomia, la responsabilitat i la participacio
activa, democratica i la corresponsabilitat de totes les persones dins les activitats
proposades.

Impulsar metodologies que fomentin I'aprenentatge, el gaudi i la creativitat amb els
participants com a protagonistes actius.

Vetllar pel bon ambient de I'activitat i per la seva qualitat, amb l'objectiu que les persones
s’ho passin bé i gaudeixin d’'una bona estanca.

Incorporar mecanismes que afavoreixin la millora i la innovacio en els diferents ambits del
projecte.

Promoure els valors de la ciutat educadora en tota les seves dimensions, espais, agents i
recursos, des de la proximitat i el treball en xarxa.

Les caracteristiques de cada activitat o projecte que formi part del Lleure per tothom,
estaran descrites en un projecte de l'entitat on hi constara: descripcié de lactivitat,
objectius, destinataris, acreditaci6 de professionals, proposta organitzativa basica,

calendari d’execucid, proposta de pressupost i preus, i avaluacio.

FutbolNet

Aquest projecte es focalitza en la signatura d’'un conveni amb la fundacié Bar¢a. El
projecte en si, consisteix en dues tardes a la setmana un grup de 35 joves (ESO) fan
activitat seguint una metodologia de treball la qual busca interioritzar els valors universals
de referéncia del FC Barcelona: humilitat, esforg, ambicid, respecte i treball en equip. Ho

executa el Consell Esportiu amb el finangament de I’Ajuntament Joventut i el Barga.

Projecte Rossinyol

Aquest projecte esta impulsat des de la Universitat de Girona, la Fundacié Girona ,
Universitat i Futur i 'Ajuntament de Banyoles manté un conveni de col-laboracié des de fa
més de 10 anys. El projecte Rossinyol consisteix en la “mentoria per a una societat
inclusiva”, fonamentat en el programa Naktergalen sorgit a la Universitat de Malmé de
Suécia i que té per objectiu potenciar la inclusié social, la ciutadania activa i el
desenvolupament personal dels infants nouvinguts.

El projecte Rossinyol també pretén establir una xarxa de dinamiques entre estudiants de la
UdG (mentors) i alumnes d'origen estranger de les escoles de primaria i centres de
secundaria de les comarques gironines (mentorats), amb la finalitat d’afavorir la integracié
social, cultural i linguistica i el desenvolupament personal i formatiu, sense limits, dels

alumnes d’origen estranger.
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Suport a entitats de la ciutat
L'Area de Joventut es posa a disposicié de les entitats de la ciutat de diferents formes:

- Cessio d’espais: previa sol-licitud per escrit, les entitats de la zona poden fer Us de
les instal-lacions de I'Oficina Jove Cal Drac.

- Formacions: a banda de les formacions en lleure, si les entitats necessiten que
s’organitzin una formacié especifica, la regidora de joventut ho valora i es dur a
terme (s’han fet formacions sobre la reforma fiscal, sobre dispensacié d’alcohol en
les festes de la ciutat, sobre violéncies sexuals, sobre gestié d’entiatats, entre
d’altres).

- Subvencions i convenis: I'Ajuntament de Banyoles impulsa i dona suport a
diferents projectes gestionats per entitats de la ciutat mitjangant subvencions o

convenis nominatius.

Ajudes al transport

L’Ajuntament de Banyoles té com a objecte la concessié d’unes ajudes per fomentar i

facilitar la utilitzacié del transport public (TEISA i ATM en linies regulars) entre les i els

joves estudiants de Banyoles.

Poden optar a I'ajuda els joves que acreditin reunir els seguents requisits:

- Estar empadronat a Banyoles

- Tenir entre 16 i 25 anys.

- Estar en possessié de la matricula del primer curs d’un Institut (per cursar un cicle
formatiu o batxillerat que no s’ofereixi en un dels instituts de Banyoles), d’'una
Universitat o d’'un programa PFIl de Barcelona, UA Barcelona, Olot o Girona.

L’ajuda al transport es materialitza en una targeta de viatge de les linies regular de la

TEISA i 'ATM del seguent tipus:

- Girona: targeta 10/30
- Olot: Bono 10

- Barcelona: targeta amb 8 viatges

- UA Bellaterra: targeta amb 8 viatges

Mirador de Cal Drac

El Mirador de Cal Drac ubicat a una des les sales de I'Oficina Jove Cal Drac és un espai
on joves artistes de la comarca poden exposar les seves creacions. L'objectiu principal és
oferir un espai perque els joves que comencen la seva carrera artistica puguin exposar les
seves il-lustracions, fotografies, audiovisuals... per donar-se a conéixer.

El Mirador de Cal Drac es va estrenar el mes de juny de I'any 2012 i fins a I'actualitat ha

acollit un gran nombre d’exposicions.
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Xerrades als Instituts
L'’Area de Joventut es posa al servei dels instituts mitjangcant la Guia de Recursos
Pedagogics que gestiona I'Area d’Educacié. Actulament s’ofereixen 3 xerrades diferents:

- Coneixer I'Oficina Jove Cal Drac

- Mobilitat internacional

- Participacio i voluntariat
A banda de les xerrades de la Guia, la técnica de salut es desplaca als instituts quan
aquests li demanen d’organitzar alguna xerrada sobre conductes de risc, sexualitat,

consum, autoestima, etc.

Aula d’estudi

L’Area de Joventut i la Biblioteca Comarcal ofereixen durant la época dels examens de la
selectivitat ampliar els horaris d’obertura de les instal-lacions de la Biblioteca amb I'objectiu
de facilitar la tasca dels estudiants que no es concentren a casa seva i prefereixen estudiar
en una biblioteca.

Amb el mateix objectiu, I'Oficina Jove Cal Drac ofereix les instal-lacions per a grups de

joves estudiants que necessiten espais més informals per estudiar i preparar els examens.

Punt de Salut Jove

El Punt de Salut Jove de Banyoles és un projecte pensat per ajudar als/les joves a que la
seva transicié al mon adult sigui des de la maduresa i treballant 'adquisicié d’habilitats per
a la vida de forma responsable a fi que puguin millorar els seus estils de vida.

La creacio d’un Punt de Salut Jove ubicat a I'Oficina Jove deriva de diverses necessitats:

1. La manca d’'un espai segur, intim i proxim, on els/les joves adolescents puguin trobar
respostes integrals en aquesta etapa marcada per la seva complexitat (canvis fisics,
emocionals, intel-lectuals i existencials).

2. Certs col-lectius de joves no utilitzen els serveis de salut d’atencié basica (nouvinguts,
LGTBI, etc) per diversos motius: culturals, desconeixenga, manca de confianga, etc.

3. La manca de confidencialitat d’alguns projectes desplegats a la ciutat especificament
per a joves (punt de salut de les festes majors, programa salut i escola).

Es un projecte que vol:

Desenvolupar les habilitats de les persones joves per tal que puguin afrontar de forma
positiva els desafiaments de la vida quotidiana.

Promoure I'educacio per a la salut i ajudar aixi a millorar la qualitat de vida dels i les joves
usuaries del servei.

Atendre, orientar i assistir individualment en temes de salut sexual, conductes de risc, i
salut mental i emocional.

Esdevenir un espai referent en I'atencié afectivosexual i psicoldgica per a joves.
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Esdevenir un espai referent en 'atencié afectivosexual i psicoldgica per al col-lectiu jove
LGTBI.
Facilitar a les families espais de reflexié sobre la salut dels seus fills i estratégies per

afrontar el seu procés de desenvolupament com a persones.

6.6. Recursos humans

La regidoria de Joventut de I'Ajuntament de Banyoles, estd emmarcada dins I'Area de
Servei a les Persones, on la Coordinadora d’Area (t&cnica nivell A), coordina les arees de
Cultura, Educacié, Esports, Acci6 Social, Festes i Joventut.
Els recursos humans de qué disposa la regidoria de Joventut sén:

e Teécnica Auxiliar de nivell C1 de Joventut a jornada completa. Responsable i

referent de 'area en si.

6.7. Infraestructures

Com s’ha esmentat en l'apartat de projectes de referéncia, la regidoria de Joventut
disposa d’'un equipament exclusiu per als joves, I'Oficina Jove del Pla de I'Estany — espai
Jove Cal Drac. Aguest equipament merament juvenil, es complementa amb d’altres
infraestructures i equipaments, que tot i no ser d’us exclusiu per al jovent, el col-lectiu en fa

un us principal.

Auditori de I’Ateneu: Espai dedicat principalment a la musica nascut 'any 2003 amb la
voluntat de potenciar la formacid, la produccio i I'exhibicid6 musical en els seus diferents
formats. Compta amb una programacié estable de mitja i gran format, amb actuacions
estilisticament molt variades i per a tot tipus de public, que van des de les musiques del
moén al jazz, passant pel pop, el rock o la musica classica. Un escenari pensat, també,
perqué els alumnes de I'Escola Municipal de Musica de Banyoles hi puguin assajar i

mostrar periodicament el seu treball.

Biblioteca de Banyoles: Es un espai cultural, d’estudi i de formacié que permet a la
persona jove, com hem vist en la visualitzacié de les politiques de joventut, estudiar en
horaris fora dels habituals, sobretot en época d’examens.

Centre Municipal d’Estudis Musicals: Es I'equipament on s’ubica I'Escola Municipal de
Musica de Banyoles (EMMB).

La Factoria d’Arts Escéniques: Espai inaugurat I'any 2011 ha servit per consolidar les

propostes vinculades a la cultura i a les arts escéngiues a Banyoles. Es un equipament
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destinat a la formaci6, producci6 i exhibicié de les arts escéniques. D’aquest equipament

en destaca I'Aula de Teatre com a espai de formacio.

Punt Omnia de Banyoles: Espai de relacié, de formacio, d’'informacié i de participacié en
la comunitat. Es obert a tothom i de manera especifica als col-lectius de persones en risc

d’exclusio.

A part, Banyoles compta amb un gran nombre d’equipaments esportius, que sén la base
de la practica esportiva al municipi i dels que un gran nombre de joves en fan Us:

e Pavell6 esportiu de Can Puig

e Pavell6 esportiu de La Draga

e Pavell6 esportiu de la Farga

o Pavell6 esportiu del Pla de 'Ametller

e Camp Municipal d’Esports — Camp vell

e Estadi Municipal Miquel Coromina i Morat6

e Centre de Tecnificacio i Formacié Esportiva La Farga

e Camp de regates (a 'Estany de Banyoles)

e Carril de Nataci6 (a I'Estany de Banyoles)

o Pista d’atletisme

e Skate Park

e Pistes obertes (St. Pere i La Farga)

e  Cruiff Court

D’altra banda, no hem d’obviar, que Banyoles té els 4 centres de secundaria que hi ha la
comarca i que doten al municipi d’'una variada oferta educativa. A més cal sumar-hi altres
equipaments educatius com el Centre de Formacié d’Adults del Pla de I'Estany o I'Escola

Oficial d’'ldiomes.

També trobem a Banyoles, I’Oficina Local i Comarcal d’Habitatge que gestiona i facilita
tots els tramits referents a I'habitatge dins de I'ambit del municipi de Banyoles i comarca

del Pla de I'Estany.
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6.8. Recursos economics

Els recursos economics destinats a la regidoria de joventut pertemen veure la capacitat
pressupostaria per desenvolupar les diferents poitiques i actuacions. En aquest apartat

mostrem I'evolucié dels darrers 4 anys.

2017 2018 2019 2020
Personal 55.830,63 € | 86.341,22 € | 91.227,94 € | 93.812,79€
Manteniment,
subministramenti
reparacions
equipament
Activitats 10.936,11€ | 13.795,59 € | 17.134,90€ | 13.180,00 €

37.985,16 € | 16.724,17 € | 18.523,30€ | 16.321,52 €

Convenis i subvencions | 25.860,52 € | 44.037,86 € | 56.383,05 € | 58.750,00 €

TOTAL| 130.612,42 €] 160.898,84 €| 183.269,19 €| 182.064,31 €

Es presenten els numeros desglossats segons el seu desti. Més enlla del manteniment de
'equipament, és important veure els recursos destinats al personal, que son el 50% del
total de pressupost de I'area. També important el suport a les entitats, mitjangant convenis
i subvencions. En darrer lloc, també veiem l'import destinat a activitats propiament de
larea.

En resum, podem veure com la partida per joventut ha crescut considerablamnet des del
2017, malgrat en aquest darrer exercici ha tingut un lleuger descens. Pel que fa a la
totalitat del pressupost municipal d’aquest 2020, els recursos destinats a joventut suposen

gairebé '1%.

6.9. Public diana

Des de la regidoria de Joventut s’arriba sobretot a joves de 12 a 18 anys i a través de
I'Oficina Jove Cal Drac amb l'atencié directa i també la dinamitzaci6 als centres d’educacié
secundaria. En les activitats que es programen des d’aquest equipament es treballen edats
compreses entre els 16-20 anys i en algunes activitats extraordinaries, sobretot d’oci i
culturals, la franja d’edat pot augmentar una mica, arribant als 22 o 23 anys. Com hem dit,
la regidoria té una especial relacié6 amb els joves d’'ESO, 12 a 15 anys, a través de les
diferents actuacions que s’hi fan o que tenen alguna relacié6 més o menys directa entre
instituts i ajuntament. També es té relacido amb les entitats juvenils a través de reunions i,
sobretot, amb algun dels projectes cabdals on aquestes hi intervenen. En aquest sentit, les
entitats juvenils estan formades per joves d’edats diverses, principalment per els joves més
grans, de 23 anys en amunt.

Aixi doncs, veiem com el PLJ de Banyoles en tota la seva dimensié, intervé en gran

mesura en les diferents franges d’edats que conformen el col-lectiu jove.

51



7. Analisi de |la Realitat
Juvenil (ARJ)

7.1. Introduccio

L’Analisi de la Realitat Juvenil és un dels apartats cabdals en I'elaboracié del PLJ. Té com
a objectiu disposar d’'una fotografia el més aproximada possible de la realitat, que ha de

permetre assentar les bases per al disseny del Pla i de les politiques de joventut.

Per disposar-ne s’ha treballat amb la suma de dades quantitatives i dades
gualitatives en les que s’han prioritzat i potenciat les dades relacionades amb els
temes claus per les politiques de joventut del municipi, determinades préviament al
Plantejament de la Diagnosi

Dades quantitatives

L’analisi quantitativa és una de les dues grans parts de la diagnosi. Les dades
quantitatives aporten informacié objectiva sobre I'estat i la distribucié dels i les
joves de Banyoles, en comparaciéo amb d’altres ambits territorials com la comarca

del Pla de I'Estany i Catalunya.

Dades qualitatives

L’analisi qualitativa t¢ com a objectiu recollir 'opinié d’aquells/es agents amb un
punt de vista privilegiat del col-lectiu jove, no només amb l'objectiu de copsar
diferents opinions, sind discursos representatius, orientacions i tendéncies. També
és important tenir en compte que la diagnosi en la seva vessant qualitativa no
només recull realitats, sind sobretot realitats percebudes, tant 0 més interessants
que les quantitatives, doncs aporten informacié subjectiva de gran valor a I'hora de
planificar les actuacions.

La informacié qualitativa és també de gran utilitat per complementar i interpretar
les dades quantitatives, insuficients per poder disposar d’'una informacié acurada i
ajustada a la realitat.
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7.2. Metodologia

Tal i com s’ha esmentat la diagnosi és un dels apartats cabdals, no només pel pes que
aquesta té en el conjunt del PLJ, sind per I'important lligam de la diagnosi que presentem
amb els principis rectors de les politiques de joventut de Catalunya.

A Tlinici de l'apartat de diagnosi aquesta contempla o hauria de contemplar especialment
els principis de qualitat, de participacio, de transformacio i integralitat, tots ells recollits en

el document que ens ocupa.

Qualitat perqué s’han tingut en compte totes les parts necessaries, per la
diversitat i la qualitat de les fonts, i per les mdultiples revisions, actualitzacions i
ampliacions a les que s’ha vist sotmés el document per tal d’ajustar-lo en tot

moment a la realitat i a les Gltimes dades disponibles.

Participacié perqué el nombre i la diversitat dels i les agents implicats/des
garanteix un visié amplia i plural del col-lectiu jove, i el procés seguit un bon nivell

d’'implicacié i seguiment.

Transformacié perqué des del seu inici el procés de treball ha tingut com a
objectiu descriure la realitat per tal d’endegar accions que permetin treballar les
necessitats detectades i millorar en definitiva la qualitat de vida de les persones
joves de Banyoles, tot amb la participacid i la implicaci6 dels i les agents implicats

en el mateix proceés de treball.

Integralitat perqué com els mateixos reptes del PNJC la diagnosi que ens ocupa
vol considerar les diferents esferes i dimensions de la vida de les persones, i ni
només des del punt de vista de la regidoria de joventut, sin6 del conjunt de les

politiques publiques.

El treball amb dades quantitatives i qualitatives requereix d’accions i estrategies diferents

gue exposem a continuacié:

Dades quantitatives.

En el cas de les dades quantitatives s’ha fet Us de les dades disponibles a fonts com ara
Institut d’Estadistica de Catalunya, I'Observatori del Treball de la Generalitat de
Catalunya, el Consell Comarcal del Pla de I'Estany, i el propi Ajuntament de Banyoles a

través dels seus diferents serveis.

Cal esmentar que la majoria de dades recopilades per fer I'analisi quantitatiu de la diagnosi
han estat del 2018, ja que aquesta part del PLJ es va redactar al llarg del 2019 i per tant

les dades més vignets eren del 2018.
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Dades qualitatives

Per a la recollida de dades qualitatives s’ha optat per fer us dels grups de treball. Els grups
de treball, més enlla de ser d'utilitat per recollir 'opini6 d’'un determinat nombre de
persones, serveixen per a detectar tendéncies i complementar les dades quantitatives.

Tal i com s’ha esmentat anteriorment I'objectiu de la diagnosi no era convocar el maxim
nombre d’agents possible, que també, sindé disposar d’'una representacido important i

ajustada dels diferents perfils i discursos presents a Banyoles.

Les sessions de treball van ser:

Sessié de treball amb personal técnic i professional. Divendres 27 de setembre.
Oficina Jove Cal Drac, de 9:30 a 11:30 hores.

Assistents:
e Raquel Lépez: Area de Benestar Social del CCPE (Equip de Serveis de
Programes Comunitaris)
e Eva Marti: Directora Biblioteca Municipal
e Quim Barti: Técnic d’Esports
e Xavi Garcia: Biblioteca
e Meritxell Vila: Técnica de Promocié Economica i Treball als barris
e Silvia Porras: Técnica del Punt de Salut Jove
e Xavi Casadevall: Tecnic de Festes
e Lluis Figueras: Director dels Museus i Patrimoni Cultural
e Josep Lluis Galiano: Informador i dinamitzador de I'Area de Joventut
e Mireia Llorens: Cap de I'Area de Serveis a les Persones

e Anna Roura: Técnica d’Educaci6

® FEva Ontoso: Técnica de Joventut

Sessio _de treball amb I'equip de govern. Dilluns 14 d’octubre i dilluns 11 de novembre.

Sala de juntes de I'Ajuntament de Banyoles, de 9:30 a 11:00 hores.

Assistents:

e Jordi Congost i Genis, regidor d'Habitatge, Programes de barris, Recursos
Humans i Esports.

e Ester Busquets i Fernandez, regidora d'Educacié i Benestar Social.

e Miquel Cuenca i Vallmajo, regidor de Cultura i Patrimoni Cultural, i de Festes.

e Anna Maria Tarafa i Guell, regidora de Comerg, Consum, Turisme, Fires i
Promoci6 Econdmica.

e Claudia Mass6 i Fontas, regidora d'Administracié, Comunicacid, Participacio,
Noves Tecnologies i Oficina d'Atencié Ciutadana.

e Gemma Feixas i Mir, regidora de Joventut, Hisenda i Serveis Economics
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Sessio de treball amb regidors/es a 'oposicid. Dimecres 27 de novembre.
Cal Drac - Oficina Jove del Pla de 'Estany, de 19:30 a 21:00 hores.

Assistents:
e Jaume Butinya i Sitja
e Ndria Martinez i Bosch
e Meritxell Satorras i Catala
e Albert Masdevall i Palomo
e Jana Soteras Melguizo

e Joaquim Callis Fernandez

Sessié de treball amb joves. Divendres 29 de novembre. Cal Drac. Oficina Jove del Pla de

I'Estany, de 18:00 a 19:30 hores.

Assistents:

A la sessio hi van assistir 24 persones joves, d’edats compreses entre els 11/12 anys fins
als 25. Eren persones joves provinents dels projectes socioeducatius de la ciutat,
educadors i educadores i membres d’entitats culturals.

Es bo fer esment del procediment de convocatoria d’aquesta sessio de treball. La sessio
era oberta a tothom. Es va fer convocatoria mitjancant les xarxes socials, mailing a les

entitats, etc...

Sessi6 de treball amb joves delegats dels IES de Banyoles.

Assistents:

Aquestes sessions de treball van consistir en trobades informals amb els diferents delegats
i joves dels instituts de la ciutat a les hores del pati. A més es va realitzar una sessio
conjunta on hi van assistir joves dels centres de secundaria i van posar en comu diverses

idees i propostes per a la ciutat.
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7.3. Evolucio de la poblacié

Entrem al detall de I'analisi quantitatiu de la realitat del municipi de Banyoles. Tal i com es
pot observar a la grafica n°1, Banyoles és un municipi que ha crescut de forma continuada
al llarg dels darrers anys, afectada pel boom de la construccié que van viure molts altres
municipis de Catalunya i que a Banyoles es posa de rellevancia a principis de la década
dels 90 (1991-1995), com a causa de les reunificacions familiars i, en part, per la

necessitat de ma d’obra en I'época de les Olimpiades del 1992.%°

Destaca també el creixement pronunciat del 1999 fins el 2011, un creixement similar al de
la comarca.

Grafica n°1 : Evoluci6 de la poblacié de Banyoles. Nombres absoluts. Série temporal 1975-2018.
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10 Observatori Social del Pla de I'Estany. Area de Benestar Social del Consell Comarcal del Pla de I'Estany:

Estudi de la realitat social de Banyoles. Els perfils més vulnerables. 2015.
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Grafica n°2 : Evoluci6 de la poblacié del Pla de I’'Estany. Nombres absoluts. Série temporal 1975-
2018.
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Tal i com es pot observar les taules A, B i C i la grafica n°3 corroboren i amplien les dades
de les grafiques n°1 i 2. Com es pot observar Banyoles i la comarca tenen un patré identic,
fet que corrobora la importancia i el pes poblacional de la ciutat en el si de la comarca.

Veiem com el creixement és molt marcat entre el 1995 i el 2011, creixement que s’estanca
a partir de la primera década del 2000. Banyoles també ha estat peculiar en la seva
evolucié. En canvi, observem com Catalunya té un creixement molt més reduit, nomeés
trencat pel periode del 2011 que al igual que a Banyoles aquest increment és més notable.
Amb tot, els tres ambits territorials coincideixen en I'estancament de creixement que arriba

fins al 2018, amb uns % de creixement anual similar als tres llocs.

Taula A: Evolucio de la poblacié de Banyoles. Nombres absoluts. Serie temporal 1979-2018.

Anys Total' . Increment % % Increment
poblacié Absolut Increment Anual
1979 12.383
1987 12.996 613 4,95 % 0,61 %
1995 14.751 1.755 14,01 % 1,75 %
2003 16.244 1.493 10,12 % 1,26 %
2011 19.159 2.915 17,95 % 2,24 %
2018 19.615 456 2,38 % 0,29 %

Taula B: Evolucid de la poblacié del Pla de I'Estany. Nombres absoluts. Série temporal 1979-2018.

Font: elaboracio propia a partir de les dades de 'IDESCAT

ANVS Total Increment % % Increment
Y poblaci6 Absolut Increment Anual

1979 20.885

1987 21.628 743 3,56 % 0,44 %
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1995

24.245 2.617 12,10 % 151 %
2003 26.720 2.475 10,21 % 1,27 %
2011 31.169 4.449 16,65 % 2,08 %
2018 32.006 837 2,69 % 0,33%

Taula C: Evolucié de la poblacié de Catalunya. Nombres absoluts. Série temporal 1979-2018.

Font: elaboracio propia a partir de les dades de 'IDESCAT

Anys Total. . Increment % % Increment
poblacio Absolut Increment Anual

1979 6.139.461

1987 6.001.525 - 137.936 -2,25 % -0,28 %
1995 6.226.869 225.344 3,75 % 0,47 %
2003 6.704.146 477.277 7,67 % 0,96 %
2011 7.539.618 835.472 12,46 % 1,56 %
2018 7.600.065 60.447 0,80 % 0,10 %

Font: elaboracio propia a partir de les dades de 'IDESCAT

Més visual és la grafica 3, en la que podem veure I'evolucié de I'index de la pobacié de
Banyoles i comparar-la amb la dels altres ambits d’analisi. Queda demostrat la relacié en
guant a poblacié que tenen Banyoles i la comarca, dotant d’importancia el municipi com a
element primordial de la comarca del Pla de 'Estany. Es important també, destacar que el
creixement poblacional sempre ha estat en nivells superiors al catala, malgrat tenir un
decreixement entre el 1995 i el 2003.

Grafica n°3: Index d’evolucié de la poblacié de Banyoles, Pla de I'Estany i Catalunya. Série 1987-
2018.
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Font: elaboracio propia a partir de les dades de 'IDESCAT
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Malgrat la dinamica que té Banyoles pel que fa al creixement de la poblaci6 podem
observar a la grafica n°4 com la piramide de poblaci6 compleix en bona mesura amb
'estandard de Catalunya. Un piramide amb forma de fus tipica dels municipis catalans, en
la que destaca una part central especialment crescuda, una part alta piramidal i una base

estreta en lleuger creixement.

Grafica n°4 : Piramide d’edats. Banyoles, Pla de I'Estany i Catalunya. Any 2018.
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Aquesta forma tant particular s’explica gracies a diversos motius:

- La part central, molt crescuda, respon a l'historic Baby Boom, un fenomen comu al
conjunt de I'estat espanyol derivat de la recuperacié econdmica que va viure el pais
passats els pitjors anys de la dictadura franquista.

- Ales franges joves una drastica davallada de la poblacié derivada d’'una molt important
disminucié de la natalitat.

- Un lleuger creixement de les franges infantils derivada dels naixements de les franges

adultes més poblades, just i com deiem, els fills del Baby Boom.

La taula D aporta informacié lleugerament més detallada que la recollida a les piramides
de poblacié (grafica n°4) sobre la distribuci6 de la poblaci6 jove segons edats.

A Banyoles el col-lectiu jove, representat en els quinquennis de 15 a 29 anys, representa
el 16,62% del total de poblacié, concretament 3.260 persones, 0 4.439 si considerem la
franja de 30 a 34 anys, a la que també afecten algunes de les politiques de joventut.

Es pot observar com la franja més poblada és la de 40 a 44 anys amb un 8,13% del total
de la poblacié, seguit de la franja de 35 a 39 anys amb un 7,87%, i de la franja de 45 a 49
edats amb un 7,29%.

També els desequilibris de génere que destaquen en algunes franges en concret, com és
el cas de les franges joves: la de 20 a 24 anys amb un desequilibri de gairebé 10 punts o
la de 15 a 19, amb més de 5 punts de diferéncia, deixant de banda, és clar, les franges

majors de 80 anys amb diferéncies superiors als 25 punts.

Taula D: Distribucioé de la poblacié de Banyoles segons sexe i edat. 2018.

Edats Homes Dones Total % homes % dones % total
De 0 a4 anys 572 540 1112 51,44 48,56 5,67
De5a9anys 673 608 1281 52,54 47,46 6,53
De 10 a 14 anys 602 575 1177 51,15 48,85 6,00
De 15 a 19 anys 562 505 1067 52,67 47,33 5,44
De 20 a 24 anys 609 509 1118 54,47 45,53 5,70
De 25 a 29 anys 543 532 1075 50,51 49,49 5,48
De 30 a 34 anys 578 601 1179 49,02 50,98 6,01
De 35 a 39 anys 777 766 1543 50,36 49,64 7,87
De 40 a 44 anys 836 758 1594 52,45 47,55 8,13
De 45 a 49 anys 706 723 1429 49,41 50,59 7,29
De 50 a 54 anys 701 668 1369 51,21 48,79 6,98
De 55 a 59 anys 616 604 1220 50,49 49,51 6,22
De 60 a 64 anys 591 568 1159 50,99 49,01 591
De 65 a 69 anys 397 427 824 48,18 51,82 4,20
De 70 a 74 anys 330 354 684 48,25 51,75 3,49
De 75 a 79 anys 205 301 506 40,51 59,49 2,58
De 80 a 84 anys 215 342 557 38,60 61,40 2,84
De 85 anys i més 228 493 721 31,62 68,38 3,68
Total 9741 9874 19615 49,66 50,34 100,00
De 15 a 29 anys 1714 1546 3260 52,58 47,42 16,62

Font: elaboracié propia a partir de les dades de 'IDESCAT
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Més enlla dels quinquennis de la taula D, i sent coherents amb el criteris del Pla Nacional
de Joventut de Catalunya 2010-2020 cal dir que sén 3.260 les persones entre 15 i 29 anys
a les que s’adrecen les politiques publiques de joventut promogudes per la Direccié
General de Joventut, concretament un 16,62% del total de la poblacié de Banyoles.

Molt més sorprenent i contundent és la informacié que aporta la grafica n°6. Podem
observar com l'evolucié de la poblacio jove és en totes les franges d’edat negativa. El
col-lectiu jove representa un percentatge menor en contrast al total de la poblaci6, passant
d’un 20% del 2000 al 16% del 2018.

No és d’estranyar una caiguda d’aquest tipus considerant que just fa 11 anys les franges
més poblades eren franges joves, perd és important tenir en consideracio les
conseqiieéncies o en tot cas els efectes que té una evolucié d’aquest tipus.

En la grafica n°6, doncs, podem observar en detall I'evolucié de I'index de joventut. Una
evolucié negativa compartida amb la resta de territoris de referéncia i en la que Banyoles
ha mantingut i manté percentatges lleugerament més alts, per tant i com insinuavem, el fet
de tenir un creixement negatiu menys pronunciat, es tracta d’una questié local. Si al 2000,
Banyoles era el territori amb menys percentatge de poblaicé juvenil (respecte els altres dos
ambits territorials d’analisi), al 2018, aquesta posicio es reverteix i Banyoles passar a

superar tant la comarca com Catalaunya en quan a index de poblaci6 juvenil.

Grafica n°6: Evolucié de I'index de poblacié juvenil. Banyoles, Pla de I'Estany i Catalunya. Serie
temporal 1991-2011.

e==w»Banyoles Pla de I'Estany Catalunya
24

23 77250

22

21

20

19

% creixement

18

17

16

15

15,06

14 T T T T T T )
2000 2003 2006 2009 2012 2015 2018

Anys

Font: Elaboracié propia a partir de les dades d'IDESCAT.
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7.4. Naturalesa de la poblacié

En primer lloc, i gracies a la informacio recollida a la grafica n°7 aporta informacio sobre la
distribucio del conjunt de la poblacié de Banyoles segons el seu lloc de naixement.

Tal i com es pot observar, i segons dades del 2018, les persones nascudes a Catalunya
representen un 72,9%, seguit del 20,2% de poblacié nascuda a I'estranger, i del 6,9% de

persones nascudes a I'estat espanyol.

Aquesta grafica ens permet veure com el nombre de poblacié estrangera nascuda a
'estranger, supera la nascuda a la resta de I'estat espanyol, i per tant, valorar el pes de la
poblacié estangera en el total de banyolins i banyolines.

Grafica n°7: Distribucio de la poblacié de Banyoles segons lloc de naixement. Catalunya, estat
espanyol i estranger. 2018.

Catalunya
72,9%

Estranger
20,2%

Estat espanyol
6,9%

Font: Elaboracio propia a partir de les dades de 'IDESCAT.

La grafica n°8 aporta també informacio sobre la distribucié de la poblacié segons lloc de
naixement, perd en aquest cas sobre la poblacié jove.

Podem observar com les persones joves de Banyoles nascudes a Catalunya representen
un 70,1% -gairebé 3 punts menys que en cas del conjunt de la poblaci6-, les persones
joves nascudes a I'estranger un 28,6% -8 punts superior al del conjunt de la poblacio-, i les
persones joves nascudes a altres comunitats autdbnomes un 1,3% -5,5 punts inferior al cas

del conjunt de la poblacio-.

Es posa en evidéncia la importancia de la poblacié jove estrangera dins el col-lectiu de
joves, ja que gairebé 3 de cada 10 joves sbén estrangers. En canvi els joves nascuts a
I'estat espanyol és visiblement inferior al del conjunt de la poblacid, degut a que sén els

fills/es d’aquesta immigracié procedent d’Espanya dels anys 60 i 70.
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Grafica n°8: Distribucié de la poblacié jove de Banyoles (15/29 anys) segons lloc de naixement.
Catalunya, CCAA i estranger. 2018.
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Font: Elaboracioé propia a partir de les dades de 'IDESCAT.

Si ho comparem amb els altres ambits territorials de referéncia podem observar com al
2000 el percentatge de poblacié jove nascuda a I'estranger a Banyoles era molt similar al
de Catalunya i el Pla de I'Estany (0,7 punts superior a Catalunya i 0,4 punts superior al Pla
de I'Estany). Es a partir del 2006 que I'evolucié de Banyoles s’accelera, fins arribar al
2012, moment en el qual el percentatge de joves nascuts a I'estranger a Banyoles arriba al
6% i comeng¢a una davallada fins al 2018, on els percentatges son similars als de la

comarca i Catalunya.

Grafica n°9: Evolucié de I'index de poblacio juvenil (15/29 anys) nascuda a I'estranger. Banyoles, Pla
de I'Estany i Catalunya. Periode 2000-2018.
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7.5. Trajectoria educativa

En el cas de la trajectoria educativa, 'obtencié de dades quantitatives es fa mitjangant les
dades del Departamanet d’Educacié i fan referéncia a la taxa de graduacio tant a 'lESO
(4rt ’'ESO) com també al Batxillerat. Malgrat que sén dades que ens permeten fer
comparativa entre diversos cursos, hem de ser conscients que s6n dades comarcals. El
fet, pero, de que Banyoles tingui els 4 instituts de la comarca ajuda a valorar i analitzar la

situacio dels joves de Banyoles en edat d’estudiar.

En primer lloc, la grafica 10 ens permet analitzar I'evolucié de la taxa de graduats a 4rt

d’ESO dels alumnes del Pla de I'Estany (i per extensio els de Banyoles).

Grafica n°10: Evolucio de la taxa de graduacié a 4rt d’ESO. Pla de I'Estany i Catalunya. Periode
2013/2014-2017/2018.
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Font: Elaboraci6 propia segons dades del Departament d'Ensenyament. Servei d'Indicadors i Estadistica. Estadistica de
'Ensenyament.

La grafica ens mostra com les xifres de la taxa de graduacié s’han mantingut similars en
els darrers cursos i només en el primer curs analitzat (el 2013-2014) veiem un percentatge
de graduats molt diferent als dels altres cursos. En general, podem observar com les
dades son forca semblants a les de la mitjana catalana i per tant Banyoles i el Pla de
I'Estany tenen uns index de graduacié de I'alumnat de 4rt ’ESO dins la normalitat. Es
important destacar com la darrera dada analitzada, la del curs 2017-2018 ens d6na unes

xifres properes al 90%, fet que indica uns molt bons nivells de graduacid.

Aquestes xifres no difereixen gaire de la realitat que ens trobem al batxillerat. La seguent
grafica ens permet analitzar la taxa de graduaci6 de 'alumnat del Pla de I'Estany a 2n de

batxillerat.
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Grafica n°11: Evolucié de la taxa de graduacié a 2n de BAT. Pla de I'Estany i Catalunya. Periode
2013/2014-2017/2018.
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En el cas de 'alumnat de 2n de BAT, observem una dada positiva, en tant que les xifres de
la comarca sén superiors a la mitjana catalana. Si per la ESO ens trobem amb xifres
similars, al batxillerat, els alumnes banyolins tenen taxes de graduacid més altes. En
aquest cas, destaquen els dos darrers cursos analitzats (2016-2017 i 2017-2018) on el
percentatge del Pla de I'Estany supera el 90%, mentre que la mitjana catalana ronda el
86%. Es significativa I'evoluci6 de les dades obtingudes al batxillerat, ja que s’ha notat un
canvi des del primer curs analitzat (2013-2014), on la taxa del Pla de I'Estany era inferior a
la catalana, per donar pas a unes taxes superiors a la mitjana catalana, en el seguents

cursos.

Altres informacions quantitatives que poden ser d’ajut per analitzar la situacié educativa de
la poblacié jove en edat escolar obligatoria (12-16 anys) les trobem en diferents estudis
realitzats pel propi Ajuntament de Banyoles, com poden ser la 2ona Enquesta 10-14. Una
mirada a la poblaci6 jove del Pla de I'Estany o el Pla d’'infancia i adolescéncia del Pla de
'Estany 2017-2020. Aquest dos documents ens poden facilitar més informacié quantitativa

que ens permetra apuntar situacions vers I'educacié de les persones joves de Banyoles.

En aquest sentit, una dada rellevant és la referent a la importancia dels estudis pels
alumnes de secundaria. El 52% dels alumnes enquestats, consideren que els estudis sén

importants perqué els permetra tenir més facilitats per trobar una feina en un futur. També
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consideren que els estudis sén importants perque els permetra continuar estudinat un
34,8% dels enquestats i només un 3,8% considera que els estudis no tenen cap mena

d’importancia®®.

Per tal de complementar les dades d’ambit local, fem Us de les dades extretes a I'enquesta
de la poblacié jove de Catalunya 2017, realitzada per I'Observatori Catala de la Joventut.
Aquestes dades, ens permeten d’'una banda comparar-les amb les dades més properes i
per l'altre observar i detectar una tendéncia més generalista perd que pot tenir relaciéo amb

les dades locals.

Si ens fixem en la taxa d’escolaritzacié de totes les persones joves de 16 a 29 anys
(Catalunya), veiem com l'any 2016 s’ha assolit el percentatge més alt des del 2000, amb
un 34% de la joventut escolaritzada. Aixo certifica que les persones estan allargant cada
cop més el seu itinerari formatiu. No obstant, es poden veure notables diferéncies entre
territoris, com per exemple si ens fixem en la taxa d’escolaritzacié als 17 anys del curs
2014-15 la mitjana de Catalunya es situava al 82,9%, I'Alt Pirineu i Aran en un 92,7% sent
la maxima de tot el territori, mentre que comarques gironines era la més baixa, en un
73,6%.

Si ens fixem en la situacio i necessitats de la joventut a les Comarques Gironines (també
extret de I'analisi a partir de les dades de 'Enquesta a la joventut de Catalunya 2017), un
indicador interessant per analitzar I'estructura educativa és la proporcié de poblacié jove
gue no assoleixen la formacié obligatoria. (...) Doncs bé, també en aquest cas les
Comarques Gironines tenen el percentatge més alt de poblaci6é jove que no assoleix la
formaci6 obligatoria (12,7%), enfront del 9,9% del conjunt de Catalunya. L’existéncia
d’'aquestes diferéncies es confirmen quan s’analitzen les taxes d’assoliments d’estudis

universitaris.

Les Comarques Gironines sén de nou un dels ambits de Catalunya amb un proporcié de
joves amb estudis universitaris més baixa, amb un 24,2%, davant una mitjana catalana del
28,4%.

Com deiem, malgrat que les dades generalistes ens poden aportar poca informacid, és
cert que permeten, juntament amb les reflexions dels grups de treball de diagnosi, apuntar

aquelles tendéncies sobre la trajectoria educativa que tenen els i les joves de Banyoles.

1 22 edicié enguesta 10-74. Una mirada a la poblacié jove del Pla de I'estany. Pag. 25.
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En aquest aspecte, les aportacions fetes coincideixen en la bona oferta educativa que hi
ha al municipi i que va més enlla de I'estrictament reglada. La possibilitat de seguir els
estudis post-obligatoris al municipi i complementar-los amb altres ensenyaments (Escola
Oficial d’'ldiomes, per exemple) és un punt destacat. Com també ho és, els recursos

existents, tant a nivell de recursos materials com de professionals.

Es coincideix en posar de relleu I'existéncia d’opcions que té el col-lectiu jove que no
assoleix el graduat en secundaria, per tal de continuar formant-se, com soén I'Escola
d’Adults, la Casa d’Oficis o els diversos programes i projectes destinats a aquest grup de
joves en concret. Malgrat aix0, s’esmenta que I'Escola d’Adults té manca de places i no pot
absorbir tota la demanda existent. A més, es considera que tot hi que hi ha professionals al
darrere, en temes d’orientacié i assessorament académica als joves més desafavorits,
manca un referent estable que faci 'acompanyament als joves que no acaben els estudis
obligatoris. En aquesta linia, s’afegeix com a un problema rellevant que els joves que
abandonen el sistema educatiu no tenen clars els itineraris a fer. Amb tot, al fet que no hi
hagi una estratégia municipal clara d’intervencié vers aquest col-lectiu, se li ha d’afegir que

els programes existents no acaben de ser del tot efectius.

Més aportacions fetes sobre les oportunitats educatives tornen a destacar I'oferta d’estudis
post-obligatoris que hi ha al municipi i els equipaments destinats a aquests temes. Aquesta
oferta es complementa amb una guia de recursos educatius que obre el ventall a altres

formacions i recursos.

Es posa en valor I'important treball en xarxa en I'ambit educatiu. Des de fa temps s’ha anat
construint una xarxa molt important entre I'escola i el més enlla de I'escola, I'Ajuntament,
centres educatius, entitats, empreses, etc. que permet desplegar molts projectes amb
diferents objectius, des de l'escolaritzacié equilibrada dels joves que arriben al territori,
com l'apropament al mén laboral, la participacid, I'emprenedoria, habits per la vida, etc. De
nou es fa emfasi en la manca d’una minima estructura estable que permeti acollir,
proposar itineraris personalitzats i acompanyar els joves que, per diferents casuistiques,
arriben amb certa edat al municipi o surten o abandonen el sistema educatiu sense una
formacié basica o sense un projecte vital i es troben desorientats, desmotivats i sense
saber cap on orientar-se. Caldria donar una resposta organitzada i transversal que recollis
els molts projectes que s’estan fent i profunditzés en aquest acompanyament, sobretot als

joves que menys clar tenen el seu futur tant académic com laboral.

A aquest fet, se li afegeix que aquest grup determinat del col-lectiu jove no sempre té

recursos a prop quan no té la formacié basica assolida i si s’ha de desplacar fora del
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territori hi ha moltes limitacions, algunes economiques i altres per part de les families, etc...

Un altre punt tractat en els grups de discussié és sobre l'oferta formativa “no formal” o
“informal”. D’'una banda es considera molt positiu la vinculacié que hi ha entre les entitats
educatives de la ciutat (i comarca) amb el propi municipi, pero alhora es posa de relleu la
necessitat de cuidar aquestes entitats, de donar un bon suport i que es sentin
reconegudes. Com a complement a aquesta oferta educativa que va més enlla de I'ambit
reglat, es considera necessari treballar altres aspectes formatius, vinculats a I'educacié
emocional, a I'educacio civica i al treball vers la igualtat, en general, una manera més

activa de fer joves compromesos amb la seva ciutat.

Un punt que més ha destacat és el referent als recursos i serveis que disposa el jovent per
a desenvolupar la seva trajectoria educativa. Sobre aix0, es comenta la necessitat de
millorar infraestructures claus en I‘educacio, com la biblioteca. També, oferir més i millors
ajudes a la mobilitat per temes d’estudis i promoure i millorar 'accés a idiomes estrangers,

ja que 'EOI no pot assumir tota la demanda existent.

Finalment, es destaca que en les intervencions fetes per les persones joves participants al
grup de treball, van posar de relleu el servei d’orientacié académica que s’ofereix des de
I'Oficina Jove. Consideren que esta bé, malgrat caldria fer-lo arribar a més joves, ja que
també es posa de manifest que segons en quins temes, no els hi arriba la informacié (com
per exemple, amb les beques). Sobre I'acompanyament als estudis, també es comenta
que falta algun suport més intens per als joves amb més dificultats a 'aprenentatge ja que
els recursos existents o el namero de places o s6n molt limitades o s6n de pagament i

molt jovent no se’l pot permetre.

Un segon punt que es destaca negativament, és la manca d’un espai en condicions on fer
deures, treballs i estudi. Posen d’exemple que la biblioteca no compleix al 100% aquesta
funcié. En concret, I'horari que hi ha actualment no es bo i a més, no esta oberta els caps

de setmana. També consideren que hi ha poc equipament informatic.

Un tercer ambit que van posar de relleu és el vinculat a la tipologia d’activitats que
s’ofereixen. De forma genérica, van posar de manifesta la voluntat de tenir més varietat
d’activitats extraescolars i que fossin gratuites. En un nivell més concret, es posa de relleu,
la voluntat de rebre més formacié de caire artistic (ja sigui, formacié reglada com formacio
no formal).

Veiem doncs, que en segons quins aspectes el grups de treball analitzats coincidiexen,

mentre que en d’altres hi ha opinions contraposades. En tot cas, les conlusions recolliran
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aquestes aportacions per tal de treure’n les propostes d’intervencio.

7.6. Trajectoria laboral

El treball és a dia d’avui i sens dubte un dels temes que més preocupacié genera en el
col-lectiu jove i a la societat en general. La situacio del col-lectiu jove respecte els temes
laborals és coneguda per tots i la precarietat i la dificultat d’accedir a una primera feina, és

una constant a la major part de municipis de Catalunya, també a Banyoles.

Sobre la trajectoria laboral, ens trobem amb una situacié similar a la de la trajectoria
educativa pel que fa a l'analisi de dades quantitatives, ja que les dades que es poden
obtenir no reflexen la situacié real dels joves banyolins respecta la seva activitat
economica. Malgrat aixo, es fara Us de dades que permeten mostrar una trajectoria sobre
la situaci6 del col-lectiu jove. Aquestes dades fan referéncia a la taxa d’atur registrat i a les

demandes d’ocupacio del col-lectiu segons diverses franges d’edat.

Comencant per les dades sobre el registre de persones joves a I'atur, hem de comentar
gue son dades que reflecteixen aquelles persones joves que han anat a registra-se a
I'oficina del SOC, perd aix0 no vol dir que siguin totes les persones que estan sense feina,
sin6 només aquelles que han fet el pas de registrar-se als serveis publics d’'ocupacio. Les
dades analitzades de diversos anys, ens permetran veure una evoluci6 i explicar quines

tendéncies s’estan donant en el mercat de treball i aixi actuar en consequéncia.

Grafica 12: Evolucio dels i les joves registrats/des a I'atur. Banyoles. Periode 2007-2019*.
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La grafica déna constancia dels nombres absoluts, i posa en evidéncia que son els i les

joves de més edat els i les més afectats/des per I'atur, i és aixi per diversos motius: han



finalitzat els estudis, tenen més necessitats de mantenir-se al mercat laboral, i s6n alhora
franges d’edat més poblades.

També mostra altres particularitats que cal mencionar. Per comengar, veiem com I'esclat
de la crisi economica va afectar de la mateixa manera als diferents sectors d‘edat i veiem
com a partir del 2007, I'increment de joves registrats a I'atur és considerable, tret del grup
d’edat de 30 a 34 anys que té una dinamica de creixement fins al 2011.

Per dltim, sigui per una lleugera recuperacié economica, 0 sigui perqué causen baixa del
registre de l'atur, es percep un cert descens dels i de les joves registrats, amb una
reduccié molt drastica de les persones joves inscrites a l'atur. Es interessant veure com els
registres s’igualen, i al 2019, tots els grups d’edat, tenen xifres similars o menys distants

entre si, que no pas fa 5/6 anys.

La grafica 13 ens ofereix les dades registrals d’atur entre el col-lectiu immigrat i ens permet
veure si hi ha similituds amb el col-lectiu generic de joves o per contra es detecten
diferéncies importants.

Grafica 13: Evolucio dels i les joves estrangers registrats/des a I'atur. Banyoles. Periode 2007-2019*.
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Com podem observar, malgrat que les xifres absolutes siguin inferiors (cosa logica, degut
al menor nombre de poblacié jove estangera que no pas la no estrangera), la dinamica
evolutiva és similar a la observada en la grafica anterior i per tant no trobem grans
diferéncies més enlla d’alguna variacié en la franja d’edat dels 20 als 24. Amb tot, veiem
com també son els i les joves de més edat, les que tenen major tendéncia a apuntar-se a
les oficines del SOC.

La grafica 14 amplia la informacié sobre les dades laborals del jovent de Banyoles. En
aquest cas, analitzem les dades sobre les demandes d’ocupacié que ens permeten saber

“l'interés” del col-lectiu jove per treballar. Com a demandants d’ocupacié entenem aquell
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jove que s'’inscriu al SOC per tal de fer cerca activa de feina i que no necessariament esta
a l'atur, ja que poden ser joves que volen un canvi de feina. Per tant, com veurem a la
grafica, és logic que els nimeros siguin superiors als de la grafica anterior.

Igual com passa amb el col-lectiu registrat a I'atur, sén les persones joves d’edats més
grans les que presenten numeros més alts com a demandants d’ocupacio, ja que sén els
joves que ja han acabat la seva etapa formativa i per tant, estan en procés de recerca

d’una feina estable i consolidada.

Grafica 14: Evolucio dels i les joves demandants d’ocupacié. Banyoles. Periode 2007-2019*.
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Finalment, la grafica 15 ens mostra les dades per a la poblaci6é jove estrangera i aixi
poder-les comparar amb les persones joves no estrangeres. lgual com passa amb les
dades sobre el registre d’aturats, les demandes d’ocupacié de la poblacié jove estrangera
segueixen el mateix patré que les demandes fetes pels joves no estrangers i per tant,
veiem com el comportament és el mateix i segueix les tendencies de les dades obtingudes
amb la taxa registral. Uns primers anys d’analisi amb més demanda d’ocupacio, per tot
seguit, obtenir una baixada en els registres que poden suposar o bé, una millora en les
condicions laborals del col-lectiu o bé un interés menor en donar-se d'alta com a

demandant d’'ocupacio als serveis publics.

71



Grafica 15: Evolucié dels i les joves estrangers demandants d’ocupaci6. Banyoles. Periode 2007-
2019*.
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Malgrat tenir aquestes dades que ens permeten obtenir informacié de proximitat, s’ha
considert important, complementar aquests informacions quantitatives, amb dades més
generalistes que ens permeten apuntar tendéncies i en certa mesurar corroborar les dades

locals i aixi confirmar les analisi que s’han realitzat.

Per aquestes dades, hem utilitzat I'informe sobre 'Enquesta de la Poblacié Activa del 2on
trimestre del 2019, del qual "’hem extret una série de dades significatives.

La reduccié de l'atur es consolida i baixa de la barrera del 20%. La taxa d’atur se situa en
el 19,2% i disminueix respecte el trimestre anterior en 2,5 punts percentuals i baixa
respecte el segon trimestre del 2018 en gairebé dos punts percentuals (quan se situava en
el 20,3%).

Sobre el perfil de la persona jove aturada, tenim que, com ha passat al llarg de tot el
periode de crisi, I'atur afecta més els homes, els que tenen un nivell formatiu inferior i la
poblacié estrangera.

Mantenint la dinamica dels darrers anys, I'atur juvenil masculi (20%) supera el femeni
(18,3%).

La taxa d’atur disminueix amb I'edat. Del grup de joves actius de 16 a 19 anys el 36,4%
esta a I'atur. Tot i que en aquestes edats és on hi ha menys poblacié activa, I'atur continua
essent elevat, especialment entre les persones joves que deixen aviat els estudis.

Per contra, la taxa d’atur entre les persones joves de més edat se situa al 14,5%, forca
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més propera a la taxa de les persones de 30 anys i més (9,5%).

Des de linici de la crisi, 'atur ha afectat més les persones joves amb menys estudis: la
taxa d’atur entre els joves que com a maxim tenen estudis obligatoris dobla la dels joves
amb educacio postobligatoria. L'educacio és, doncs, un element clau per tenir una posicio
relativament més segura al mercat laboral.

La taxa d’atur juvenil de la poblacié estrangera i de nacionalitat espanyola convergeixen.
El darrer trimestre latur juvenil de la poblacié estrangera (19,8%) s’apropa al de
nacionalitat espanyola (19,2%). Tot i aix0, I'atur continua afectant més els homes, els més
joves, els joves sense estudis post obligatoris i els joves estrangers. Aquesta situacié s’ha
mantingut estable al llarg de la crisi.

Igualment, la poblacié estrangera també és un dels col-lectius socials més afectats per
latur. Malgrat aix0, en els ultims trimestres la taxa d’atur entre els estrangers ha disminuit

amb forga.

Per tal de complementar aquestes dades, tornem a necessitar les reflexions fetes pels
grups de treball. Unes reflexions que permeten disposar d’'una fotografia de la realitat
laboral del municipi, i que mostren dinamiques que escapen a les dades existents. Les
presentem a continuacio:

Es considera positiu la figura de la referent d’ocupacio juvenil (antiga Impulsora juvenil de
Garantia Juvenil) malgrat es reconeix que el fet de que sigui un suport extern i que no
depengui de la propia administracié local (Consell Comarcal), pot fer que el recurs
desapareixi encara que el territori vulgui continuar apostant-hi. | s’afegeix que malgrat es
detecta la necessitat de consolidar els recursos existents, es valora la dificultat de mantenir
segons quins serveis perquée en determinats casos venen donats per suports externs en

forma de subvencid.

S’esmenten els diversos recursos i serveis existents, com el Servei d’'Ocupacié Municipal i
els recursos formatius vinculats a I'ambit professional (cursos ocupacionals, casa d’oficis,
etc...). Malgrat aix0, consideren que el fet que no hi hagi un assessorament especialitzat
dins el propi Servei d’Ocupacié Municipal (posen d’exemple, que hi hagués una borsa jove
de treball) fa que els sigui un recurs poc utilitzat perqué pensen que no sempre pot donar
resposta a les necessitats reals del col-lectiu, tant en 'ambit de formacié ocupacional, com

en el de recerca de feina.

En l'aspecte de la formacié ocupacional, tot i valorar la importancia dels programes
d’insercié laboral, com el projecte singulars i el suport dels IES al desenvolupament
d’aquests programes, s’exposa que soén programes formatius d’'una durada determinada,

gue si no reben el suport del sector empresarial, poden fer que el jove no s’acabi d’inserir
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tal i com ell voldria i per tant en dificulta la total ocupabilitat de la persona jove. Malgrat
aix0, aquest tipos de recurs esta consolidat i és un recurs estable que ofereix sortides a les
persones joves amb menys oportunitats.

Continuant amb les opinions sobre els recursos, els diversos grups posen de manifest que
si bé hi ha existéncia de serveis, cal posar-hi ordre per no duplicar-los, de manera que
augmenti l'eficacia dels programes que es realitzen. | també, consideren necessari la
implicaci6 del mén empresarial, com ja hem comentat anteriorment, en el suport a la

insercio del col-lectiu jove, una implicacié que ara per ara €s poc nombrosa.

Sobre la realitat de la situacio laboral del jovent, en general es considera que hi ha poc
atur i que la falta d'ocupacié no és una mancanca que afecta al jovent. Malgrat aixo
reconeixen una realitat, i és que moltes vegades aquesta feina és precaria i poc
gualificada. Aixd comporta que un determinat tipus de persona jove, sigui la que realitza
aquest tipus de feina, fet que consolida la precarietat d’aquest col-lectiu determinat. Es
més, aquesta precarietat es veu més consolidada en aquells joves que no obtenen un
estudis minims que els permetin accedir al mercat de treball. Aquestes opinions es veuen
corroborades amb les dades exposades anteriorment, quan feiem referéncia a I'enquesta

de la joventut.

Un altre punt important, que consideren que cal posar-hi esforcos, és el relacionat amb la
formacié professional i la seva vinculacié amb el teixit econdomic predominant al municipi.
Consideren important que hi hagi connexid entre la realitat economica i la formacié que
s’ofereix. També exposen que més enlla del sistema productiu predominant, caldria
potenciar noves formes economiques, que puguin ajudar al jovent a consolidar el seu
projecte professional. Aixd doncs, treballar per la innovaciod, la creativitat, la sostenibilitat,
la tecnologia i 'autoocupacié podria ser una obertura cap a noves possibilitats de sortida

laboral.

Per acabar, es posa en rellevancia dos factors estructurals. D’'una banda, la precarietat de
les feines que accedeix el jovent (sovint feines poc visibles, mal pagades i en alguns casos
sense contractes — cangurs, classes de repas, cambrers,...). De l'altra, es fa esment de la
discriminacié per motius d’origen que es troben alhora d’accedir a algunes feines. Aquesta
aportacio es va posar sobre la taula als grups de les noies adolescents del grup
socioeducatiu que tot i ser banyolines, veuen en el seu entorn més proper (familiars), com
el color de pell els podra ser un obstacle alhora d’accedir al mercat de treball amb unes

condicions dignes.
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7.7. Emancipaci6é domiciliaria

Aixi com en el cas de la trajectoria educativa, perd també en el cas de la trajectoria laboral,
s’ha demostrat que el municipi disposa d’'una série de dinamiques que el caracteritzen,

'emancipacié domiciliaria no n’és I'excepcio.

En aquest cas Banyoles disposa d’'un Pla Local d’Habitatge (2014-2020) pero les dades de
referéncia d’aquest estudi sén antigues i per tant, utilitzarem dades referents a I'evolucio
dels preus de lloguer. Dades pero que ens permeten obtenir informacié molt practica i
relacionar-la amb les dificultats o no, que pugui tenir el col-lectiu jove alhora de buscar un
pis 0 una casa. A part ens servim de dades més generalistes extretes de 'Enquesta a la
Joventut de Catalunya 2017 i altres estudis similars? per a completar les informacions.

Aixi doncs, la informacié obtinguda sobre els preus de lloguer ens permet valorar si
Banyoles és una ciutat cara en comparacié amb el seu entorn més proper. La grafica 16
ens mostra I'evolucié del preu de mercat dels darrers 12 anys i permet veure’n una
evolucié. A més, es fa una comparativa amb les xifres de la resta de la comarca, de la

resta del territori gironi i de Catalunya.

Grafica 16: Evolucié anual del mercat de lloguer. Banyoles, Pla de I'Estany, Comarques Gironines i
Catalunya. Periode 2006-2018.
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Les dades de la grafica ens mostren dues informacions rellevants. Per una banda, la poca
o nul-la diferéncia entre els preus de mercat de Banyoles i els de la comarca. | per l'altra,
la diferéncia de preu amb la mitjana catalana. La capital del Pla de I'Estany, té uns imports
inferiors considerables respecte la mitjana catalana. Veiem doncs, com Banyoles és una
ciutat amb un preu de lloguer relativament baix i sobretot que no desentona ni amb la
comarca, ni tampoc amb els territoris més propers. Si ens fixem en I'evolucié d’aquests
preus en el darrers anys, observem com el preu de lloguer s’ha anat encarint, i en poc més
de 4 anys, han augmentat en uns 100€ mensuals, arribant als gairebé 500€ de mitjana que
costa llogar un habitatge a Banyoles. Cal anotar, pero, que estem parlant de mitjanes i que
la grafica no recull les diferéncies de lloguer segons el barri i ens podem trobar amb zones

amb preus més elevats i d’altres zones amb preus inferiors.

A tall informatiu, una dada propia del Registre d’habitatge de Proteccié Oficial (novembre
del 2019) ens permet saber que el 27% de les persones apuntades, eren jovent menor de

35 anys (representen 496 sol-licituds a tota la Comarca).

Més enlla d’aquestes dades, es moment de valorar les informacions més generalistes. La
informacio recollida exposa que un dels trets que defineix la joventut catalana és el baix
percentatge de joves emancipats domiciliariament, ja que només representen el 9.3% dels
menors de 25 anys. A més, es constata una prolongacié en el procés d’emancipacio
familiar més enlla dels 29 anys. Entre els 30 i els 35 anys encara hi ha un 27% de la

poblacié catalana que no ha marxat del nucli familiar.

En alguns pobles catalans existeix una problematica important d’opcions relacionades amb
'habitatge per als joves, la qual es concentra en tres elements: un preu elevat (ja sigui
perqué el poble és turistic o pel boom de la construccié), una oferta de lloguer escassa i

determinats ordenaments urbanistics que no permeten fer noves construccions.

Banyoles no escapa a aquesta realitat i com ja hem comentat anteriorment, el boom de la
construccid va tenir un impacte molt significatiu al municipi. Seguint amb estudis
municipals, I'informe sobre la planificacié escolar a Banyoles de desembre 2018, en un del
Seus annexos, exposa que a Banyoles es constata que una part de la poblacié arribada en
els Ultims anys, sobretot la poblacié hondurenya, té moltes dificultats per empadronar-se.
Aixo fa aflorar activitats no licites, com cobrar una quantitat de diners per empadronar a
una persona a casa seva, 0 viure en un lloc i tenir empadronament en un altre. També es
poden trobar en aquesta situacié persones que son fills/es de families nombroses, de
procedéncia subsahariana o marroquina, que venen de manera il-legal i després no es

poden empadronar als pisos on viu la resta de la familia. Aixd dificulta encara més la
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situacié d’aquest col-lectiu, ja de per si extremadament vulnerable. Per a una persona en
situacio irregular és de vital importancia estar empadronat ja que a partir d’aquest moment

pot accedir a determinats serveis (salut, prestacions socials, etc...).

Aquesta realitat, es veu complementada (i reafirmada) amb les aportacions recollides als
grups de treball de diagnosi, en les aportacions fetes tant en I'ambit de I'emancipacié

domiciliar com en el de cohesié social.

Aixi doncs, si ens fixem en el debat fet, les aportacions son clares: no hi ha una politica
d’habitatge de caire estructural que permeti fer front als reptes i problematiques de l'accés
a I'habitatge. Més enlla de l'oficina local i comarcal d’habitatge que presta entre molts
altres serveis: tramita prestacions i subvencions per al pagament del lloguer, amb I'objectiu
d’ajudar a pagar I'habitatge a persones amb rendes baixes o0 moderades i a qui el cost de
I'habitatge els pot situar en risc d’exclusié residencial, i pot intervenir, via mediacio, des
del Servei d’intermediacié en I'ambit de I'habitatge, pel que fa a la prestacié de serveis
com: assessorament i acompanyament a les persones que tinguin alguna problematica
relacionada amb els deutes d’habitatges, que estiguin en risc de perdre I'habitatge en
procés de de ser desnonades del seu habitatge habitual i permanent, en casos
d’emergéncia habitacional; la borsa de mediacié per al lloguer social..., no trobem accions
gue vagin en favor d’'una emancipacié plena cap als joves.que tramita ajudes al lloguer i
pot intervenir, via mediacié, en casos de desnonaments, no trobem accions que vagin en

favor d’'una emancipacié plena cap als joves.

Si bé és cert que es reconeix I'existéncia de parc immobiliari, sobretot buit i desocupat (a la
Farga molts d’aquests habitatges buits estan ocupats irregularment) , no hi ha intervencié
sobre els mateixos i per tant, a la llarga pot haver-hi una degradaci6 del parc d’habitatges.
En aquest sentit, s’estan fent actuacions per conéixer quins sén aquests habitatges buits a
Banyoles.

A aix0, se li afegeix una percepci6 del preu de mercat car i elevat i un mercat de lloguer
inexistent a preus assequibles que dificulta I'accés a I'habitatge per part del col-lectiu jove.
A més, el propi ajuntament té pocs pisos de proteccié oficial (2 promocions, 50 habitatges,
30 a Cal General i 20 al C/Orfes, tot i que en un principi els de Cal General, una part
havien de ser per joves, amb la crisi aquests no hi podien accedir per manca de recursos
economics, i ara estan destinats a persones amb emergéencia habitacional) de manera que
agreuja la situacié d’aquells joves amb menys recursos i més desafavorits. Es reconeix
que el principal problema és la poca oferta d’habitatge al municipi, sobretot d’habitatge

social que permeti al jovent emancipar-se.
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Veiem com el parc d’habitatges de la ciutat presenta una série de mancances que
dificulten I'accés del jovent al seu primer habitatge. D’'una banda hi ha poc habitatge social
i molts espais que necessiten d’'una rehabilitacié. D’altra banda, es percep l'existéncia
d’habitatges buits peré que no estan al mercat, de manera que el poc habitatge en lloguer

gue hi ha, és car.

El treball fet a les sessions de debat, posen de manifest que la realitat urbanistica de
Banyoles no ajuda a la inclusid i la integracié de certs col-lectius. Es considera prioritari
“desguetitzar” certs barris i per aixo cal reforcar la connexié entre aquestes zones més
estigmatitzades amb la resta de ciutat, millorant politiques de mobilitat interna, repartint els
recursos i serveis o realitzant projectes integradors. Una tasca dificil, ja que la percepcio
dels propis joves és que hi ha certa discriminacié cap al col-lectiu immigrat, alhora de
facilitar el lloguer, “sind ets de pell blanca, no et lloguen els pisos”. En aquest sentit,
s’esmenta que el projecte de Rehabilitacié Integral del Barri de la Farga té com a objectiu

connectar el barri amb la resta de la ciutat.

Aixi doncs, l'alt nivell de I'habitatge, sumat a la conjuntura socioeconomica, fa que I'accés
per part dels i les joves a I'habitatge (del sector privat) a Banyoles sigui dificil, i que per tant

'edat d’emancipacio es retardi encara més.

7.8. Cohesio6 social i equilibri territorial

Per tal de tractar amb dades quantitatives, per 'ambit de cohesioé social s'utilitza la
informacié provinent de I'Observatori Social del Pla de I'Estany, que permet obtenir
informacié de diversos aspectes socials vinculats a la comarca. Malgrat que no totes les
dades sén exclusives de Banyoles, ens permetran tenir uns indicadors que complementats
amb dades de caire generalista, provinents de I'Enquesta sobre la joventut, i amb les
aportacions dels grups de treball, podrem tenir un analisi important i complet de la situacié

del col-lectiu jove vers els temes socials i de mobilitat.

Una primera dada a tenir en compte és el nombre de persones ateses per I'atencié social
basica. El 2018 un total de 723 banyolins d’edats compreses entre els 12 i els 34 anys, van
ser ateses pels serveis socials del Pla de I'Estany. Aquesta xifra suposa un 12,87%
respecte el total de la poblacié de 12 a 34 anys. La seglent grafica ens permet veure

'evolucié de les atencions socials a Banyoles.

78



Grafica n°17: Evolucié de les atencions de serveis socials a joves entre 12 i 34 anys. Banyoles.
Periode 2012-2018.
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Font: Elaboracio propia a partir de les dades de I'Observatori Social del Pla de I'Estany.

Aquestes dades ens permeten veure com hi ha hagut un increment important de les
atencions fetes per serveis socials i que per tant ha crescut entre la poblacié adolescent i
jove, la necessitat d’acostar-se i ser atesos pels equips de serveis socials. Es denota una
evolucié molt important, si agafem de referéncia les dades del primer any analitzat, on
només un 4,5% de la poblacié jove va visitar els serveis socials. En sis anys, aquestes
atencions s’han multiplicat per 3. Cal veure perd si aquest creixement es deu a que han
crescut les necessitats reals dels banyolins i banyolines d’aquestes edats o bé és que el
servei ha pogut establir més i millors mecanismes de detecci6 i alhora arribar a més
poblacié.

Si ens fixem en el motiu pel qual s’han fet aquestes atencions, la problematica principal el
2018 ha estat la salut i drogodependéncies (amb un 27,2% del total de casos atesos),
seguida per raons economiques (17,8%) i de mancances (17,1%). Després trobem
atencions per questions laborals, amb un 13,2% i temes d’aprenentatge (10,1%). | en
darrer terme, trobem les problematiques derivades de I'habitatge, les de discapacitats i

finalment les de maltractament familiar, amb un 5,1%, un 4,7% i un 3,5% respectivament.

Com déiem, a part de les dades de I'observatori, també s’han volgut incloure dades que
fan referéncia a Catalunya i que tot i ser molt generalistes, ens poden donar oferir
aportacions interessants de tenir en compte per la seva possible similitud amb la realitat
local. Primerament, recollint informacié sobre la poblacié jove segons la segregacié

residencial®, es pot afirmar que el fet de néixer i/o viure en un barri o un altre és un factor

13 Font: Analisi de les dades de 'Enquesta a la joventut de Catalunya 2017 segons ambit territorial, grandaria
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a tenir en compte en l'analisi de I'exclusié social i les diferents condicions i oportunitats de
vida de la poblacié jove. Aixo es reflecteix fins i tot en la mobilitat quotidiana, ja que les
persones joves dels ambits vulnerables tenen la proporcid més baixa d’us del transport
privat i la més alta de desplacaments dins del mateix municipi, la qual cosa pot constituir

una limitacio afegida a les oportunitats d’accés als mercats laborals i a certs serveis.

Els indicadors analitzats situen les Comarques Gironines com un dels ambits que, en
termes generals, presenta unes pitjors condicions de benestar entre la poblacié jove. Els i
les joves d’aquest ambit destaquen per un abandonament prematur dels estudis
segurament per rad de lexisténcia d’'un mercat laboral prou dinamic. Ara bé, les
ocupacions sén, en bona mesura, de baixa qualificacié i temporals. Aixi mateix, sense ser
tan alta com en altres ambits, la proporcié de joves en risc de pobresa és superior a la
mitjana. La satisfaccié amb la vida i la salut percebuda sén lleugerament inferiors a la
mitjana, tot i que la poblacio jove indica nivells baixos d’angoixa i depressio. Cal dir que es
detecta més satisfaccio entre els joves del mén rural que no pas es de I'ambit urba o les

capitals de comarca.

La mobilitat als entorns rurals continua estan molt vinculada al cotxe: tots els joves
depenen, en més o menys mesura, del vehicle privat. El transport public es considera poc
eficient a causa de la regularitat d’horaris i els preus del bitllet. En aquest context és facil
entendre que la majoria de joves de 18 anys tinguin carnet i que a les llars hi hagi tants
cotxes com persones en edat de conduir. (...) Un altre aspecte relacionat amb la mobilitat
dels joves al mén rural és el desplagament per raons educatives. El que més s’ha reiterat
és que en els municipis on no hi ha institut, els joves s’han de moure obligatoriament, i aixo
comporta una dinamica setmanal molt lligada al lloc de desti, on hi ha linstitut. Aquesta
situacié fa que els joves es desarrelin abans de les activitats que es desenvolupen entre
setmana al municipi, perd també els dona l'oportunitat de conéixer joves de municipis
veins. El jovent banyoli es veuria obligat a aquesta mobilitat en una etapa més adulta, pero

igualment rellevant de la seva etapa formativa, la post-obligatoria.

El moment transicional més important i que marca fortament aquesta trajectoria és
'educatiu. En la major part dels casos, aquesta etapa comenga amb la mobilitat diaria,
quan es va a linstitut, que és seguida d’'una intermitent, sobretot quan se segueixen

estudis superiors. El nivell educatiu condiciona els moments transicionals segients, que

poblacional, grau d’urbanitzacio i segregacio residencial del municipi.
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tenen a veure amb la inserci® al mén laboral i amb I'establiment d’'una residéncia

independent de la llar familiar.

Com déiem, aquestes dades, tot i ser generalistes, apunten unes situacions que no
s’allunyen de la realitat del col-lectiu jove de Banyoles. | com veurem amb les opinions
extretes dels grups de treball, aquestes situacions, queden corroborades. Més enlla de les
dades numeriques, és important incorporar les idees base extretes del Projecte
d’Intervencié Comunitaria Intercultural (PICI)!4, unes idees que poden ajudar a completar
la visio extreta dels grups de treball.

Del treball obtingut en I'informe del PICI, en destaquem les principals idees marc on caldria
intervenir en I'ambit social (i que no és d’exclusivitat juvenil). Per una banda, es proposa
intervenir per tal d’integrar el col-lectiu de nouvinguts. Segons l'informe, a Banyoles hi
viuen persones originaries dels 5 continents i de més de 40 nacions diferents, no obstant
aix0, s’ha de tenir en compte que, en primer lloc, de determinades nacionalitats a Banyoles
hi viuen molt poques persones i, en segon lloc, que hi ha persones immigrades que
procedeixen de paisos de cultures, religions i tradicions i amb uns valors molt semblants
als valors locals, la qual cosa fa que aixd faciliti la seva integraci6. Per aixo, I'estudi es
centra sobretot en les diversitats representades per aquelles minories culturalment més
allunyades i en concret vers les principals minories del municipi, que sén la comunitat
marroquina, la comunitat sudsahariana i en darrer terme la comunitat xinesa.

El segon punt que destaca el Projecte d’Intervencié Comunitaria Intercultural fa referéncia
a I'’habitatge i risc d’exclusiod residencial. Segons I'estudi, la situacié del mercat immobiliari
en els darrers anys i el context socioeconomic de crisi actual ha comportat un desajust
entre les caracteristiques (preu i régim) de l'oferta d’habitatges i les necessitats de la
poblacié aixi com un déficit d’oferta a un preu assequible que deriva en un increment de
les dificultats per accedir o mantenir un habitatge en condicions dignes, la qual cosa ha
comportat una forta caiguda de I'oferta, tant publica com privada. A més, davant la situacié
de moltes persones i families de no poder fer front al pagaments de deute hipotecari i de
lloguer - amb l'existéncia de clausules abusives- esta comportant que en l'actualitat es
donin situacions tan greus com desnonaments, habitatges sense condicions per viure,
families que no poden fer front al pagament de rebuts d’electricitat, gas i aigua, etc. Per
tant, 'accés o no a un habitatge digne és un condicionat basic en relaci6 amb I'exclusio

social i residencial.

14 Projecte d’Intervenci6 Comunitaria Intercultural, Ajuntament de Banyoles i altres. Equip

d’intervencioé comunitaria intercultural de Banyoles. Octubre, 2017.



Val a dir que, malauradament, una part molt important d’aquestes families amb risc de ser
desnonades, son families en les quals la majoria dels seus membres s6n de nacionalitat
estrangera, fet que dificulta de manera extraordinaria la seva insercié econdmica i social
en el territori.

Finalment, el PICI fa incidéncia en un tercer aspecte, és el de la concentracié social i
urbana de poblacié d’origen estranger. Aquesta idea parteix de la realitat generada a partir
de l'evolucié de I'habitatge a Banyoles, que ha generat un procés de concentracié social i
urbana al concentrar en determinats barris, sobretot a la Farga i a Canaleta, a una majoria
de poblacié en greu risc d’exclusié social i, moltes vegades, en situacié de pobresa. Una
poblacié que coincideix en gran mesura amb el col-lectiu de poblacié nouvinguda,
principalment la que procedeix de I'Africa sudsahariana i la del Marroc.

Aquest fet constitueix una barrera important per a la integracié social i econdmica del
col-lectiu atés que “separa” la ciutadania no unicament segons el seu nivell de renda sin6
també segons el seu origen cultural i/o nacional, limitant extraordinariament les relacions

entre ciutadans de cultures diverses.

Com veurem a continuaci6é, aquestes idees base que ha presentat el PICI, queden en
certa manera, corroborades per les informacions recollides en els grups de treball de
diagnosi:

Per una banda, es destaca el bon teixit associatiu que facilita la cohesié de gran part de la
ciutadania banyolina, malgrat que aquest teixit no arriba a tot el col-lectiu jove. Hi ha
algunes desigualtats socials que tenen a veure amb temes culturals, economics i
urbanistiques que poden genera frustraci6 en segons quins col-lectius. Existeix la
necessitat d’evitar crear “banyolins de primera i banyolins de segona”, i evitar la
segregacié per barris. Banyoles és una ciutat diversa culturalment parlant, amb
professionals i equips humans altament preparats i motivats tant en el sector public com el
de les entitats, una mostra d’axid és el Pla d’Escolaritzacié Extensiva que treballa les
desigualtats i la manca d’inclusié d’alguns col-lectius determinats o I'espai jove com a un
recurs que s’hauria de potenciar per treballar aquesta generacié d’oportunitats entre

banyolins.

Malgrat aixd, manca treballar la cohesié de segons quins sectors de la poblacid, sobretot
aquells llocs on hi ha concentracié de joves (i families) amb pocs recursos i en risc
d’exclusié social (barris-guetos). Hi ha grups de joves tancats de molt dificil accés i que
calen intervencions que trenquin aquest tancament i generin espais d’inclusié. A aquest fet
se li afegeix que molta part de la ciutadania no és conscient d’aquesta exclusi6. Cal
general espais atractius en barris degradats, que millorin la mobilitat interna i facilitin la

connexi6 dels diversos barris.
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Pel que fa a I'equilibri territorial i a les politiques de mobilitat, es reconeix que el col-lectiu
jove i sobretot, el que no té la majoria d’edat, esta molt lligat al transport public i aixd
agreuja la seva situacié desfavorable vers la resta de ciutadans. S’és conscient del cost
elevat dels bitllets de transport, un transport que, segons el propi col-lectiu jove, és

imprescindible per moure’s ja sigui tant per estudis, com per treball o per oci i lleure.

La majoria dels i les joves de Banyoles tenen relacié amb altres joves dels municipis de les
rodalies (tots els instituts de la comarca estan a Banyoles, que actua com a pol d’atraccio
de poblacions veines) amb els que existeix una interrelacié constant. Es facil d’entendre
doncs, que bona part dels i les joves es sentin vinculats/des a una zona més amplia que
s’estén arreu dels municipis en que fan vida social. Més enlla d’aixd el nivell d’arrelament i
de sentiment de pertinenca dels i les joves amb Banyoles varia en cada cas, i en general
es pot considerar que té relacio directa amb el grau d’'implicacié de cada persona amb el

municipi.

7.9. Participacio i associacionisme

La participacié és questio molt complexa de mesurar en tant que no existeixen dades
oficials que les quantifiquin o que senzillament permetin contrastar reflexions o
percepcions dels i les agents implicats/des.

Malgrat tot, les poques dades disponibles i les opinions recollides permeten formar una
primera imatge de I'estat de la questié que val la pena prendre en consideracié.

Tornem a tenir informacié provinent de dades de I'Enquesta a la poblacié jove de

Catalunya del 2017 que permet tenir una idea assimilable al que passa a Banyoles.

Si, com destaguem més endavant, amb les dades de salut veiem com la informaci6 que
tenim al nostre abast és d’ambit molt genéric, amb temes de participacié les dades que

podem obtenir encara s6bn més genériques i escasses.

L’enquesta a la joventut de Catalunya del 2017, detecta a grans trets que el 46,2% dels
joves col-labora, participa 0 es membre d’alguna associacié o col-lectiu, perd que aquest
percentatge disminueix fins al 31,7% en el moment en que deixa de tenir-se en compte les
entitats esportives.

Per franges d’edat, I'enquesta determina una evolucié inversa dels percentatges de
participacié i segons la tipologia d’entitat. En aquest sentit, i parlant sobre entitats
politiques, els joves que més hi participen son els de 25 a 29 anys (18,5%) seguit pels de
30 a 34 anys (17%). En canvi, a les entitats no politiques, els joves més participatius son

els de 15 a 19 anys, amb un 23,9%, mentre que els que menys hi participen son els de 30
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a 34 anys amb un 16,8%. Aquest fet es deu a que els joves de 15 a 19 anys encara
arrosseguen dinamiques associatives propies de [l'adolescéncia on predominen
organitzacions com les entitats de lleure, les culturals o les d’oci.

Si ens fixem en la variable de génere, no trobem diferencials substancials en quant a
participacié en organitzacions politiques, en canvi, en les no politiques si que hi veiem una
participacié més alta del col-lectiu femeni.

Una altre variable important és la territorial. Si bé, no es detecten gaires diferencies en
funcié de la mida del municipi, si que es destaca que la participacié a comarques gironines
és inferior en general que en d’altres territoris. En aquest sentit, només un 7,6% col-labora

en organitzacions politiques i un 10% ho fa en les no politiques.

Es constata, doncs, que la participacié comunitaria i la implicacié politica de la poblacié
jove guarden una relacié for¢ca estreta amb les caracteristiques del territori de residencia.
Es sabut que la baixa participacié va molt relacionada amb l'origen social i la categoria
professional, aixi com amb el nivell d’estudis.

La participacié de la poblacio jove en entitats i associacions ens indica en certa mesura la
riqguesa del teixit associatiu de cada territori. A les Comarques Gironines un ter¢ de la
poblacié jove participa en alguna entitat, un percentatge més elevat a la mitjana catalana.
Hi ha altres formes de participacié que es poden tenir en compte, com son la participacié
electoral, les manifestacions o altres formes de mobilitzacio.

Les Comarques Gironines sén un dels ambits amb menys participacio politica, tant pel que
fa a la participacié electoral com en actes reivindicatius (només 1 de cada 5 joves va
prendre part en alguna mobilitzacié I'any anterior a I'enquesta). En canvi, mostren una
implicacié associativa prou elevada (el 30,3% de la poblacié jove participa en alguna

entitat, sense tenir en compte les esportives).

La participacié (entesa com la capacitat d’intervencio i de decisié de les persones sobre tot
alld que les afecta) és un element basic per millorar la cohesié social i 'assoliment de la
plena ciutadania. La participacid electoral de les persones joves €s un mecanisme
fonamental a través del qual es pot prendre part en les decisions col-lectives. Es cert que
en les darreres décades han aparegut moviments socials i formes de participacié
desvinculades de la participacié electoral i que sovint han estat protagonitzades per joves;
aquests moviments reforcen la democracia, ja que una societat que només vehiculi la
participacié dels seus membres a través del vot és una societat amb importants déficits
democratics. Tot i aix0, la participacié electoral segueix sent un mecanisme basic de la
democracia, i per tant interessa coneixer quin és el comportament dels joves al respecte.

El tipus de programa més desenvolupat pels municipis catalans en I'ambit del foment de la

participacié és la dinamitzacié d’espais i actuacions juvenils en exclusiva (23,8%) o en
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combinaci6 amb actuacions i espais d'interlocucié dels i les joves amb I'Administracio
(27,7%).

L’escenari politic obert frena el distanciament de la joventut envers la politica Pel que fa a
la participacié politica i social de les persones joves, tant el cicle econdmic com el context
politic dels darrers anys també han tingut efectes sobre les seves percepcions i actituds. El
context politic ha estat convuls comparat amb periodes anteriors: mobilitzacions socials
com el 15M, l'esclat de nombrosos casos de corrupcid, la irrupcid de noves formacions
politiques, un calendari electoral intens i el procés sobiranista a Catalunya sén elements
contextuals que han afectat els comportaments i els valors participatius de la joventut.

La satisfaccid6 amb el funcionament de la democracia, des del 2006, s’ha passat a valors
per sota del 15%. Aquesta insatisfaccio, o fins i tot rebuig, no s’esta traduint en indiferencia
0 resignacié. La irrupcié de noves formacions politiques —amb un suport molt alt entre
I'electorat jove— que pregonen transparéncia i participacié directa, podria estar mantenint,

o fins i tot fent augmentar, aquests indicadors.

Els valors postmaterialistes (autoexpressié, la llibertat, la solidaritat i la qualitat de vida), el
2015 ja representava el 77,1% esta vinculat a una formacié educativa més gran de les

noves generacions.

L’indicador d’identitat nacional catalana també ha mantingut una tendéncia creixent
darrerament s’ha incrementat en uns deu punts, fet que coincideix en el temps amb [l'inici

del procés sobiranista a Catalunya.

Malgrat la insatisfaccié envers les institucions o el funcionament del sistema politic, és
possible que l'aparici6 de nous actors i formes de participacié que les persones joves
senten més properes, junt amb la sensacié que es poden produir canvis importants a curt
0 mitja termini, estigui mantenint un nivell d’interés i participacié notables. D’altra manera,
aquest desencis dificilment es traduiria en cap altra cosa que no fos desvinculacié i

distanciament.

Veiem doncs, una informacié que complementada amb la de les sessions de treball, ens
permetra orientar les politiques del foment de la participacié jove, cap a un nou escenari de

vinculacio del col-lectiu jove en la vida social, politica i cultural del municipi.

La realitat percebuda i exposada als grups de treball és que el col-lectiu jove no té espais
de participacid directa que promoguin una participacio efectiva i real. Aquesta manca de

propostes participatives en els aspectes municipals, contraposa amb l'arrelament de les
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entitats i I'associacionisme en general a Banyoles, unes entitats que en poc casos, es
nodreixen de joves. Per0, com ha sortit ja en altres eixos de treball, hi ha certs joves
(principalment els que presenten més desigualtats) que no soén particips d’aquestes
entitats i per tant estan menys involucrats en la vida social, cultural i comunitaria del

municipi.

Sobre el suport a les entitats, caldra abordar com se les ajuda per tal de fer un treball
inclusié vers tot el col-lectiu jove, per tal d’arribar als que tenen menys accés al teixit

associatiu.

En general es percep la mancanca de participacid del col-lectiu jove en els espais
establerts de participacid (principalment entitats). La poca participacié del jovent, es centra
en uns pocs joves i molt concrets (en quan a perfil social, econdmic i cultural) i a més una
participacié amb poca incidéncia dins el propi grup o col-lectiu. Es considera que no hi ha
espais on el joves puguin participar (sind és vinculat a una entitat) i per aixd consideren
necessari oferir nous espais de participacio real i efectiva. Propostes com el consell de
joves o pressupostos participatius especifics per al jovent, ajudarien a promoure aquests

espais necessaris.

Si que existeix una participacié juvenil a Banyoles, vinculada potser, a grups d’edat més
elevada. En tot cas, les participants si que posen de manifest la necessitat de donar a
coneixer les entitats del municipi i facilitar recursos per tal de que puguin donar-se a
congixer entre la poblacié jove. Es posa I'exemple de que un bon lloc on donar a coneixer
les entitats de Banyoles, serien els instituts, espais que reuneixen gran quantitat de joves

de les franges d’edat petites.

Malgrat aix0, si que hi ha un factor positiu, que vincula participacié i educacié. En aquest
sentit, el treball fet als instituts mitjangant el servei comunitari és un treball que fomenta la
xarxa i la implicacio del jovent en alguns projectes de ciutat. | també, la feina feta per les
entitats amb els projectes comunitaris que ajuden a la visibilitat del jovent com a part activa

del teixit social de Banyoles.

7.10. Cultura

Mitjangant les dades de I'Enquesta a la joventut de Catalunya 2017 podrem obtenir unes
pinzellades molt genériques de les tendéncies actuals en quant al consum d’activitats
culturals i quina tipologia d’oci tenen els joves. Malgrat estem parlant de dades de tot
Catalunya, podrem detectar si les tendéncies que ens mostra I'enquesta es poden

extrapolar al nostre municipi.
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Principalment, una informacio rellevant i a tenir en compte és el canvi d’usos i costums
culturals que ha propiciat la “revolucié” tecnologica, que ara ja esta completament
integrada en la vida cultural de tota la poblaci6 i especialment en els joves. A més, la crisi
economica ha modificat alguns habits culturals, de manera que tenim uns joves amb uns

costums diferents als joves de fa una década.

En aquest sentit, apareixen formes de consum cultural noves, clarament relacionades amb
les possibilitats que ofereixen les noves tecnologies. La manera de veure la televisio,

escoltar musica, llegir els diaris o gaudir de films ha canviat per complet.

| també es detecta un canvi en el tipus d’oci que realitzen. La reduccié d’activitats com
anar de compres, llegir llibres, anar a espectacles culturals o viatjar fora de Catalunya
afavoreix I'increment d’'activitats “low cost” com quedar amb els amics, sortir a passejar,

estar amb amics al carrer, jugar amb videoconsoles, etc...

Analitzant per tipologia concreta d’oci, trobem que el tipus d’oci que més fan els joves de
15 a 34 anys és el considerat oci esporadic (activitat d’'oci a casa o quedar amb amics)
amb un 28,6%. Per contra, el menys realitzat és 'anomenat oci cultural (joves que fan de
tot perd amb especial intensitat en les activitats culturals) amb només un 10% dels joves
enquestats. Els altres tipus d’oci, que s6n el de baixa intensitat, el relacional i el ludic

digital, suposen un 26,3%, un 21,6% i un 13,4%, respectivament.

Analitzades les dades més generalistes, incidim en la realitat banyolina, mitjancant la
informaci6 extreta dels grups de treball. La major part de les aportacions recollides en els
grups de treball de diagnosi fan referéncia de forma directa o indirecta a I'oferta activitats.

Malgrat les aportacions son plurals i diverses sembla ser que hi ha certa unanimitat a
'hora de considerar que I'oferta cultural a Banyoles és amplia i diversa; tant pel que fa als
equipaments (teatre, escola de musica, biblioteca, etc...) i a les entitats culturals com les
activitats i programacié que es realitza. Es posa en valor la implicacié de les entitats en

I'organitzacio de les activitats festives al municipi i la facilitat de treball en xarxa.

Es denota un canvi en el model d’oci nocturn, amb festes i actes més céntrics i també amb
la creacié del Punt Lila i amb la creacié de la taula d’oci juvenil on hi ha técnics de diferents
ambits i administracions, una taula creada per endrecar i ordenar les activitats vinculades a

l'oci i al lleure juvenil.

Malgrat aquests aspectes positius, hi ha la consciéncia que queda molta feina a fer,
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sobretot per trencar amb la idea de la majoria de joves que I'oci nocturn va lligat al consum
d’alcohol i a les festes. En aquest sentit, s’esmenta la manca d’'un oci nocturn alternatiu o
desvinculat de la festa i el consum de toxics. També es considera negatiu la manca
d’espais per als propis joves i el fet que molta de la programacié existent no connecta ni
arribar al col-lectiu jove. Sén consumidors d’un tipus de programacié cultural molt concret

(vinculat a I'oci nocturn, un altre cop).

Aixi doncs, diverses opinions remarquen la necessitat de tenir un espai fisic que englobi
les politiques culturals del municipi. Es prioritari un espai a I'estil d’'un centre civic, espai
cultural i de foment de les arts i que també englobi la biblioteca. En aquest sentit, un espai
com aguest ajudaria a treballar aspectes com la cohesié i la integracié (espai de trobada
entre entitats i ciutadania), el foment de la cultura i potenciar el col-lectiu jove que veu en la
cultura una opcioé de futur ja sigui personal o professional. Aixi doncs aquest espai, alhora
podria oferir un tipus d’oci alternatiu i que no fos uUnica i exclusivament vinculat a l'oci de

consum.

Més enlla d'un espai fisic, de forma generalitzada, les demandes realitzades sobre
diversos tipus d’activitats en concret i per tant, més enlla dels gustos o interessos de cada
jove participant, el fet de que es posi en valor la necessitat de fer més activitats pel jovent
(i sobretot indicar quines activitats voldrien fer), dona a pensar de la necessitat d’oferir un

espai (no fisic) on puguin expressar quin tipus d’activitats volen realitzar.

7.11. Salut: addiccions, sexualitat, esport i alimentacio

En I'ambit de la salut es fa dificil obtenir dades a nivell municipal de tot alld que intervé de
manera rellevant en la salut de les persones joves. Malgrat aquest factor, Banyoles compta
amb diversos estudis municipals que ens permeten tenir una visié una mica més propera
a la realitat local i per aixd en farem referéncia. Un d’aquests estudis és la 22 Edicio de
'Enquesta Jove 10-14, una mirada a la poblacié jove del Pla de I'Estany. Cal dir que
aquest estudi esta focalitzat en un sector molt acotat de la poblacié banyolina, la que té
entre 10 i 14 anys i per tant les observacions que es recullen, només permeten obtenir una
idea que no podem aplicar a la totalitat del col-lectiu jove. En tot cas, s6n dades molt locals
i que és important fer-ne Us i aixi complementar les opinions extretes als grups de treball.
Paral-lelament i per tal d’obtenir informacié més extensa en quant a grups d’edat, s’han
utilitzat els darrers informes publicats a nivell catala i que considerem que marquen la
tendéncia genérica de la nostra societat i per tant, ens fa de referéncia a I'hora d’analitzar
la salut dels i les joves a nivell local.

Segons els resultats obtinguts a I'enquesta 10-14, es constata que la majoria de persones
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de 13 i 14 anys enquestades mai han provat el cannabis (94,3%) una dada que augmenta
respecta I'anterior enquesta (un 6% més d’alumnes enquestats que no I'han provat), les
begudes alcoholiques (83,3%, un 16,7% més que I'anterior enquesta) o el tabac (89,5%,
un 9,2% més que I'anterior enquesta). Algunes persones enquestades si han provat algun
d’aquests productes perd no els consumeixen: cannabis (2,1%), begudes alcohdliques
(12,2%) o tabac (4,4%). Per tant, podem imaginar que els consums d’aquestes
substancies s’inicia en una edat més tardana (a partir dels 15-16 anys) i com a
consequéencia de la imitacio, la socialitzacié dels infants amb el grup diguals o per
glestions relacionades amb I'oci del cap de setmana. A nivell de dades també podem
observar que un 3,4% dels alumnes enquestats consumeix tabac i un 2,1% cannabis

diariament.

Un altre factor que analitza I'enquesta és el del que en podriem dir noves addiccions, i fa
referéncia a I'is de les xarxes socials i tot alldo reelacionat amb les pantalles (ordinadors,
tablets, mobils o TV/Videojocs). En aquest sentit, del total dels alumnes enquestats de
secundaria un 94,3% dels alumnes afirma tenir xarxes socials i d’entre aquests, 92
alumnes han contestat utilitzar una xarxa social, 156 utilitzar-ne dues i 227 més de dues.
Aquests resultats ens mostren que cada cop més les xarxes socials es converteixen en un
important medi d’interaccié entre alumnes de la nostra comarca i cal, consequentment
seguir treballant per educar sobre les oportunitats i els perills d’aquestes. Sobre el
“‘consum” de pantalles, les dades analitzades mostren com un 14,6% dels enquestats diu
que el fa servir com a molt 1 hora, un 39,2% ens diu que fa servir aquests dispositius entre
1i2 horesiun 41,8% ens diu que més de 2 hores.

Aquestes dades ens mostren gque a mesura que es van fent grans, es va estenent aquest
us i el temps diari. També, si prenem com a referéncia les dades de I'anterior enquesta,
podem observar un Us molt més allargat en quant a les hores d'utilitzacié d’aquests
dispositius, fet que ens mostra una normalitzacio i cotidianitzacié cada vegada més alta del

seu Us en les llars de les families del Pla de I'Estany.

Com déiem abans, aquest informe al estar associat a un grup d’edat concret, queden
moltes questions a l'aire, per exemple les relacionades amb les relacions sexuals o bé, les
dades obtingudes no reflecteixen la situacié del gran gruix del col-lectiu jove, com per
exemple el tema dels consums on les xifres que s’obtenen, ldbgicament s6n molt baixes.
Per aix0, es considera important, afegir a aquestes informacions, les dades de caire més

generalista.

So6n molts els aspectes que influeixen en la salut de les persones, entesa aquesta més

enlla de I'abséncia de malaltia, és a dir, des d’una visid integral i proactiva. En aquesta
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linia, les condicions i els estils de vida, com la situacié laboral, la manca d’ingressos, les

situacions d’estrés, entre d’altres, sén factors determinants.

Segons l'informe de I'Estat de la Joventut 2017 de I'Observatori Catala de la Joventut, les
persones joves han aconseguit nivells més alts de benestar en els darrers deu anys, tant
pel que fa en la mortalitat, els habits i els consums, la salut sexual i la reproductiva o la
salut laboral. Una de les dades més destacades, tot i les diferéncies de genere, és el
descens de la mortalitat per accidentalitat viaria entre les persones joves (els nois tenen
més del doble de possibilitats de morir per accident que les noies), que s’ha reduit un 85%
des de I'any 2000.

En general, la poblacié jove es mostra satisfeta amb la vida (una mitjana de 7 sobre 10),
tot i que a les comarques gironines tenen un percentatge inferior respecte de la mitjana
catalana. Aquests resultats poden estar relacionats sobretot amb la situacio laboral, molt

caracteritzada per la precarietat i la temporalitat.

En relaci6 als habits i conductes de risc, malgrat la lleugera tendéencia positiva, les dades
segueixen essent preocupants, i per tant, sén una prioritat pel que fa al desenvolupament
de les politiques de joventut municipals.

Com exposa I'Encuesta Domicialiaria sobre Consumo de Drogas (dades 2011), els habits
de consum de drogues, especialmente I'alcohol, han canviat i actualment aquests estan
vinculats a contextos de festa i oci, convertint-se en una practica normalitzada entre els i
les joves. Amb dades del 2011, un 24,4% de la poblacié juvenil d’entre 15 i 29 anys ha
consumit drogues i actualment s’esta equiparant aquesta practica entre nois i noies i fins i
tot invertint aquesta situacio.

Pel que fa al consum de tabac, encara es detecta una diferéncia notable entre els nois i les
noies i es destaca I'evolucio a la baixa, sobretot entre el col-lectiu juvenil, on un 28,4%

declarava fumar de forma diaria o ocasional I'any 2015.

L’esport és un dels elements claus que aporten salut i benestar a les persones. La practica
de I'exercici fisic a Catalunya també ha millorat moderadament; el 2015 un 79,7% de la
poblacié jove feia activitat fisica intensa o moderada. Perd és a partir dels 25 anys quan

una part de les persones joves abandona la practica esportiva.

Si mirem la salut sexual preval 'avangcament en les primeres relacions sexuals a edats
cada cop més joves i I'Gs del preservatiu masculi com a métode anticonceptiu més utilitzat.
Segons dades del 2010, els registres d’interrupcié voluntaria de I'embaras permeten
observar una tendéncia creixent del nombre absolut d’avortaments, en especial entre les

noies joves a partir dels 20 anys.
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Actualment la discriminacié de genere és un dels temes prioritaris de 'agenda publica i és
una qlestié que tant els nois com les noies expressen la seva preocupacio, especialment
en temes com l'assetjament, els limits, el consentiment o I'lUs de les xarxes social.
Observant les relacions sexoafectives que s’estableixen entre el jovent, veiem que encara
prevalen les relacions heterosexuals, emmirallades en els mites de 'amor romantic i on es

detecten nombroses situacions de discriminacio i violéncia per raé de génere.

La informaci6 anterior es veu ampliada amb les aportacions extretes dels grups de treball.
En aquest sentit, es coincideix en valorar positivament tenir el Punt de Salut Jove, amb tot
el que aixd comporta en quant a recursos, serveis i atencié al jovent. També el treball als
instituts mitjancant el programa salut i escola es considera una actuacié important a
mantenir. Aixi doncs, reconeixen que en I'ambit de salut, hi ha projectes consolidats i molt

potents (amb experiéncies molt positives, com els punts liles).

En general es destaca I'entorn i les facilitats que hi ha Banyoles per practicar esport i tenir
uns habits de vida saludables, tant pel que fa al propi entorn natural com als equipaments i
instal-lacions esportives existents. A aquest fet se li afegeix un bon nombre d'entitats
esportives en les que hi participen forces joves del municipi. Més enlla de la practica
esportiva, s’ofereixen recursos mitjancant activitats gratuites dins el programa Barris 10 i
diversos programes destinats a les families.

Malgrat aixo0, tots els grups coincideixen en que les persones joves que participen de les
activitats esportives tenen un perfil molt concret mentre que el jovent més desafavorit i en
risc d’exclusié social no en participa, de manera que les desigualtats s’agreugen en I'ambit

esportiu més reglat.

Sobre el consum de toxics, es comenta que el consum és forga elevat, sobretot alcohol i
drogues toves. A més, se li afegeix la idea de que I'oci nocturn es basa en el consum i
aquest cada cop es fa a edats més primerenques. En aquest sentit, hi ha preocupacio per
l'alt consum, principalment, d’alcohol i “porros” que té el jovent. Aquest consum es percep
com l'unica manera de “viure” les festes. La preocupacié de l'equip de govern és
compartida per els centres educatius i també els clubs esportius, per tant, se n’extreu que
és un tema cabdal en les politiques de salut jove. També s’esmenta que hi ha pocs espais
d’oci que fomentin un lleure nocturn alternatiu i saludable, desvinculat del mén del consum.

Veuen la necessitat de vehicular propostes alternatives des de I'ambit de cultura.

Es percep poc treball envers I'educacidé emocional i una lleu regressio respecte el

coneixement de temes vinculats a la sexualitat, com ara la prevencié de malalties de
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transmissid sexual. Consideren, sobretot els joves, que les tematiques formatives i
informatives que reben al institut no s’ajusten a les seves necessitats i que necessiten més
assessorament i informacié en temes de salut sexual, menstruacié femenina, etc... Per
acabar, un tema sobre salut que destaca és el vinculat als serveis oferts des del CAP.
Consideren que son insuficients, que manquen més metges tant al CAP com als barris. Es
comenta que el servei que es dona és lent i ineficac i que per molts tipus de consulta o
visita, has de fer-ho a la sanitat privada.
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8. Conclusions diagnosi

8.1 Introduccid

Després de treballar amb les dades que ha aportat I'Analisi de les Politiques de Joventut i
les dades de I'Analisi de la Realitat Juvenil, estem en disposici6 de presentar les
conclusions de la diagnosi.

L’'objectiu de les conclusions que presentem no és disposar d’'un retrat robot de les
persones joves o de les politiques de joventut de Banyoles, sind destacar aquells aspectes
gue més incidéncia tenen en la poblacio jove i que han de ser objecte d’analisi d’aquest

propi Pla per tal d’ajustar les propostes a les necessitats del col-lectiu jove.

Cal tenir en compte que les conclusions son tan sols un abstracte del conjunt de la
informacié recollida a la diagnosi. Per entendre el resultat d’aquesta, aixi com les
conclusions derivades, cal conéixer el contingut integre del document; d’altra manera es

podria tractar d’'una visio parcial o esbiaixada.

8.2 Metodologia

Per a extreure les conclusions que presentem s’han contrastat les dades recollides a
I'Analisi de la Realitat Juvenil (principalment dades quantitatives i dades qualitatives), amb

les dades de I'Analisi de les Politiques de Joventut.

8.3 Conclusions

8.3.1 Dades sociodemografiques

Banyoles s’ha caracteritzat per tenir una evolucié i creixement de la poblacié constant,
amb augments poblacionals anuals que han rondat entre '1% i el 2,5% segons I'any. Un
fet important que cal valorar, és la relacio directe entre I'evolucié demografica de Banyoles
amb l'evoluci6 demografica de la comarca. Aquesta relacié tant estreta, denota el pes
poblacional de la capital vers la resta del territori i €s que Banyoles suposa el 61% de la
poblacié total del Pla de I'Estany. Es important apuntar aquesta informacié perqué més
enlla del pes demografic, suposa un pes important en les politiques que es desenvolupen
ja que en certa mesura també afecten a la totalitat de la poblacié de la comarca. Banyoles
és un pol d’atracci¢ i el PLJ ha de recollir aquesta realitat.

Malgrat aquestes dades positives, veiem com els index de poblacié s’han anat reduint i tot

i que Banyoles manté index superiors a la mitjana catalana, els rites de creixement son
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inferiors als de fa uns anys. En resum, el creixement poblacional s’ha alentit (tal i com
passa a tot Catalunya) pero encara és mantenen uns index superiors a la resta del territori
catala.

Pel que fa a la sociodemografia la poblacié de Banyoles és majoritariament una poblacio
jove-adulta, on les edats compreses entre els 30 i els 60 anys son les franges més
poblades. Si ens fixem en les franges corresponents a la joventut, actualment ens estem
dirigint a les franges menys poblades (a excepcié de la vellesa). Tot i aquestes dades,
l'index de joventut de Banyoles és superior al comarcal en un punt percentual i superior a
Catalunya en gairebé un punt i mig percentual. Per tant, és una poblacié amb index de
joventut important i la previsié de poblacié dels propers anys, indica que aquest index es
mantindra o creixera, ja que les franges d’edat de just per sota els 15 anys, representen un
percentatge més gran que no pas el percentatge de les franges corresponents a joventut.
Per tant, caldra preveure que la poblacié jove de Banyoles continuara tinguent un pes

important, quantitativament parlant, en el si de la poblacié del municipi.

8.3.2 Naturalesa de la poblacié

Pel que fa a la naturalesa de la poblacié i sobretot de la poblacié jove, Banyoles presenta
dades significatives i rellevants. Un 30% dels joves banyolins han nascut a I'estranger.
També veiem com l'index de poblacié jove estrangera de Banyoles és més alt que el de la
comarca i també més alt que el de la mitjana catalana. Es més, I'evolucié que ha tingut
Banyoles en quant a poblacié jove estrangera ha estat molt més alta que la resta dels
territoris analitzats, passant de xifres similars I'any 2000 (diferéncies de menys d’un punt
percentuals) a xifres més diferents el 2018. Malgrat aix0, igual com passa a tots els ambits
territorials d’analisi, es detecta una reducci6 de la poblacié jove migrant en els darrers 6

anys.

Per tant, aquesta realitat juvenil, amb aquest alt percentatge de poblacié jove estrangera,
ha de quedar reflectida en les politiques de joventut que s’apliquin en el nou pla local i tenir
en compte aquesta realitat. Aixi com també, tenir en compte I'especificitat del jovent que

prové de familiesd’origen estranger perd que han nascut aqui i estan “entre dos mons”.

8.3.3 Trajectoria Educativa

Sobre la trajectoria educativa, les xifres mostren una bona salut de I'educacié reglada del
jovent de Banyoles en quant a taxes de graduacié ens referim. En aquest sentit, les
conclusions que es detallen fan incidéncia en les aportacions dels grups de treball.

El cas de I'educacio formal i no formal en destaquen alguns trets en concret, principalment:

- La bona oferta i equipaments existents al municipi que fa que hi hagi forces
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oportunitats per al col-lectiu jove en quant a estudis reglats.

- La realitat existent que s’observa en el col-lectiu de joves que no acaba els estudis
0 que s’insereix tard en el sistema educatiu. Aquestes persones joves necessiten d’un
referent clar que els permeti fer un acompanyament per encarar la seva situacio educativa.
Es detecten recursos i serveis perd aquests no estan coordinats ni hi ha un itinerari clar.
Per tant, una proposta a treballar en el PLJ seria millorar la xarxa de serveis i recursos
existent per tal de que les intervencions amb aquest col-lectiu jove que no assoleix
la formacio reglada siguin més efectives.

- Sobre 'acompanyament i orientacié académica que es fa a Cal Drac, s’especifica
que tot i que és una intervencié que ja existeix, aquesta no acaba d’arribar al jovent, ja
sigui jovent que esta inserit al sistema educatiu com aquell que presenta més dificultats
d’aprenentatge. Veient aquesta situacié, caldria crear estrategies de comunicaci6 i
difusio dels projectes que estan vinculats a 'acompanyament i suport en temes
educatius i acadéemics. Veurem com el tema de la difusié i comunicacié cap el col-lectiu
jove és recurrent i per tant hauran de ser estrategies innovadores i eficaces.

- Pel que fa als serveis i recursos més enlla de la formacié reglada, es detecta la
necessitat de tenir un espai fisic de suport on fer deures, treballs o estudiar. La biblioteca
no acaba de respondre a aquesta necessitat de manera 100% efectiva (millorar horaris) i
el jovent no relaciona Cal Drac amb la possibilitat de que sigui un espai idoni per acollir
aquests tipus de servei. Es important doncs, establir intervencions que permetin
utilitzar aquests espais (Biblioteca i Cal Drac) per aquesta finalitat plantejada pel
jovent i millorar-ne la informacio6 cap al col-lectiu.

- En quant a les accions vinculades a l'educaci6 no formal, es destaca la
importancia del projecte Lleure per a Tothom, un projecte amb una vessant integradora i
formativa. Es un projecte consolidat i que el nou PLJ ha de mantenir.

- Més enlla de I'educacié en el lleure, I'oferta formativa en I'ambit no reglat (cursos,
tallers, xerrades) ha d’aconseguir ser més adequada pel col-lectiu jove. Aprofitar les
oportunitats de Cal Drac com a espai de referéncia pel jovent i potenciar les accions que
es fan vers aquest tipus de formacions. Aixi doncs, les intervencions per millorar aguesta
mancanca detectada, passarien per una banda per la millora de les estratégies
comunicatives de les accions que ja es fan i per l'altre, la implementacié d’estratégies
i mecanismes que millorin la detecci6 dels interessos dels joves pel que fa a la seva

formacié complementaria (programacié compartida, enquesta prévia, forum jove,...).

En resum, en l'ambit educatiu caldria treballar en tres fronts principals: inclusi6 i

integracio; comunicacio i informacio i potenciacié dels recursos i serveis existents.
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8.3.4 Trajectoria Laboral

L’atur juvenil registrat a Banyoles no suposa una problematica important si mirem les
dades numeériques exclusivament, perd sabent que so6n dades numeériques que no
reflecteixen la total realitat del col-lectiu, és important incidir en les dificultats estructurals i
gue van associades al col-lectiu jove, com sén la precarietat laboral i les dificultats d’accés
a una primera feina. Amb les aportacions fetes dels grups de treball en podem destacar els
seguents trets:

- Els joves son conscients de les dificultats actuals del mercat de treball perd creuen
gue per segons quin tipus de feina o época de I'any més o menys es pot treballar.

- Els recursos municipals que hi ha aixi com els projectes provinents d’altres entitats
o0 administracions estan consolidats i es valoren positivament, fet que cal mantenir. Amb
tot, pero, és necessari plantejar mecanismes que permetin mantenir els recursos externs
en cas de deixar de rebre el suport per part d’altes administracions. Es a dir, treballar per
fer créixer I'estructura propia de I’Ajuntament vers els recursos i projectes laborals.

- Una altra idea base que sorgeix de I'analisi de la realitat juvenil és la necessitat
d’'ordenar i organitzar tots els recursos existents en matéria d’ocupacié per tal d’evitar
duplicitats o crear confusié al jovent que necessita ser assessorat. El plantejament d’una
xarxa de coordinacié entre agents que intervenen en I'ambit laboral i que tenen
vinculacié amb les persones joves, podria donar resposta a aquesta mancanca.

- En una altre linia, es valora important el Servei d’Ocupacié Municipal, perd manca
una estratégia de difusié que incideixi més en el col-lectiu jove. Per tant, el PLJ hauria de
plantejar com arribar millor al col-lectiu, ja sigui creant un servei, a I’estil de borsa
jove de treball que doni exclusivitat al col-lectiu, o adaptant el recurs a les necessitats
laborals del joves (que en molts casos, sén diferents a les dels adults).

- Necessitat de donar cobertura des de la propia administracié a aquelles persones
joves que tenen menys oportunitats i amb menys formacié i que per tant, a la propia
dificultat d’accés al mercat de treball per ser persones joves, cal afegir altres tipus de
discriminacié (formativa, social, cultural,...). En aquest cas, una linia d’intervencié podria
vincular el teixit empresarial existent amb aquestes necessitats i promoure la
insercié laboral del col-lectiu amb menys oportunitats mitjangant practiques
remunerades o0 buscant estratégies que permetin consolidar llocs de treball. També,
treballar perqué des del propi ajuntament es consolidin i potenciin els projectes que
permeten accedir a una primera feina ofertada des del propi ajuntament, a I'estil d’'una

brigada jove d’estiu.

Amb tot, la percepcio general és que les problematiques laborals tot i no estar a la primera
linia de maldecaps de gran part de la poblacié jove del municipi, si que és una situacio

important pel col-lectiu i que per tant cal fer un treball inclusiu amb aquelles persones
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joves amb menys recursos, dotar d’exclusivitat els serveis existents i incidir amb

projectes que ofereixin una primera feina al jovent de Banyoles.

8.3.5 Emancipacié familiar (habitatge)

Sobre les conclusions pel que fa a I'habitatge, hi ha una idea generalitzada de les
dificultats d’emancipar-se per part del col-lectiu jove. Aquesta idea, se li afegeix que el
mercat de lloguer ha variat molt en el darrer any (540 € de mitjana el 2019) de manera que
a Banyoles s’ha encarit 'accés al mercat de lloguer. Amb tot, és cert que el jovent percep
que li és dificil emancipar-se i aix0 pot tenir a veure també amb factors laborals (dificultat
de tenir una feina estable) o socials i culturals.

En tot cas, l'analisi fet ens permet valorar que més enlla de I'Oficina d’habitatge local i
comarcal, no existeixen serveis i recursos exclusius pel col-lectiu jove i per tant, la

intervencié que en pugui fer I'ajuntament vers el col-lectiu, és limitada.

Amb tot, es plantegen linies d’actuacié que malgrat no ser exclusives de joventut, si que el
PLJ hauria de recollir:

- Una linia a explorar seria la de plantejar I'elaboracié d’un nou Pla local
d’Habitatge per poder recollir les necessitat en matéria d’habitatge i aixi determinar
prioritats. EI PLJ hauria de vetllar per incorporar les necessitats del col-lectiu jove en
qualsevol projecte que es realitzi.

- També, cal treballar per “desguetitzar’ segons quins barris del municipi. En aquest
aspecte, caldria aprofitar la que el col-lectiu jove (i sobretot el immigrat) és en certa
manera més modern i per tant, pot tendir a trencar més amb la tradicié establerta pels
seus progenitors. Aixi doncs, fomentar politigues d’habitatge que permetin desvincular
els joves d’aquests barris estigmatitzats, seria interessant que es plantegés en una

futura politica municipal d’habitatge.

8.3.6 Cohesi6 social i territorial

Sobre les conclusions de cohesié social i territorial, podem detallar que les necessitats
detectades giren entorn a la inclusié i la integracié de les persones joves nouvingudes que

acostumen a tenir menys recursos i oportunitats que no pas la poblacio jove no estrangera.

En aquest sentit, les idees base que es destaquen de 'analisi de la realitat juvenil sén les
gue exposem a continuacié:

- El treball vers la cohesio social €s un eix principal en les politiques municipals, un
treball que es fa en xarxa i en el que el treball conjunt amb entitats i els diversos agents del

territori és principal. Malgrat aquest treball, la realitat de les persones joves que tenen més
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necessitats encara és present en molts llocs del municipi i per tant, cal mantenir les
accions que es duen a terme, sobretot aquelles que incideixen directament cap al jovent
(Lleure per a Tothom, Projecte Barris 10, ...).

- La integracié dels joves nouvinguts haura de ser un objectiu prioritari del futur PLJ i
establir accions que trenquin amb les barreres culturals i urbanistiques hauran d’estar a
primera linia. En aquest sentit, una linia d’actuacié seria vincular el teixit associatiu amb
aquest col-lectiu nouvingut, creant sinérgies per tal d’obrir les entitats locals a les
persones joves estrangeres.

- Com hem vist en I'ambit d’emancipacid, la realitat urbanistica de Banyoles ha creat
zones “guetitzades” i per tant, cal trencar amb aquesta barrera fisica i integrar aquestes
zones a les dinamiques habituals de la ciutat. EI PLJ hauria de preveure crear espais
atractius en aquests barris i oferir les mateixes oportunitats que hi ha en altres
espais.

- Finalment, també a Banyoles, com en daltres municipis propers, hi ha la
problematica vers la mobilitat exterior (fora del propi municipi). Malgrat que ja hi ha
intervencié vers aquesta necessitat (ajudes al transport), caldria revisar i en la mesura

del possible millorar aquestes ajudes.

Veiem doncs, com en l'eix social hi ha una linia clara d’actuacié i que ha de prioritzar el
treball inclusiu i integrador del col-lectiu jove estranger, que com hem vist en les

dades, suposa un 30% del total del col-lectiu jove de Banyoles.

8.3.7 Participacio i associacionisme

Sobre l'eix de participacié i associacionisme la realitat analitzada aixi com les politiques
actives que s’estan realitzant, ens permeten veure una série de caracteristiques que
detallem tot sequit:

- Es posa en evidéncia que la participacié juvenil a Banyoles esta vehiculada a les
entitats juvenils i en menor mesura a les entitats més generalistes. Segons l'analisi
realitzat, hi ha pocs espais de participacio fora d’aquesta participacioé formal de les entitats.
Es per aix0, que caldria intervenir en dotar d’espais participatius que vagin més enlla
de les entitats i la creacié d’un Consell de Joves en podria ser un bon exemple.

- Com ja hem comentat en I'eix de cohesi6 social, la participacio del col-lectiu jove
nouvingut és molt escassa i per tant, caldria treballar per vincular el teixit associatiu a
aquestes persones joves. Buscar aquells espais on el jovent nouvingut tingui presencia
(Institut, Cal Drac, clubs esportius, ...) per fer-hi un treball conjunt amb les entitats, és una
via que el pla local haura de recollir.

- Es detecten iniciatives, principalment vinculades a actes festius i d’oci, que ja

generen espais de participacio on el col-lectiu jove en pren part. En aquest sentit,
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mantenir aguests espais o0 generar-ne de nous que siguin innovadors, permetria
incrementar les politiques participatives vers les persones joves i aixi de retruc incrementar

la implicacio del jovent en la vida social i cultural del municipi, més enlla de les entitats.

Resumint, I'eix de participacié també ha de preveure aquest treball inclusiu tant necessari
gue ja hem anat anotant en conclusions anteriors, perd també continuar amb el treball de
suport al teixit associatiu i obrir noves vies de participacié no vinculades a les

entitats.

8.3.8 Culturai oci juvenil

Un altre aspecte analitzat sobre la realitat del col-lectiu jove banyoli, és el que fa referéncia
a la cultura i I'oci juvenil. Les observacions i el treball fet tant en I'analisi quantitatiu com en
el qualitatiu, ens permeten concloure els seglent punts principals:

- S’obre les activitats d’oci i culturals, es valora el potencial de les activitats, sobretot
festives, que es fan al municipi. Hi ha una oferta amplia i variada, que es complementa
amb uns bons equipaments i unes entitats culturals potents, que estan implicades en
'organitzacié d’activitats i alhora realitzen un bon treball en xarxa. Cal mantenir aguest
potencial i treballar per acollir noves propostes.

- També es valora el treball realitzat per intentar allunyar 'oci juvenil d’'un tipus d’oci
nocturn, vinculat a les festes i al consum (principalment de toxics). En aquest sentit,
projectes com la Taula d’oci juvenil o el Punt Lila estan ben valorats. Malgrat aixo,
encara és evident que gran part de l'oci juvenil continua vinculat a aquestes
caracteristigues esmentades. En aquest sentit, oferir altres espais on promure activitats
culturals i de lleure, seria cabdal i Cal Drac hauria de tenir un paper fonamental.

- També es detecta la necessitat d’arribar a més part del col-lectiu jove i que aquest
pugui tenir espais propositius de quin tipus de cultura vol que hi hagi al municipi. Per tant,
potenciar els mecanismes de difusié de les programacions que es fan i adaptar-les als
interessos de les persones joves, també hauria de quedar recollit en aquest pla local de
joventut. Torna a sorgir la importancia de Cal Drac com element referencial d’aquest espai
propositiu o generador de cultura jove.

- Un altre apunt interessant que recollim a les conclusions fa referéncia a la idea
d’'un gran espai cultural que englobi diversos serveis i recursos vinculats a la cultura, a
I'estil d’'un centre civic o cultural i que permeti entre d’altres, ser un espai integrador i de
cohesio. Amb tot, malgrat que el pla local no té capcitat per incidir en la creacié d’aquest
espai, si que haura de vetllar per incorporar les necessitats del col-lectiu en un possible

espai d’aquestes caracteristiques.

Aixi doncs, sobre I'eix de politiques culturals i d’oci juvenil, s’haura d’incidir amb potenciar
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una programacio d’interés pel propi col-lectiu, aixi com generar espais que permetin

implicar el propi col-lectiu en la generaci6 d’aquest oci juvenil.

8.3.9 Salut: addiccions, sexualitat, esport i alimentacio

La salut és un eix important en el benestar de la poblacié en general i en particular de la
poblacié jove, ja que I'etapa vital en la que es troben, esta plena de canvis que afecten a la
seva salut i als estils de vida. Es per aix0, que les politiques vinculades a I'eix de salut,
també han de tenir un paper important en el PLJ. Veiem doncs, quines idees base
sorgeixen de I'analisi de la realitat juvenil.

- Banyoles és un municipi, en general, saludable, on es valora principalment les
potencialitats de I'entorn aixi com el suport que poden donar les entitats esportives alhora
de practicar un esport. Es més, I’esport es veu com una oportunitat per treballar la
inclusié i integracié, i projectes com el Barris 10, és important que es mantingui i
contnui formant part de les intervencions vers el col-lectiu jove.

- Pel que fa a conductes de risc, si que hi ha, com en d’altres municipis catalans, un
consum de toxics, principalment d’alcohol i de drogues “toves”, aixi com de consum de
tabac vinculat a I'oci nocturn i a la diversi6. Es en aquest aspecte on es considera
important i necessari continuar treballant. En aquest sentit, les politiques actives sobre
la salut, principalment el Punt de Salut Jove o les intervencions al institut mitjancant el
programa salut i escola, han de convertir-se en el pal de paller del PLJ. Es important
mantenir el treball transversal amb aquelles arees d’influéncia en la promocio
d’esdeveniments d’oci nocturn ja que és el moment i 'espai on aquests consums es
realitzen.

- Més enlla d’aquesta prevencié en matéria de consums, I'analisi fet ens permet
detectar que hi ha mancances vers I’educaciéo emocional del col-lectiu jove i per tant
incorporar una visi6 més integral de I'educacié per la salut, seria un aspecte a
treballar en el nou pla. Es més, l'aparicié de les xarxes socials i la relacié que s'esta
establint amb el jovent, fa reflexionar sobre com treballem la prevencié de I'abus de les
(noves) tecnologies. Caldra també tenir present aquest factor.

- Un altres aspecte important tornaria a girar entorn la comunicacio i difusié dels
projectes important i potents en matéria de salut. Es per aixd, que una linia d’intervencio
seria la de promoure eines de difusié i aproximacio dels serveis com el Punt de Salut
Jove a tota la comunitat jove, especialment a aquells més vulnerables i que alhora poden

ser els que tenen més dificultats per accedir a certes informacions.

En resum, I'eix sobre salut, haura de treballar de manera integral els diversos aspectes
de salut que afecten a la persona jove (habits, esport, educacié emocioanl, sexualitat,

noves addiccions,...), potenciar la comunicacio i difusié dels projectes que ja es realitzen
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i vetllar per la desvinculacié entre I'oci juvenil i 'oci de consums.

Un cop establertes les conclusions de la diagnosi de la realitat juvenil de Banyoles, ens
trobem en disposicié d’elaborar una proposta d’intervencid, que englobara els diversos

aspectes a treballar en els propers quatre anys, en matéria de joventut.
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DISSENY



9. Plantejament

9.1 Analisi de prioritats

Forma part dels principis rectors del PNJ 2010-2020, concretament en el de qualitat,
prioritzar les tematiques que es volen abordar en l'analisi i que determinaran en bona
mesura la redaccio del PLJ.

Tal i com s’ha esmentat, 'Ajuntament de Banyoles ja fa anys que treballa amb politiques
de joventut, per tant aquest nou Pla parteix de les politiques i plans que s’han elaborat i
desenvolupat anteriorment. Evidentment els anys d’experiéncia, les dades disponibles, el
coneixement de les necessitats del col-lectiu jove, aixi com també de les possibilitats del
propi servei son suficients per determinar quines han de ser les prioritats de les politiques
de joventut del municipi. Unes prioritats que recordem en aquest apartat i es concreten en:

1. Contribuir a l'educacié de les persones joves en el marc duna ciutat
educadora i amb el compromis d'apostar per l'aprenentatge, la millora
constants i l'enriquiment progressiu de les persones. Proposant canals i
programes pel progrés personal, per a I'adquisicié de més experiéncia, de més
sabers i d’'un major contrast d'opinions. En la mesura que augmentem les
possibilitats de coneixement dels i les joves, podrem aconseguir més
preparacié, més capacitat de lideratge, més capacitat d'aquests per triar i, com
a finalitat maxima, més llibertat.

2. Promoure la participacié de tal manera que les persones joves s’impliquin en
la opinié, la valoracid, la critica, l'elaboraci6 de propostes i la seva
organitzacié. Una democracia plena és aquella que és capa¢ de donar tant de

joc com sigui possible a les seves entitats, i Banyoles en té moltes.

3. Potenciar la qualitat de les politiques de joventut, adequant els objectius i
projectes derivats a la realitat juvenil del territori. Amb la mentalitat de voler fer-
ho bé, es dissenyen objectius i projectes que seran factibles i propers a la

poblacio jove.

4. Donar continuitat a la integralitat dels projectes, potenciant el treball en
comunitari i en xarxa amb les entitats, altres arees de I'administracio, altres

agents del territori i els mateixos joves. Les accions pensades i executades per
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una sola area poden estar bé, pero aquelles pensades, gestionades i

executades per més agents s6n sempre més enriquidores a llarg termini.

Afavorir i potenciar la transformacio social entenent que Banyoles és una
ciutat diversa, amb poblacié diversa i on la tolerancia, la comprensid, el dialeg i

el respecte han de ser els eixos vertebradors per a una transformacié social.
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10. Objectius estrategics

10.1. Introduccio

La concrecid de la missié i dels objectius del present PLJ, aixi com el recull de les
propostes, son el pas natural que succeeix a la fase de diagnosi, que ha permés coneixer
en detall la realitat del col-lectiu jove a través de I'Analisi de la Realitat Juvenil i les accions

existents a partir de 'Analisi de les Politiques de Joventut.

10.2. Metodologia

Per a I'elaboracio de la fase de disseny, i concretament de I'apartat d’objectius estratégics i
propostes, s’han tingut en compte -tal i com s’ha esmentat- els principis rectors de qualitat,
participacio, transformacio i integralitat que marca el Pla Nacional de Joventut de
Catalunya 2010-2020 i que permeten dotar al document que ens ocupa de la necessaria

rigorositat i correspondéncia.

Un cop tancada la diagnosi i elaborades les conclusions, aquestes han estat utilitzades per

fonamentar el treball de propostes.

10.3. Objectius estrategics

Derivats de la missio i dels resultats de la diagnosi, s’estableixen els objectius estrategics
gue orientaran el treball de disseny, la concrecié dels programes i les politiques de joventut

del municipi en el seu conjunt.
Els objectius generals i especifics sén:

1. Potenciar Cal Drac i I'Oficina Jove del Pla de I'Estany com a referents de les
politiqgues municipals de joventut.
- 1.1. Treballar per la millora de les oportunitats del col-lectiu jove vers el seu
procés emancipatiu.
- 1.2. Promoure espais alternatius de cultura, oci i lleure juvenil.

- 1.3. Treballar per incorporar una visio integral de la salut.

2. Establir un treball en xarxa per millorar la coordinaci6é dels recursos i serveis

existents en diversos ambits o sectors de treball.
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- 2.1. Millorar la xarxa de serveis i recursos educatius existent per tal de que les
intervencions amb el col-lectiu jove que no assoleix la formacié reglada siguin
més efectives.

- 2.2. Promoure la coordinacié entre agents que intervenen en I'ambit laboral i
que tenen vinculacié amb les persones joves.

- 2.3. Potenciar el treball en xarxa en I'ambit del benestar i la inclusié.

3. Afavorir la inclusié del col-lectiu jove amb menys oportunitats amb accions que
trenquin amb les barreres culturals i urbanistiques.
- 3.1. Vincular el teixit associatiu amb el col-lectiu estranger creant sinergies per
tal d’obrir les entitats locals a les persones joves estrangeres.
- 3.2. Consolidar les accions inclusives vinculades al col-lectiu jove, promovent

una mirada interesseccional en les diferents actuacions.

4. Millorar I'estratégia comunicativa per tal de facilitar I'accés de les persones joves
als recursos i accions que es fan al municipi.
- 4.1, Potenciar els mecanismes de difusié de les programacions que es fan i
adaptar-les als interessos de les persones joves.
- 4.2, Implementar estratégies i mecanismes que millorin la deteccié dels
interessos dels joves.
- 4.3 Promoure eines de difusio i aproximacié dels serveis i recursos per a les

persones joves.

5. Potenciar la participacié del col-lectiu jove en general, implicant-lo en I'elaboracié
i organitzacié de diferents intervencions al municipi.
- 5.1. Oferir suport a les entitats juvenils, teixint noves sinergies i mecanismes
de col-laboracio.
- 5.2, Implementar noves estratégies de participacio juvenil que vagin més enlla
de les entitats o de la participacié mitjancant I'associacionisme.
- 5.3 Treballar per la inclusi6 del jovent amb menys recursos mitjancant la

participacio.
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11. Programes

11.1. Introduccid

En aquest apartat es plantegen les primeres concrecions practiques de tot el procés
d'elaboracié del nou PLJ. Els programes tenen com a objectiu ordenar les propostes
recollides al llarg del procés i dotar-les de sentit i context. Responen a les necessitats
detectades, aixi com a les principals linies estrategiques determinades per la propia

regidoria, i en faciliten 'aplicacio.

11.2. Metodologia

Totes les propostes derivades de la diagnosi han estat treballades per part de 'equip de la
regidoria amb l'objectiu de definir la seva viabilitat, garantir el ligam amb els objectius
estratégics, aixi com detectar necessitats descobertes i donar-hi les respostes adequades.
Tal i com pertoca les propostes s’han agrupat en programes per tal de facilitar la

planificacid, I'execucio i el seguiment del Pla Local de Joventut.

Pero el treball de la regidoria ha anat molt més enlla. Seguint I'acurada linia de treball de la
regidoria en el procés d'elaboracié del nou PLJ, i sent coherents amb els principis rectors
del PNJC de Catalunya. La transversalitat, al trobar-se implicita en tots els programes, no

sera tractada com un objectiu especific sind directament com una actuacié propia.

Aquesta primera fase de treball dels programes es va desenvolupar en dues sessions amb
el grup motor, format per la regidora de joventut i la tecnica de joventut municipal. Les
sessions de treball van ser:

Divendres, 06 de marc¢ a les 19:00h a Cal Drac.
Aquesta sessi6 de treball va permetre presentar la proposta metodologica de la fase de
disseny, aixi com orientar les conclusions de la diagnosi cap a una série d’objectius i linies

estratégiques a treballar.

Dilluns, 11 de maig a les 16:00h (sessi6 virtual).

La segona sessio, que es va haver de realitzar virtualment mitjancant la plataform jitsi.meet
(a causa de la situacié provocada per I'estat d’alarma arran de la crisi de la COVID-19), va
permetre treballar el pla d’actuaciéo que planifica i estrutura les accions a desenvolupar

durant els propers 4 anys en el marc del nou Pla Local de Joventut.
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11.3. Programes

Els programes que presentem son:

Referent Jove: Aquest programa neix per donar resposta a la necessitat d’enfortir
les politiques de joventut municipals amb la idea de potenciar I'espai de Cal Drac
com a eix central de les politiques juvenils i punt neuralgic des d’'on desenvolupar
accions vers el col-lectiu jove. Els treballs fets en la fase de diagnosi han permés
valorar la realitat actual de I'estat de les politques municipals per al jovent i ens ha
permés identificar Cal Drac com a element imprescindible per al desenvolupament
de noves politiques. Buscant que més enlla de I'espai fisic, es prengui com a

referéncia per al jovent, la propia area de joventut de I’Ajuntament.

Xarxes sectorials: El programa és fruit del recull de diverses opinions recollides
en els grups de treball on es mostrava la necessitat de continuar apostant pel
treball en xarxa i transversal perd donant-li més rellevancia, potenciant aquells
espais existents i ampliant-los sobretot en els aspectes vinculats a les politiques
de transicio, transicions educatives, laborals i socials. Més enlla del treball en
xarxa, aquest programa ha de generar sinérgies entre els diversos agents i buscar

referents per tal de que 'atenci6 al jovent sigui molt més efectiva.

Treballar per lainclusié i interseccionalitat: Aquest programa sorgeix per donar
resposta a una de les principals necessitats extretes dels grups de discussié que
van participar en la diagnosi de la realitat juvenil, com és la inclusi6 vers els
col-lectius amb menys oportunitats. Es un programa que vol anar més enlla del
treball d’integracié que ja es fa i avancar cap a una inclusié efectiva d’aquests
col-lectius vulnerables en la societat jove de Banyoles, establint un pont entre el
teixit associatiu del municipi i el jovent i alhora afavorint les politiques que donin

oportunitats a les persones joves amb menys recursos.

Pla de comunicacid: Fruit del treball fet en la diagnosi, neix la proposta de donar
entitat propia, com a programa, a tot el que esta vinculat a la comunicacio i difusio
dels diversos serveis, recursos i activitats que es desenvolupen pel col-lectiu jove
de la ciutat. En aquest programa es recull la importancia de la comunicacio i com
arribar al public diana, establint una estratégia comunicativa que alhora impliqui el
col-lectiu jove i per tant, sigui una comunicacié eficient i productiva. Al mateix
temps, la implicacié que es treballara amb el col-lectiu jove, fa que el programa

tingui implicit el principi rector de la participacio6.
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- Participa: Aquest programa es basa amb el principi rector de la participacio i
pretén recollir les oportunitats derivades de la implicacié i la cogestié de la
realitzacié d’accions amb el conjunt del col-lectu jove i treballar per potenciar la
feina de les entitats, perd alhora arribar a aquell jovent no associat que necessita

altres formes de participar i d’'implicar-se en la vida social del municipi.

11.4. Referent Jove

El programa que presentem és un programa eminentment transversal. Un programa que
treballa per consolidar Cal Drac com a espai de referéncia pel jovent banyoli i potenciar el

vincle entre el col-lectiu jove i els professionals de joventut.

El programa “Referent jove” treballa principalment el primer objectiu estratégic marcat,
“potenciar Cal Drac i I'Oficina Jove del Pla de I'Estany com a referents de les politiques

municipals de joventut”.

El programa que ens ocupa va en estreta relaci6 amb els programes de Pla de
comunicacio i el de Participa, i de fet també es vincula amb els altres dos programes. En
aguest sentit, és un programa molt transversal i integral, ja que és el pal de paller de les
politiques municipals de joventut i per tant I'eix central de desenvolupament de I'area de

joventut.

El programa es divideix en 6 accions concretes:
1) Aula estudi i taller d’estudi assistit
2) Mirador de Cal Drac
3) Comissié Cultura Jove (fitxa explicada a I'apartat de Participacio)
4) Curs Agent Jove de Salut
5) Punt de Salut Jove

6) Xerrades en educaci6 en perspectiva de génere
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Per tal de fer una descripcio de cada una de les actuacions, presentem un seguit de fitxes

de treball que permeten definir com sera cada una de les intervencions plantejades.

Aquestes fitxes recullen informacié essencial com el public objectiu, els agents implicats, o

els recursos destinats.

Aula Estudi i Taller Estudi Assistit

Definici6

L’Area de Joventut i la Biblioteca Comarcal ofereixen durant la época dels examens de
la selectivitat ampliar els horaris d’obertura de les instal-lacions de la Biblioteca amb
l'objectiu de facilitar la tasca dels estudiants que no es concentren a casa seva i

prefereixen estudiar en una biblioteca.

Amb el mateix objectiu, I'Oficina Jove Cal Drac ofereix les instal-lacions per a grups de
joves estudiants que necessiten espais més informals per estudiar i preparar els

examens, aixi com un suport a I'estudi que realitzen fora de I'horari lectiu.

Public objectiu

Persones joves de 12 a 25 anys, sobretot aquelles que estan en etapa formativa i
necessiten de suport, ja sigui en forma d’espais i/o equipaments, o bé en forma

d’acompanyament i suport professional.

Recursos humans destinats

Técnica de joventut

Personal de la biblioteca

Agents implicats

Ajuntament de Banyoles (regidories de joventut i educacio)
Consell Comarcal — Area de joventut

Entitats banyolines

Objectiu

Oferir un espai adient per tal que els i les joves puguin estudiar.

Objectius especifics Indicadors d’Avaluacio Criteris d’Avaluacio

Nombre d’'usuaries del Augment del nombre

Oferir un espai servie d’aula d’estudi. d’'usuaris tant de l'aula

d'acompanyament formatiu i d’estudi com de

académic amb assessorament | Nombre de persones joves | 'acompanyament.

especialitzat. usuaries de Valoracio positiva del

'acompanyament ofert per | servei per part de les
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'estudi assistit.

persones joves usuaries.
Diversitat de perfils del
jovent que utilitza I'Aula
d’estudi.

Mirador de Cal Drac

Definici6

El Mirador de Cal Drac, ubicat a una des les sales de I'Oficina Jove Cal Drac, és un

espai on joves artistes de la comarca poden exposar les seves creacions. L’objectiu

principal és oferir un espai perqué els joves que comencen la seva carrera artistica

puguin exposar les seves il-lustracions, fotografies, audiovisuals... per donar-se a

coneixer.

Public objectiu

Joves artistes de la comarca amb interés per la creacié cultural (pintura, fotografia,

escultura,...) que necessitin un espai on exposar i promocionar-se.

Recursos humans destinats

Técnica de joventut

Agents implicats

Regidoria de Joventut

Consell Comarcal — Area de joventut

Joves artistes

Objectiu

Promoure espais alternatius de cultura, oci i lleure juvenil.

Objectius especifics

Indicadors d’Avaluacio

Criteris d’Avaluacio

Establir un espai de Cal Drac

on promoure activitats culturals

Potenciar la difusioé de la
cultura i creaci6 artistica

juvenil.

Nombre d’espais destinats
a la promocio6 d’activitats
culturals.

Nombre de joves artistes
que utilitzen aquest espai.
Nombre de joves
assistents a les activitats
de difusio de la cultura

jove (exposicions, etc...).

Augment del nombre
d’exposicions culturals
respecte I'any anterior.
Valoracio positiva per part
de les persones joves
creadores.

Augment del nombre de
joves assistents a les

diverses exposicions.
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Curs Agent Jove de Salut

Definici6

Aquesta accié es basa en la realitzacié d’'una formacié a un grup de 10 -15 persones

joves que estan cursant la ESO. El curs consisteix en adquirir una formacio

especialitzada en primers auxilis, génere, violencia masclista, sexualitats, bullying, etc.

Public objectiu

Joves en edat escolar de la ESO.

Recursos humans destinats

Tecnica del Punt de Salut Jove

Agents implicats

Regidoria de Joventut

Objectiu

Treballar per incorporar una visio integral de la salut.

Objectius especifics

Indicadors d’Avaluacié

Criteris d’Avaluacio

Incorporar el treball vers
I'educacio emocional del

jovent.

Nombre de formacions
relacionades amb
'educacié emocional vers
el col-lectiu jove.

Nombre de joves que
participen d’aquesta

formacio.

Augment del nombre de
formacions vers
'educacié emocional
respecte I'any anterior.
Valoracio positiva per part
de les persones joves

participants.

Punt de Salut Jove

Definici6

El Punt de Salut Jove de Banyoles és un projecte pensat per acompanyar als/les joves

a que la seva transicié al moén adult sigui des de la maduresa i treballant I'adquisicié

d’habilitats per a la vida de forma responsable a fi que puguin millorar els seus estils de

vida.

Puablic objectiu

Col-lectiu jove en general.

Recursos humans destinats

Tecnica del Punt de Salut Jove

Agents implicats
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Regidoria de Joventut

Objectiu

Oferir assessorament i acompanyament individualitzat i comunitari als/les joves i les

seves families.

Objectius especifics Indicadors d’Avaluacio Criteris d’Avaluacio

Augment del nombre
d’accions de difusid i
promocié del Punt de

Salut Jove respecte I'any

anterior.
Nombre d’intervencions Augment del nombre
) vinculades a la salut d’atencions al Punt de
Promoure accions ) . ) ,
integral dels i les joves. Salut Jove respecte I'any

d’intervencio vinculades a la ) i
) . Nombre de joves atesos anterior.
salut integral dels i les joves . B
al Punt de Salut Jove. Valoracio positiva per part
de les persones joves
ateses.

Augment del nombre
d’actuacions sorgides del
Punt de Salut Jove

respecte I'any anterior.

Xerrades en educaci6 en perspectiva de genere

Definici6

Cicles de tallers i xerrades vinculades a la salut sexual en perspectiva de génere dels i

les joves.

Public objectiu

Col-lectiu jove en general, pero en especial atencié als i les joves de secundaria.

Recursos humans destinats

Teécnica del Punt de Salut Jove

Agents implicats

Regidoria de Joventut

Centres de Secundaria

Objectiu
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Treballar 'educacio sexual mitjancant la perspectiva de genere a partir de dinamiques i

d’'una manera molt vivencial.

Objectius especifics

Indicadors d’Avaluacié

Criteris d’Avaluacio

Oferir una oferta de tallers en

perspectiva de génere.

Nombre de tallers oferts

als centres de secundaria.

Nombre de tallers

realitzats a Cal Drac.

Nombre de joves
participants als tallers

d’educacié emocional.

Augment del nombre de
tallers d’educacio sexual
en perspectiva de génere
realitzats respecte 'any
anterior.

Valoracio positiva per part
de les persones joves
ateses.

Diversitat de centres on

s’han realizat els tallers.
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11.5. Xarxes sectorials

El programa que presentem és un programa integral i interdepartamental. Un programa
gue treballa per potenciar el treball en xarxa i coordinat entre diversos agents i que a més
ho fa de forma sectorial per aixi incidir més en aquelles politiques claus que vol treballar el

Pla Local de Joventut.

El programa “Xarxes Sectorials” treballa principalment el segon objectiu estrategic marcat,
“Establir un treball en xarxa per millorar la coordinacié dels recursos i serveis existents en

diversos ambits o sectors de treball”.

El programa que ens ocupa té certa relaci6 amb el programa Inclusié i Interseccionalitat ja
que son dos programes que necessiten del treball en xarxa d’aquells agents que estan
vinculats al col-lectiu jove i en especial al col-lectiu amb menys oportunitats. Com deiem,
€s un programa molt transversal, ja que caldra treballar de forma coordinada entre

diversos agents i fins i tots entre diverses institucions i departaments.

El programa es divideix en 3 accions concretes:
1) Comissié d’alumnes
2) Protocol de derivacié educativa.

3) Taula de referents de Festes Saludables.

Per tal de fer una descripcié de cada una de les actuacions, presentem un seguit de fitxes
de treball que permeten definir com sera cada una de les intervencions plantejades.
Aquestes fitxes recullen informacié essencial com el public objectiu, els agents implicats, o

els recursos destinats.

Comissioé d’alumnes

Definicio

La Comissié d’alumnes del Consell Escolar municipal és una taula de treball

transversal formada pels delegats dels instituts, agents i institucions vinculades a
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I'ambit educatiu.

Public objectiu

Persones joves de 12 a 18 anys.

Recursos humans destinats

Técnica de joventut.

Teécniques d’educacié

Agents implicats

Centres Educatius.

Entitats de 'ambit de I'educacidé i del lleure.

Objectiu

Millorar la xarxa de serveis i recursos educatius existent i millorar la ciutat com a Ciutat

Educadora.

Objectius especifics Indicadors d’Avaluacio Criteris d’Avaluacio

Nombre de participacions o
o 100% de participacié a les
en la comissié d’alumnes

Potenciar i participar de la
taula de treball transversal
amb la implicaci6 de diversos
agents d'entitats i institucions

vinculades a I'ambit educatiu.

sobre educacio.

Tipologia dels joves,

agents i entitats

taules que es convoquin.

Diversitat dels perfils de
joves, professionals i

procedéncia dels agents

participants de la taula. o
participants a la taula.

Protocol de derivacié educativa - referent educatiu

Definicio

El protocol de derivacié educativa és I'accié que ha de canalitzar les derivacions entre
els diversos serveis d’aquelles persones joves que requereixin d'una atencio
continuada i un seguiment complert per tal de desenvolupar el seu itinerari educatiu.
Aquesta accié es complementa amb la figura d’'un referent educatiu que faci aquesta

tasca de seguiment i acompanyant de les persones joves que aixi ho requereixin.

Public objectiu

Persones joves de 12 a 18 anys, i en especial atencié a les persones joves que tenen

dificultats per seguir amb ['itinerari establert pel Departament d’Eduacio.
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Recursos humans destinats

Técnica de joventut.
Técnica de promocié economica (programes de formacio ocupacional)

Técnica d’eduacio

Agents implicats

Centres Educatius.
Consell Comarcal — Area de benestar social i Garantia Juvenil

Entitats de I'ambit de I'educacio i del lleure.

Objectiu

Millorar la xarxa de serveis i recursos educatius existent per tal de que les
intervencions amb el col-lectiu jove que no assoleix la formacié reglada siguin més

efectives.

Objectius especifics Indicadors d’Avaluacio Criteris d’Avaluacio

Creacio d’'un protocol de

derivacio.

Confeccionar un protocol de
derivacio, seguiment i

avaluacio.

Nombre de derivacions
realitzades mitjangant el

protocol creat.

Valoracio técnica d’aquest

protocol.

Establir un/a referent

educatiu dins del protocol.

Taula de referents de festes saludables

Definicio

Aquesta acci6 es concreta en una taula comunitaria amb diferents professionals que
treballen amb joves i oci nocturn, taula cogestionada entre I’Ajuntament de Banyoles i

el Consell Comarcal.

Public objectiu

Persones joves de 16 a 29 anys.

Recursos humans destinats

Técnica de joventut.
Teécnica de Punt de Salut

Tecnic de Festes
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Agents implicats

Consell Comarcal: arees de joventut i benestar social
Professionals ambit de la salut.

Entitats.

Objectiu

Potenciar el treball en xarxa en I'ambit del benestar i la inclusié.

Objectius especifics Indicadors d’Avaluacio Criteris d’Avaluacio

Nombre de participacions | 100% de participacio a les
a la taula de referents en taules que es convoquin.

el marc de les festes i I'oci | Augment de les accions

Consolidar la taula de nocturn. sorgides de la taula

referents en el marc de les Nombre d’accions respecte I'any anterior.

festes i I'oci nocturn. sorgides de la Taula. Diversitat dels perfils
Tipologia dels agents i professionals i

entitats participants de la procedéncia dels agents

taula. participants a la taula.
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11.6. Treballar per lainclusié i interseccionalitat

El programa que presentem és un programa inclusiu. Un programa que vol anar més enlla
del treball d’integracié que ja es fa i avangar cap a una inclusié efectiva d’aquests
col-lectius vulnerables en la societat jove de Banyoles, establint un pont entre el teixit
associatiu del municipi i el jovent i alhora afavorint les politiques que donin oportunitats a
les persones joves. També és un programa que es planteja el repte de que aquest treball

inclusiu tingui una visié d’interseccionalitat de les vulnerabilitats de les persones joves.

El programa “Treballar per la inclusio i interseccionalitat” treballa principalment el tercer
objectiu estratégic marcat, “Afavorir la inclusié del col-lectiu jove amb menys oportunitats

amb accions que trenquin amb les barreres culturals i urbanistiques”.

El programa que ens ocupa va en estreta relacié6 amb els programes de Referent Jove,
Xarxes sectorials i també amb el programa Participa. També és un programa que requerira
molta xarxa i treball entre diverses entitats i institucions i sobretot que focalitzi I'atencié en
aquells sectors del col-lectiu jove que tenen més dificultats per desenvolupar el seu

projecte de vida.

El programa es divideix en sis accions concretes:

1) Suma-t'hi. (fitxa explicada a I'apartat de Participacio)

2) Xerrades als IES.

3) Taller d’estudi assistit i Aula d’estudi (fitxa explicada a I'apartat de Referent Jove)
4) Ajuts i beques.

5) Projectes de salut integral.

6) Projectes Socials i d’acompanyament.

Per tal de fer una descripcié de cada una de les actuacions, presentem un seguit de fitxes
de treball que permeten definir com sera cada una de les intervencions plantejades.
Aquestes fitxes recullen informacié essencial com el puablic objectiu, els agents implicats, o

els recursos destinats.
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Xerrades als IES

Definici6

L’Area de Joventut es posa al servei dels instituts mitjancant la Guia de Recursos

Educatius que gestiona I'Area d’Educacié. Actulament s’ofereixen 2 xerrades diferents:

- Conéixer I'Oficina Jove Cal Drac

- Mobilitat internacional

A banda de les xerrades de la Guia, la tecnica del Punt de Salut Jove es desplaca als

instituts quan aquests li demanen d’organitzar alguna xerrada sobre conductes de risc,

sexualitat, consum, autoestima, etc.

Public objectiu

Persones joves de 12 a 18 anys.

Recursos humans destinats

Técnica de joventut

Tecnica del Punt de Salut Jove

Agents implicats

Centres educatius.

Consell Comarcal — Area de joventut

Objectiu

Donar a coneixer els serveis que s’ofereixen a I'Oficina Jove Cal Drac als Instituts

Objectius especifics

Indicadors d’Avaluacio

Criteris d’Avaluacio

Acostar els serveis de I'Oficina

Jove Cal Drac al col-lectiu

jove.

Nombre de xerrades
realitzades.

Nombre de centres de
secundaria que s’han

acollit al projecte.

Igual o superior que I'any
anterior.

100% dels centres
educatius de la ciutat.
Diversitat tematica de les
xerrades.

Valoracio per part de

'alumnat.
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Ajuts i beques

Definici6

Aquesta actuacio engloba les diverses accions vinculades a ajuts i beques que

s’ofereixen des de I'ajuntament. En aquest sentit, parlem de les accions seguents:

e Ajudes Lleure per a tothom: S6n unes ajudes incloses en el projecte de casals
de qualitat Lleure per a Tothom. S’atorguen unes beques a les families que

compleixen els requisits.

e Monitors Lleure per a Tothom: Suport a les families amb infants amb
discapacitat que tenen la opcié de sol-licitar un monitor especial per tenir una
ratio 1-1.

o Ajudes al transport: I'Ajuntament atorga unes targetes de viatges de bus als
estudiants de 1r d'universitat, cicle, batxillerat o PIP que hagin de sortir de la

comarca.

e Carnet Jove: Carnet que ofereix descomptes i avantatges en activitats,

comercos i establiments que estiguin adherits al projecte.

Public objectiu

Persones joves (i les seves families) de 12 a 25 anys.

Recursos humans destinats

Técnica de joventut
Regidoria de Promocié econdmica

Regidoria de Cultura

Agents implicats

Fundaci6 Estany

EAP

Objectiu

Consolidar les accions inclusives vinculades al col-lectiu jove, promovent una mirada

interesseccional en les diferents actuacions.

Objectius especifics Indicadors d’Avaluacio Criteris d’Avaluacio

L Nombre d’ajudes atorgades.| Augment del nombre
Donar duport economic per a

] . o Nombre de comergos i d’ajudes respecte I'any
la realitzacio d'activitats al ) .
o ) establiments adherits al passat.
col-lectiu jove i sobretot als i .
carnet jove. Minim 25 comergos o

grups menys afavorits i amb ) . ]
. ) Nombre de persones joves | establiments adherits.
risc d'exclusio.

que sol-liciten el carnet. 50 carnets jove/any.
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Projectes de Salut Integral

Definici6

Sota el paraigies de projectes de salut integral basada en les habilitats per la vida s’hi
inclouen les activitats que posen el focus en I'educacié vers la salut emocional i la
promocié de conductes saludables vers la gesti6 emocional del jovent. En aquesta

actuacio doncs, s’hi inclouen les seglients accions:
e Punt de Salut

e Punt Lila mobil: punt d’informacio, assessorament, atencié als joves durant les

festes de carnestoltes, agost i Festa Major.

e Tallers i activitats: Xerrades i activitats per treballar la salut integral en

perspectiva de génere destinades al col-lectiu jove.

e Teatre Forum: Acci6 on tots els alumnes de 4t d’ESO de la ciutat fan un teatre

forum sobre igualtat.

Public objectiu

Persones joves de 12 a 29 anys, perd en especial atenci6 a les franges d’edat de 15 i

16 anys i també en edat formativa i majors de 18 anys.

Recursos humans destinats

Técnica de joventut

Tecnica del Punt de Salut Jove

Agents implicats

Consell Comarcal: arees de joventut i benestar social
Centres de secundaria.

Entitats banyolines.

Objectiu

Acompanyar, orientar i assessorar de forma individual i/o0 comunitaria al i la jove en

materia de salut integral.

Objectius especifics Indicadors d’Avaluacio Criteris d’Avaluacio

. ) Augment del nombre
Nombre d’intervencions. . )
d’intervencions

Proporcionar eines Nombre de centres o
) ) ] o Minim 3 centres de la
d’intervencié sobre salut educatius que participen utat
ciutat.
intergral del teatre forum i les . )
Valoracié del jovent
xerrades.

participant.
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Projectes Socials i d’acompanyament

Definici6

L’actuacio de projectes socials i d’acompanyament engloba diverses accions que tenen
la finalitat de donar suport i acompanyament a les persones joves amb més dificultats i

que tenen menys oportunitats. En aquesta actuacio s’hi inclouen les seglents accions:

e Projecte Rossinyol: Aquest projecte esta impulsat des de la Universitat de
Girona, la Fundacié Girona , Universitat i Futur i 'Ajuntament de Banyoles
manté un conveni de col-laboracio des de fa més de 10 anys. El projecte
Rossinyol consisteix en la “mentoria per a una societat inclusiva”, fonamentat
en el programa Naktergalen sorgit a la Universitat de Malmé de Suécia i que té
per objectiu potenciar la inclusi6 social, la ciutadania activa i el
desenvolupament personal dels infants nouvinguts. El projecte Rossinyol
també pretén establir una xarxa de dinamiques entre estudiants de la UdG
(mentors) i alumnes d’origen estranger de les escoles de primaria i centres de
secundaria de les comarques gironines (mentorats), amb la finalitat d’afavorir
la integracié social, cultural i linguistica i el desenvolupament personal i

formatiu, sense limits, dels alumnes d’origen estranger

e Barris 10: Programa social, educatiu, obert, inclusiu, que utilitza la promocié de
I'activitat fisica i I'esport en infants i adolescents amb |'objectiu de potenciar la
cohesi6 social i crear un clima de convivéncia optim al municipi de Banyoles i
el Pla de I'Estany. Aquest programa parteix d'un analisi del context social i
l'esta salutogénic dels destinataris i dissenya 5 linies estratégiques de treball
aplicades en els segilients projectes socioesportius, els quals comparteixen
una metodologia de treball transversal basada en el desenvolupament de les
habilitats per la vida, aixi com una perspectiva participativa i comunitaria.
Inclou el programes: FutbolNet, Cruyff Court, Tarde Jove, Divendres actius,

Joves en Dansa i la dinamitzacié de les pistes de barri.

Puablic objectiu

Persones joves de 12 a 18 anys.

Recursos humans destinats

Técnica de joventut

Agents implicats

Consell Comarcal: Area de benestar social
Consell Esportiu del Pla de 'Estany.

Universitat de Girona.
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Fundacié Girona.

Entitats socials i educatives.

Objectiu

Consolidar les accions inclusives vinculades al col-lectiu jove, promovent una mirada

interesseccional en les diferents actuacions.

Objectius especifics

Indicadors d’Avaluacio

Criteris d’Avaluacio

Potenciar la inclusié i la
cohesié social, la ciutadania
activa i el desenvolupament
personal dels infants

nouvinguts.

Nombre d’espais generats
que treballin la inclusio, la
ciutadania activa i el
desenvolupament
personal.

Nombre de persones joves
que han participat de les

activitats promogudes.

Augment del nombre
d’espais generats que
promoguin la inclusié.
Augment del nombre de
persones joves que es
beneficien dels projectes
inclusius.

Valoracio positiva de les
actuacions per part de les

persones joves usuaries.
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11.7. Plade comunicacio

El programa anomenat Pla de comunicacié és l'altre gran eix de treball que configura
I'estructura d’aquest pla local de joventut. Es un programa transversal que afecta a tota la
regidoria de joventut i que fins i tot va més enlla al ser un pograma que preten establir
nous mecanismes de difusié i comunicacié de 'administracio local amb el col-lectiu jove. El
repte principal és el d’aconseguir arribar d’'una manera directa al jovent banyoli per tal

d’esdevenir punt de referéncia de la ciutat i sobretat de les persones joves de la ciutat.

El programa “Pla de comunicacié” treballa principalment el quart objectiu estratégic marcat,
“Millorar I'estratégia comunicativa per tal de facilitar I'accés de les persones joves als

recursos i accions que es fan al municipi”.

El programa que ens ocupa, com deiem, és un programa transversal i en aquest sentit té
relacié amb tots els altres programes de I'area, ja que cada un dels programes d’aquest
pla local de joventut necssita de canals de comunicacié i de difusié per tal d’arribar al
col-lectiu jove. En aquet sentit, sobretot sera el programa de Referent Jove i el de Participa

els que més estreta relacio tindran amb el pla de comunicacié.

El programa es divideix en sis accions concretes:
1) Cal Drac comunica.
2) Antena Banyolina.
3) Programaci6 compartida. (fitxa explicada a I'apartat de Participacio)
4) Forum Cal Drac. (fitxa explicada a I'apartat de Participacio)
5) Comissio de cultura Jove. (fitxa explicada a I'apartat de Participacio)

6) Punt de Salut Jove. (fitxa explicada a I'apartat de Referent Jove)

Per tal de fer una descripcié de cada una de les actuacions, presentem un seguit de fitxes
de treball que permeten definir com sera cada una de les intervencions plantejades.
Aquestes fitxes recullen informacié essencial com el public objectiu, els agents implicats, o

els recursos destinats.
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Cal Drac comunica

Definici6

Sota el nom de Cal Drac comunica es presenta I'actuacié que engloba tots els canals
de difusié que utilitza I'Oficina Jove Cal Drac i la regidoria de joventut de 'Ajuntament.
Es el projecte que estableix quins canals s’utilitzen i com s'utilitzen per tal de fer arribar
al col-lectiu jove de Banyoles la informacié referent a l'area de joventut. Es, en

definitiva, establir un protocol de comunicacié que sigui referent entre el jovent banyoli.

Public objectiu

Persones joves de 12 a 29 anys.

Recursos humans destinats

Técnica de joventut

Tecnica del Punt de Salut Jove

Agents implicats

Consell Comarcal — Area de joventut

Objectiu

Potenciar els mecanismes de difusio de les programacions que es fan i adaptar-les als
interessos de les persones joves.

Promoure eines de difusi6 i aproximacié dels serveis i recursos per a les persones

joves.

Objectius especifics Indicadors d’Avaluacio Criteris d’Avaluacio

Potenciar les xarxes socials

com a element de comunicacié | Nombre de persones joves
Augment del nombre de
amb el col-lectiu jove. que segueixen les xarxes .
seguidors de les xxss de
Promocionar l'oferta formativa | socials de joventut. .
joventut respecte I'any

municipal i adapatar-la a les Nombre de xarxes socials
anterior.
demandes del col-lectiu jove. utilitzades per comunicar i .
o . Una nova xarxa social
Crear un pla de comunicacio informar. .
] o respecte I'any anterior.
per difondre els serveis i Nombre de plans de o
Un pla de comunicacié a
recursos de I'ambit educatiu comunicacio creats.

. any.
que es donen al jovent de

Banyoles.
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Antena banyolina

Definici6

Antena banyolina és I'aposta de I'’Ajuntament per implicar al col-lectiu jove en la difusio
i la comunicacid de les activitats de la regidoria, fent-los particips de la tasca
divulgativa i comunicativa de Cal Drac. Es tracta que persones joves facin de satél-lit
en els seus espais relacionals i ajudin a fer arribar les informacions de les activitats al
seu grup d’iguals, aconseguint fidelitzar el jovent en les activitats que es duen a terme

a Cal drac i a altres espais municipals.

Public objectiu

Persones joves de 12 a 29 anys.

Recursos humans destinats

Técnica de joventut

Tecnica del Punt de Salut Jove

Agents implicats

Joves a titol individual

Objectiu

Potenciar els mecanismes de difusié de les programacions que es fan i adaptar-les als
interessos de les persones joves.

Promoure eines de difusi6 i aproximacié dels serveis i recursos per a les persones

joves.
Objectius especifics Indicadors d’Avaluacio Criteris d’Avaluacio
Nombre de persones joves
Crear una xarxa de joves que formen part del Minim de 8 persones
comunicadors que facin de projecte. joves.
satél'lit de la informacié de Cal | Diversitat dels perfils de Joves de diversos
Drac. persones joves que fan de | col-lectius i edats.
satél-lit.
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11.8. Participa

El programa anomenat Participa és un programa de suma importancia en la planificacié de
les politiques de joventut perd que alhora planteja un dels grans reptes a assolir vers el
col-lectiu jove, com és el repte de la participacié i implicacié de gran part de la joventut
banyolina. Com sabem (i aixi la diagnosi ho ha reflectit), una de les dificultats que es troba
'adminstracio és la implicacié de gran part del jovent en el suport i fins i tot organitzacié de
segons quines activitats. Banyoles compta amb un gran nombre d’entitats, moltes d’elles
amb joves implicats, perdo també és cert que falta arribar a un gruix de jovent que té
dificultats d’accés a aquesta participacio més formal i per tant, aguest programa té el repte

d’universalitzar aquesta participacio i sobretot fer-la inclusiva i integradora.

El programa “Participa” treballa principalment el darrer objectiu estratégic marcat,
“Potenciar la participacid del col-lectiu jove en general, implicant-lo en l'elaboracio i

organitzacio de diferents intervencions al municipi”.

El programa que ens ocupa, torna a complir el principi de transversalitat i integralitat ja que
€s un programa que es nodreix d’accions que s’han plantejat en altres eixos de treball
perqué tenen un component principal que és la implicacié tant del col-lectiu jove, com de
les entitats juvenils per tal de que es pugui desenvolupar amb éxit. Transversal perqué
afecta a diversos porjectes i a diverses arees i integral perqué treballa la participacié en els
seves diversos graus o nivells, anant des de la informacié (nivell més baix) fins a la

cogestio i coresponsabilitat (alts nivells de participacio).

El programa es divideix en set accions concretes:
1) Suma-t’hi.
2) Suport a entitats.
3) Programaci6 compartida.
4) Forum Cal Drac.

5) Comissi6 de cultura Jove.
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Per tal de fer una descripcio de cada una de les actuacions, presentem un seguit de fitxes
de treball que permeten definir com sera cada una de les intervencions plantejades.
Aquestes fitxes recullen informacié essencial com el public objectiu, els agents implicats, o

els recursos destinats.

Suma-t’hi

Definici6

Aquesta actuacio es centra en oferir un espai d’interaccié entre les entitats i 'alumnat
de secundaria dels diferents centres educatius de Banyoles. Acostar les entitats a
aquells espais on el jovent es relaciona i a on es pot localitzar a tot el jovent sense
distincions socials, culturals i econdmiques. L’accié es concreta en una jornada, tipus
fira d’entitats, en el mateix centre educatiu on les entitats participants oferiran
informacio i activitats als alumnes dels centres per tal de que coneguin les propies

entitats i quina funcio fan a la ciutat.

Public objectiu

Persones joves de 12 a 18 anys que cursen estudis als centres d’educacié secundaria

de Banyoles.

Recursos humans destinats

Técnica de joventut

Agents implicats

Entitats banyolines.

Joves a titol individual

Objectiu

Oferir suport a les entitats juvenils, teixint noves sinergies i mecanismes de

col-laboracio.

Crear nous mecanismes de difusio de les activitats que fan les entitats per potenciar el

seu coneixement entre la poblaci6 jove.

Treballar per la inclusié del jovent amb menys recursos mitjancant la participacio.

Objectius especifics Indicadors d’Avaluacié Criteris d’Avaluacio
Realitzar unes jornades Nombre de jornades Minim de 3 per any.
informatives amb les diverses realitzades al llarg de 100% dels centres de
entitats del municipi als I'any. secundaria de la ciutat.
diferents IES de la ciutat. Nombre de centres de Valoracié qualitativa per
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secundaria que s’han part dels centres.

acollit al projecte. Diversitat de les entitats
Nombre i tipologia que han participat del
d’entitats que han projecte.

participat del projecte. Valoracio qualitativa per

part de les entitats.

Suport a les entitats

Definici6

Aquesta actuacié recull tot el suport que s’ofereix des de I'administracié cap a les

entitats, ja sigui suport econdmic mitjancant les subvencions, suport logistic, etc...

L’Area de Joventut es posa a disposicié de les entitats de la ciutat de diferents formes:

- Cessio d’espais: préevia sol-licitud per escrit, les entitats de la zona poden fer Us
de les instal-lacions de I'Oficina Jove Cal Drac.

- Formacions: a banda de les formacions en lleure, si les entitats necessiten que
s’organitzin una formacié especifica, la regidora de joventut ho valora i es dur a
terme (s’han fet formacions sobre la reforma fiscal, sobre dispensacio d’alcohol
en les festes de la ciutat, sobre violéncies sexuals, sobre gestié d’entitats, entre
d’altres).

- Subvencions i convenis: I'’Ajuntament de Banyoles impulsa i dona suport a
diferents projectes gestionats per entitats de la ciutat mitjangant subvencions o

convenis nominatius.

Puablic objectiu

Entitats juvenils o que organitzen accions per a joves de la ciutat.

Recursos humans destinats

Técnica de joventut

Agents implicats

Entitats banyolines.

Objectiu

Oferir suport a les entitats juvenils, teixint noves sinergies i mecanismes de

col-laboracié.

Objectius especifics Indicadors d’Avaluacio Criteris d’Avaluacio
Donar suport (economic, Nombre d’entitats que es | 100% de les entitats
logistic,...) a les entitats pel beneficien del suport juvenils de Banyoles.
desenvolupament de les seves | econdmic de I'ajuntament. | Minim el mateix import
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activitats. Import de les subvencions | que I'any anterior.
que reben les entitats.
Nombre de cessions 100% de les sol-licituds
d’espais, material, presentades per les
formacions que reben les | entitats.

entitats.

Programaci6 compartida

Definici6

Aquesta actuacié vol crear sinergies amb el col-lectiu jove alhora que implicar-los en la
cogestié de les programacions de les activitats que s’ofereixen a Cal Drac. Es una
proposta que es concreta en la creacié de petites comissions formades per persones
joves que juntament amb l'administracié local crein programacions d’activitats

concretes per tal de que s’ajustin als interessos del propi col-lectiu.

Public objectiu

Persones joves de 12 a 20 anys i principalment amb el jovent usuari dels recursos,

serveis i activitats que es fan a Cal Drac.

Recursos humans destinats

Técnica de joventut

Agents implicats

Joves a titol individual

Objectiu

Implementar noves estratégies de participacié juvenil que vagin més enlla de les

entitats o de la participacié mitjangcant l'associacionisme.

Objectius especifics Indicadors d’Avaluacio Criteris d’Avaluacio

Nombre de programacions
d’activitats creades entre Dos programacions

. .| joves i ajuntament. d’activitats a I'any.
Confeccionar una programacio . .
) . Nombre de persones joves | Minim de 10 persones
compartida amb el jovent

que formen part del joves.

habitual de Cal Drac. )
projecte. Joves de diversos
Diversitat dels perfils de col-lectius i edats.
persones joves.
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Forum Cal Drac

Definici6

El Forum Cal Drac ha d’esdevenir I'espai de relacié habitual entre el col-lectiu jove no
associat, les entitats i 'ajuntament per tal de tenir un espai d’interaccio, de comunicacio
i de participacid. La proposta d’accié va encaminada a la realitzacié de trobades
trimestrals entre el jovent no associat (a titol individual), entitats diverses i
representants de I'administracié local, amb la finalitat d’establir sinérgies i afavorir la
participacié i la inclusié del jovent amb menys oportunitats en les activitats socials,

culturals i de lleure de Banyoles.

Public objectiu

Persones joves de 16 a 29 anys.

Recursos humans destinats

Técnica de joventut
Regidoria de Cultura

Regidoria d’Educacié

Agents implicats

Joves a titol individual

Entitats

Objectiu

Implementar noves estratégies de participacié juvenil que vagin més enlla de les

entitats o de la participacié mitjangant I'associacionisme.

Objectius especifics Indicadors d’Avaluacio Criteris d’Avaluacio

Nombre de trobades
Una trobada trimestral.
realitzades al llarg de

I'any.
Crear un forum jove per recollir .
) ) ) Nombre de persones joves . )
les necessitats i oportunitats o Minim 15 persones joves.
. que han participat de les
del collectiu.
trobades. )
] ) ] Persones de diversos
Diversitat de perfils de les o
col-lectius i edats.

persones assistents.
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Comissié cultura jove

Definici6

Comissio de treball formada per 'administracio publica, en aquest cas representada per
la regidoria de joventut, la de festes i la de cultura i el col-lectiu de joves creadors i
artistes per tal de preparar una programacié cultural conjunta d’interés pel col-lectiu

jove.

Public objectiu

Joves majors de 16 anys amb interés per la cultura juvenil i també joves artistes de la

comarca amb interés per la creacio cultural.

Recursos humans destinats

Tecnica de Joventut

Regidoria de Cultura

Agents implicats

Joves artistes

Objectiu

Universalitzar la cultura entre la poblacié juvenil: treballar perqué l'oferta cultural

respongui als objectius educatius i socialment cohesionadors.

Objectius especifics Indicadors d’Avaluacio Criteris d’Avaluacio

Nombre d’espais de

trobada conjunta entre
o o . Augment del nombre
administracio i col*lectiu )
) d’aquests espais respecte
jove. )
) ] I'any anterior.
Nombre de joves artistes . N
Valoracio positiva per part

Crear un espai propositiu de que participen d’aquest )
o ) ] de les persones joves
cultura i oci juvenil. espai. o
participants.
Nombre de
) Augment del nombre de
programacions )
) . programacions
compartides i )
compartides.

cogestionades entre joves

i administracio.
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12. Pla d’actuacio

12.1. Introduccid

En aquest apartat es recull el pla d’actuacio de les diferents propostes agrupades en els
cinc programes o eixos d’intervencié del PLJ. Aquest pla d’actuacié permet tenir de
manera esquematica, una visi6 genérica del disseny de les politiques de joventut

municipials dels propers quatre anys.

12.2. Metodologia

El pla d’actuacié ha de recollir les principals informacions i dades que permetin tenir un
visio global de la intervencié en matéria de joventut. En aquest aspecte, el pla presenta
una concrecio dels objectius elaborats en els primers apartats d’aquesta fase de disseny
del PLJ per tal de detallar i concretar la proposta d’intervencié en unes actuacions
concretes. El pla d’actuacié permet observar des dels objectius genérics fins a unes
accions o tasques concretes, detallant els principis rectors de cada un dels eixos de treball,
els agents que hi interven i també el moment d’execucid, aixi com el pressupost que es
destina.

El treball de I'equip motor ha permés fer un pla d’actuacié acurat i seguint les pautes en
primer lloc dels eixos del PNJCat i en segon lloc dels principis rectors que es presenten a

continuacio:

Eix PNJCat

TREBALL Aconseguir I'éxit en la trajectoria laboral de les persones joves.

EDUCACIO  Aconseguir I'éxit en la trajectoria educativa de les persones joves.

CULTURA i OCI Universalitzar I‘a c,:ultura entre la poblacié_juvenill: _
treballar perqué I'oferta cultural respongui als objectius

JUVENIL educatius i socialment cohesionadors.
SALUT Promoure una vida saludable de les persones joves.
csooHcliilf Avancar cap a un nou model de pais i de societat cohesionada.

PARTICIPACIO Avanga_r cap .a,| autopomla, e-l desenvolupament personal
i la participacio en allo col-lectiu.
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Principis rectors

EDUCACIO

Contribuir a 'educacio de les persones joves en el marc d'una
ciutat educadora i amb el compromis d'apostar per I'aprenentatge,
la millora constants i I'enriquiment progressiu de les persones.
Proposant canals i programes pel progrés personal, per a
ladquisici6 de més experieéncia, de més sabers i d'un major
contrast d'opinions. En la mesura que augmentem les possibilitats
de coneixement dels i les joves, podrem aconseguir més
preparacid, més capacitat de lideratge, més capacitat d'aquests
per triar i, com a finalitat maxima, més llibertat.

PARTICIPACIO

Promoure la participacié de tal manera que les persones joves
s'impliquin en la opinid, la valoracio, la critica, l'elaboraci6 de
propostes i la seva organitzacié. Una democracia plena és
aquella que és capa¢ de donar tant de joc com sigui possible a
les seves entitats, i Banyoles en té moltes.

QUALITAT

Potenciar la qualitat de les politiques de joventut, adequant els
objectius i projectes derivats a la realitat juvenil del territori. Amb
la mentalitat de voler fer-ho bé, es dissenyen objectius i projectes
gue seran factibles i propers a la poblacié jove.

INTEGRALITAT

Donar continuitat a la integralitat dels projectes, potenciant el
treball en comunitari i en xarxa amb les entitats, altres arees de
ladministracio, altres agents del territori i els mateixos joves. Les
accions pensades i executades per una sola area poden estar
bé, pero aquelles pensades, gestionades i executades per més
agents s6n sempre més enriquidores a llarg termini.

TRANSFORMACIO

Afavorir i potenciar la transformacié social entenent que
Banyoles és una ciutat diversa, amb poblacié diversa i on la
tolerancia, la comprensié, el dialeg i el respecte han de ser els
eixos vertebradors per a una transformacié social.

Tot seguit es presenta el pla d’actuaci6 dividit en cada un dels cinc eixos de treball que es

plantegen en el PLJ.
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— L — o : . Principis _ . ents o arees
Objectiu generic Objectius especifics Accions/Tasques Eix PNJCat P Projecte Ag. ) Pressupost 2020 2021 2022 2023
ectors implicades
A.L1.1.1.Oferir un espai d'acompanyament formatiu i Educacié  Aula Estudi (extensa)italler estudi Biblioteca, Joventuti
. . academic amb assessorament especialitzat. Qualitat assistit entitats 3.00000€  300000€  3.00000€  3.000,00€
A.1.1. Treballar per la millora de les oportunitats EDUCACIO
del col-lectiu jove vers el seu procés emancipativ. 4115 promocionar Ioferta formativa municipal i Educacio Cal Drac comunica Joventut p ¢ p ¢
adapatar-la a les demandes del col-lectiu jove. Participacio
A121 Establir un espai concretde Cal Drac on realitzar Qualitat Mirador de Cal Drac Talleristes i entitats - € 200,00 € 200,00 € 200,00 €
activitats culturals.
Objectiu 1. Potenciar Cal Draci [Oficina ~1:2- Promoure espais alternatius de cultura, oci A.1.2.2. Potenciar la difusié de la cultura i creacié artistca  CULTURA Qualiat Virador de Cal Drac Joventut i joves p ¢ p ¢
Jove del Pla de [Estanycom a referents ' leure juvenil juvenil. OCIJUVENIL creadors/es
de les politiques municipals de joventut. - ; i [ i
A.1.2..3.Poten0|ar els espai propositius de cultura i oci Participaci6 Comissié cultura jove Joventut i joves € 40000€ 40000€ 40000€
juvenil. creadors/es
A13L.Incorporar el teball vers feducacio de fa salut Quatat o ¢ pgentjovedesalt  Punt de Salut jove 150000€ 1500006 150000€ 1500,00€
integral del jovent. Participacio
A.1.3. Treballar per incorporar una visi6 integral de — - -
lasalut. A132. Promoure Ia difusi6 de les accions vinculades 2l URSEEINN o 1icinscis Punt de Salut Jove Punt de Salut jove 30.00000€ 30.00000€ 30.000,00€ 30.000,00€
Punt de Salut Jove.
A.1.3.3. Oferir una oferta de xerrades sobre salutintegral Qualitat Xerrades en educaci en Punt de Salut jove - € 100,00 € 100,00 € 100,00 €

perspectiva de génere
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. L - - : . Principis . ents 0 arees
Objectiu genéric Objectius especifics Accions/Tasques Eix PNJCat P Projecte Ag. . Pressupost 2020 2021 2022 2023
rectors implicades
A.2.1.1. Potenciar i participar de la taula de treball Educacis Ziresn(:rlsa;:):esise:ss;fy
) " transversal amb la implicaci6 de diversos agents . Comissi6 d'alumnes J ' ) o 200,00€ 200,00€ 200,00€ 200,00€
A.2.1. Millorar la xarxa de serveis i recursos TR ) L ) Integralitat centres educatius, entitats
) ) ) . d'entitats i institucions vinculades a 'ambit educatiu. ) .
L ) educatius existent per tal de que les intervencions P lleure i educatives, ...
Objectiu 2. Establir un treball en xarxa L . i EDUCACIO : —
. o amb el col-lectiu jove que no assoleix la formacid Personal arees educacio,
per millorar la coordinacio dels Lo . ) N . N . ) ) )
. . . reglada siguin més efectives. A.2.1.2.Confeccionar un protocol de derivacid, Educacio Protocol de derivaci6 educativa-  joventut, serveis socials,
recursos i serveis existents en diversos ) ) - ) ) ) ) € - € - € €
s seguimenti avaluacio. Qualitat referent educatiu centres educatius, entitats
ambits o sectors de treball. ) )
lleure i educatives, ...
) - . ' P |3 joventut,
A23. Pot.enc.|ar el I.rfaball enxarxa en l'ambitdel  A2.3.2. Co.nysohdar la taula de referents en el marc de SALUT Qualltat_ Taula de referents festes cjlrtifg?f:;?:ss,]i;\(;?t:t, 40000€ 70000€ 70000€ 70000€
benestari la inclusio. les festes i l'oci nocturn. Integralitat saludables

entitats, ...
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Principis

Agents o arees

Objectiu genéric Objectius especifics Accions/Tasques Eix PNJCat Projecte L Pressupost 2020 2021 2022 2023
rectors implicades
A.3.1.1. Realitzar unes jornades Qualitat Personal de joventut
A3.1. Vincular el teixit associatiu amb  informatives amb les diverses entitats Integralitat Suma-t'hi! entitats juvenils i centres de - € 500,00 € 500,00 € 500,00 €
el col-lectiu estranger creant sinergies del municipi als diferents IES de la ciutat. )y Transformacio secundaria.
U esTange ¢ pras diierents => & PARTICIPACIO
pertal d'obrirles entitats locals ales A 31.2. Acostar la informaci6 vinculada a Educacit
persones Joves estrangeres. la participacio i el voluntariat, la mobilitat Particinaci Xerrades als IES Joventut i Oficina Jove € - € - € - €
internacional al col-lectiu jove. P
A.3.2.1. Oferir un espai Educacis
Objectiu 3. Afavorir la inclusi6 d'acompanyament formatiu i académic| EDUCACIO Qualitat Taller estudi assistit Joventut i entitats. 3.000,00€ 3.000,00€ 3.000,00€ 3.000,00€
del col-lectiu jove amb menys amb assessorament especialitzat.
oportunitats amb accions que A3.2.2.Donar duport economic per a la Ajuts o beques (ajudes Lieure per
trenquin amb les barreres 532, Consolidar  les  accions realitzacio dactivitats al col-lectiu jove i|  COHESIO  Qualitat i . . o
culturals i urbanistiques. inclusives vinculades al col-lectiu jove, sobretot als grups menys afavorits iamb | §QCIAL  Transformacio atothtc;r;r;smt())::t(;r:ﬁzjf\,/:]u)des al Joventutserveis socials. 36.00000€ 16.000,00€ 16.000,00€ 16.00000€
promovent una mirada risc d'exclusio. port, J0V8)
interesseccional en les diferents A.3.2.3.Crear espais que treballin la ntearalitat Projectes de salut integral (punt lila Joventut, centres de
actuacions. igualtat de génere i la prevencié de les | SALUT 9 e graiip secundaria, personal de 6.000,00€ 2000006 200000€ 200000€
) . Transformacié  mobil, xerrades, teatre forum, etc) -
relacions abusives. salut i entitats.
A.3.2.4.Potenciar la inclusié social, la COHESIO Educacié Projectes socials i Personal de joventut, UdG,
ciutadania activa i el desenvolupament . d'acompanyament (Rossinyol,  Fundaci6 Girona, entitats i 5.500,00€ 5.500,00€ 5.500,00€ 5.500,00 €
SOCIAL  Transformacio

personal dels infants nouvinguts.

FutholINet, etc)

col-lectiu jove.
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Objectiu genéric

Obijectius especifics

Objectiu 4. Millorar I'estratégia
comunicativa per tal de facilitar
l'accés de les persones joves
als recursos i accions que es
fan al municipi.

AA4.1. Potenciar els mecanismes de
difusié de les programacions que
es fan i adaptar-les als interessos
de les persones joves

A4.2. Implementar estrategies i
mecanismes que millorin  la
detecci6 dels interessos dels joves.

A4.3.Promoure eines de difusié i
aproximacio dels serveis i recursos
per a les persones joves.

. ) Principis . ents o arees
Accions/Tasques Eix PNJCat P Projecte Ag. . Pressupost 2020 2021 2022 2023
rectors implicades
A.4.1.1. Potenciar les xarxes socials com
a element de comunicacié amb el Cal Drac comunica Personal de joventut. - € - € - € - €
col-lectiu jove. Y Participacié
A4.12.Crear una xarxa de joves s Qualitat personal de Joventut
comunicadors que facin de satél-lit de la Antena Banyolina . - € - € 200,00 € 200,00 €
. i col-lectiu jove.
informaci6 de Cal Drac.
A4.1.3.Promocionar l'oferta formativa Educacié
municipal i adapatar-la a les demandes = EDUCACIO R Cal Drac comunica Personal de Joventut - € - € - € - €
- Participacio
del col-lectiu jove.
A.4.2.1. Confeccionar una programacié personal de Joventut
compartida amb el jovent habitual de Cal Programacié compartida . - € 200,00 € 200,00 € 200,00 €
col-lectiu jove.
Drac. Participaci6
A4.2.2.Crear un forum jove per recollir 2 ) .
les necessitats i oportunitats del PARTICIPACIO Qualltat_ Forum Cal Drac Persongl QeJoventutl 400,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 €
. Integralitat col-lectiu jove.
col-lectiu.
A423.Crear un espai proposiiu de Comissi6 culturajove  OVentutijoves . € 40000€  40000€  400,00€
cultura i ocijuvenil. creadors/es
) ) EDUCACIO  Qualitat Cal Drac comunica d'educacié i altres agents - € - € - € - €
educatiu que es donen al jovent de . )
Integralitat educatius.
Banyoles.
A4.3.2. Incloure un pla de comunicacio salgT  Quahat Puntde SalutJove  Personal de joventut. 30.000,00€ 30.000,00€ 30.000,00€ 30.000,00 €
especific al projecte Puntde Salut Jove. Integralitat
A43.3, Crear una xana de joves Participacio Personal de Joventut i
comunicadors que facin de satel-lit dels PARTICIPACIO A P Antena Banyolina o - € - € 200,00 € 200,00 €
Qualitat col-lectiu jove.

recursos i serveis de Cal Drac.
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Objectiu genéric

Objectius especifics

Accions/Tasques

Objectiu 5. Potenciar la
participaci6 del col-lectiu

A5.1. Oferir suport a les entitats juvenils,
teixint noves sinergies i mecanismes de
col-laboracid.

A5.1.1. Crear nous mecanismes de difusio de les
activitats que fan les entitats per potenciar el seu
coneixement entre la poblaci jove.

Ab5.2. Implementar noves estratégies de

jove en general, implicantlo. participacio juvenil que vagin més enlla
en lelaboracio i organitzacio de les entitats o de la participacio
de diferents intervencions al' migjangant I'associacionisme.

municipi.

A5.1.2. Donar suport (economic, logistic,..) a les
entitats juvenils pel desenvolupament de les seves
activitats.

A5.2.1. Confeccionar una programacié compartida
amb el jovent habitual de Cal Drac.

A5.22.Crear un forum jove per recollir les
necessitats i oportunitats del col-lectiu.

A5.2.3.Crear un espai propositiu de cultura i oci
juvenil.

A5.3. Treballar per la inclusi6 del jovent
amb menys recursos mitjangant la
participacio.

A5.3.1. Realitzar unes jornades informatives amb les

Eix PNJCat

PARTICIPACIO

PARTICIPACIO

diverses entitats del municipi als diferents IES de la [J:qi[o[JXe [0} Integralitat

ciutat.

A5.3.2. Potenciar la inclusié social, la ciutadania
activa i el desenvolupament personal dels infants
nouvinguts.

COHESIO
SOCIAL

Principis . ents o arees
P Projecte Ag‘ . Pressupost 2020 2021 2022 2023
ectors implicades
o Suma-thil Personal de joventut € 50000€ 50000€  500,00€
Participacio entitats juvenils.
Qualitat
Integralitat i i
¢ Suporta entitats (SUDVeNcions, o, a1 ge Joventut 40000,00€ 40.00000€ 40.00000€ 40.000,00 €
convenis, cessio6 sales i material,...)
Programacid compartida oroonal de Joventut - € 200006  20000€  20000€
col-lectiu jove.
Participacio . Personal de Joventut i
Integralitat Forum Cal Drac collectiu jove. 400,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 €
Comissié cultura jove Joventutjoves - € 40000€  40000€  400,00€
creadors/es
Qualitat Personal de joventut
Suma-t'hi! entitats juvenils i centres de - € 500,00 € 500,00 € 500,00 €
Transformacio secundaria.
Educacié Projectes socials i Personal de joventut, UdG,
d'acompanyament (Rossinyol,  Fundacié Girona, entitats i 5500,00€ 5.500,00€ 5.500,00€ 5.500,00€

Transformacio

FutbolINet, etc)

col-lectiu jove.
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Aquesta planificacié es complementa amb els tempos i el timming que cada una de Is accions planteji en el si del seu desenvolupament.

13. Temporalitzacio

Presentem a continuacié una aproximacié a la temporalitzacié de les principals actuacions recollides als programes del Pla Local de Joventut.

Fase/any

2019

1T

2T

3T

4T

2020

1T

2T

3T

4T

2021

1T

2T

3T

4T

2022

1T

2T

3T

4T

2023

1T

2T

3T

4T

Planificaci6

Diagnosi

Disseny

Tancament

Implementacié

Referent Jove

Xarxes sectorials

Inclusié i
interseccionalitat

Pla de comunicacio

Participa

Seguiment

Avaluacié

Procés redaccio

Continuada

Anual

Final
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14. Pressupost

14.1. Introduccio

L’apartat de pressupost recull les dades econdmiques principals que haurien de permetre
desenvolupar les diverses accions concretades en el PLJ. Es un pressupost amb els
recursos economics propis de la regidoria de joventut i per tant, hem de tenir en compte
gue molts dels programes que incideixen en el col-lectiu jove també reben suport
economic d’altres institucions o entitats i que no queden recollits econdmicament en

aquest apartat.

14.2. Planificacio pressupostaria

A continuaci6 es detalla la previsié econdmica dels propers 4 anys en materia de joventut.

Actuacié/concepte 2020 2021 2022 2023,
Aula Estudi (extensa) i taller estudi assistit 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 € 3.000,00 €
Cal Drac comunica - € - € - € - €
Mirador de Cal Drac - € 200,00 € 200,00 € 200,00 €
Comissi6 cultura jove - € 400,00 € 400,00 € 400,00 €
Curs Agent jove de salut 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 € 1.500,00 €
Punt de Salut Jove 30.000,00 € 30.000,00€ 30.000,00€ 30.000,00 €
Xerrades en educacié en perspectiva de génere - € 100,00 € 100,00 € 100,00 €
Comissio d’Alumnes 200,00 € 200,00 € 200,00 € 200,00 €
Protocol de derivacié educativa - referent educatiu - € - € - € - €
Taula de referents festes saludables 400,00 € 700,00 € 700,00 € 700,00 €
Suma-thi! - € 500,00 € 500,00 € 500,00 €
Xerrades als IES - € - € - € - €
Ajuts i/o beques (ajudes Lleure per a tothom, monitors lleure, ajudes al transport, carnet jove,..). 36.000,00€ 16.000,00€ 16.000,00€ 16.000,00 €
Projectes de salut integral (punt lila mobil, xerrades, teatre forum, etc) 6.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 € 2.000,00 €
Projectes socials i dacompanyament (Rossinyol, FutbolNet, etc) 5.500,00 € 5.500,00 € 5.500,00 € 5.500,00 €
Antena Banyolina - € - € 200,00 € 200,00 €
Programacié compartida - € 200,00 € 200,00 € 200,00 €
Forum Cal Drac 400,00 € 500,00 € 500,00 € 500,00 €
Punt de Salut Jove (protocol de difusio) - € - € - € - €
Suport a entitats (subvencions, convenis, cessié sales i material,...) 40.000,00 € 40.000,00 € 40.000,00€ 40.000,00 €
Total actuacions 123.000,00 € 100.800,00€ 101.000,00€ 101.000,00 €

Total Programa 1. Referent Jove  34.500,00€  35.200,00€ 35.200,00€ 35.200,00 €

Total Programa 2. Xarxes sectorials 600,00 € 900,00 € 900,00 € 900,00 €

Total Programa 3. Treballar per la inclusio i interseccionalitat ~ 50.500,00 €  27.000,00€ 27.000,00€  27.000,00 €

Total Programa 4. Pla de comunicaci6é 400,00 € 1.100,00 € 1.300,00 € 1.300,00 €

Total Programa 5. Participa  45.900,00€  47.100,00€ 47.100,00€  47.100,00 €

Personal area joventut| 93.812,79 € - € - € - €

Altres despeses (manteniment i subministres, reparacions, etc...) | 16.321,53 € - € - € - €
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AVALUACIO



15. Mecanismes
d’avaluacio

15.1. Introducci6

Garantir una correcta avaluacio del Pla ha estat una de les prioritats de I'equip, motiu pel
gual s'han esmercat molts esforcos per tal de definir al detall els diversos mecanismes
d'avaluacio, aixi com els criteris i indicadors que han de permetre fer un bon seguiment

dels resultats.

Aixi doncs s'han previst diversos organs i espais d’avaluacié i seguiment que tenen com a
objectiu garantir que el Pla es desenvolupa segons els criteris i terminis previstos. Alhora
gue ha de permetre ajustar-se a les necessitats canviants i assentar les bases dels futurs

Plans Locals. Presentem a continuacio els espais previstos.

15.2. Avaluacioé Continuada

Descripci6

L’avaluacié continuada té I'objectiu de recollir la valoracié de técnics i técniques, i usuaris i
usuaries cadascuna de les actuacions dels programes per tal d'introduir canvis, ajustos o
millores en el seu desplegament, si es considera adient.

Alhora les valoracions recollides seran d'utilitat per tal de disposar d'informacié per

l'avaluacié anual i final.

Agents implicats/des
- Elsiles participants a les activitats.
- Organitzadors/es, en el cas que l'activitat no sigui propia de la regidoria de
Joventut.

- L’equip de la regidoria de Joventut, com a responsable del desplegament.

Temporalitzacio

La valoracié de les activitats per part dels i les agents implicats/des es realitzara al
finalitzar les activitats.

Aquesta temporalitzacié es pot veure modificada si els i les diferents agents implicats/des

aixi ho consideren necessari.
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Metodologia
- En el cas de les activitats s’elaborara una fitxa estandard que es repartira als i les
participants. Els organitzadors i organitzadores també disposaran d'una fitxa per
poder, sota el seu criteri, fer arribar la seva opinié o valoracié.
- La regidoria de Joventut també disposara d’una fitxa estandard per valorar tant les
activitats com les actuacions que es desenvolupin.
- El resultat del buidatge de les fitxes es treballara a la reunié que I'equip celebra

mensualment.

15.3. Avaluacio Anual

Descripci6:

S’elaborara a finals de cada any natural i t¢ com a objectiu valorar el funcionament dels
programes, aixi com el resultat de I'avaluacié continuada. D’altra banda, sera el moment
de revisar, amb certa perspectiva, el desplegament del PLJ, passat i futur, aixi com

'adequacio de les actuacions als objectius.

Agents implicats/des:
- Politics/ques: regidor o regidora de Joventut, aixi com aquells regidors o regidores
I'ambit dels quals, hagi tingut un paper destacat en les actuacions recollides.
- Equip de la regidoria de Joventut i altres professionals que hagin tingut un paper
destacat en les actuacions dels programes.
- Persones de serveis 0 organismes externs a I'’Ajuntament, si és el cas.

- Representants del col-lectiu jove i/o de les entitats juvenils, si és el cas.

Temporalitzacio
Al mes de desembre de cada any amb el Pla en vigéncia. A excepcio de I'any 2023 que es

celebra al mes d’octubre, abans de la sessio d’avaluacio final.

Metodologia

L'objectiu de l'avaluacié anual és analitzar amb certa perspectiva I'evolucié del
desplegament del PLJ en funcié dels objectius establerts. Per fer-ho possible es realitzaran
sessions de treball amb els i les diversos/es agents esmentats/des.

Caldra disposar dels resultats de les avaluacions continuades.
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15.4. Avaluacio6 Final

Descripcié

Es celebrara a final del periode de vigéncia de I'actual PLJ. Té com a objectiu valorar el
desplegament dels programes i dels conjunt del PLJ.

El resultat de l'avaluacié ha de ser util per afrontar el seglent PLJ i, per tant, aportar

aquells canvis i millores que s'hagin considerat necessaris.

Agents implicats/des
- Politics/ques: regidor o regidora de Joventut, aixi com aquells regidors o regidores
I'ambit dels quals, hagi tingut un paper destacat en les actuacions recollides.
- Equip de la regidoria de Joventut i altres professionals que hagin tingut un paper
destacat en les actuacions dels programes.
- Persones de serveis o organismes externs a I'’Ajuntament, si és el cas.

- Representants del col-lectiu jove i/o de les entitats juvenils, si és el cas.

Temporalitzacio
L’altim trimestre de 2023.

Metodologia

L’objectiu de l'avaluacio6 final és analitzar el grau de compliment i d’adequacié del PLJ, per
tant caldra disposar del resultat de les avaluacions continuades i anuals.

Per fer-ho possible es realitzaran sessions de treball amb els diversos i diverses agents
esmentats.

A diferéncia de les anteriors avaluacions, cal prendre una clara consciencia de visi6 de
futur, doncs el resultat de I'avaluacié final, ha de determinar en bona mesura I'elaboracio

del seguent PLJ.
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TANCAMENT



16. Tancament

La regidoria de joventut de I'Ajuntament de Banyoles fa anys que treballa amb el col-lectiu
jove. El Pla Local de Joventut 2020-2023 representa un pas més en l'evolucié de les
politiques de joventut, perd també un petit punt i apart en el seu plantejament. Les noves

realitats sorgides aixi ho requereixen.

La diagnosi ha posat sobre la taula la realitat d’'un col-lectiu, i el PLJ vol donar resposta a
les necessitats detectades, i ho fa donant prioritat a la educacié i inclusid, potenciant el
treball transversal entre els agents implicats, prioritzant també el seu paper de referéncia
envers els i les joves i treballant les politiques participatives. Es aquest doncs el punt de

partida de les noves politiques de joventut de I'Ajuntament de Banyoles.

El retorn i la difusié del PLJ
Tal i com queda recollit en el propi PLJ el procés d'elaboracié requereix en Ultima instancia
del retorn de la informacié a totes les persones implicades -joves associats/des, joves a
titol individual, técnics i técniques, i politics i politiques- aixi com a la resta de la ciutadania,
especialment al col-lectiu jove.

Durant el procés d’elaboracio i mentre es tancaven les etapes corresponents a I'elaboracié
del Pla, s’ha anat lliurant els documents a les persones que han participat del procés,
permetent correccions, noves incorporacions d’informacio... fins a obtenir un document

consensuat.

Un cop tancat el Pla s'engegaran les seglients actuacions per a donar a coneixer el PLJ i
les propostes que acull:
- Presentacié del PLJ dins el marc de les activitats que es programaran durant el
2020.
- Enviament d’exemplars del document a totes les persones que han participat en
I'elaboracio del Pla i a les persones que hauran d’aplicar-lo.
- Difusi6 del PLJ duna forma entenedora a través dels canals propis de

I'Ajuntament de Banyoles i els especifics de la regidoria de Joventut.

Més enlla de procurar donar a coneixer el PLJ a tota la poblacié amb especial atencio als
professionals implicats i al jovent del poble, un aspecte molt important és poder continuar
treballant amb els i les joves que s’han implicat en I'elaboracié de la politica publica i aixi
ho recullen algunes de les accions previstes (forum d’entitats, forum Cal Drac, ...).
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El seguiment
El procés d'elaboracié del PLJ ha implicat una série de persones i ha creat sinergies que
val la pena aprofitar i dotar de continuitat. Alhora, caldra fer seguiment i anar analitzant

com es va desenvolupant el PLJ d’'una forma més o menys regular.

Es per aquest motiu que més enlla de les reunions establertes entre I'equip de joventut i
les reunions de treball amb les arees implicades per desenvolupar actuacions concretes,
es fara una reunié de seguiment anual, per tal de revisar I'execucié del PLJ i establir
prioritats i correccions de cara el seglient any. El Pla Local de Joventut de Banyoles 2020-

2023 és un document viu i atent a la realiltat.

16.1 Consideracions finals

L’elaboracié del Pla Local de Joventut de Banyoles 2020-2023 no ha servit Unicament per
elaborar una politica publica d'utilitat per a quatre anys siné que ha servit de molt més. Ha
permeés analitzar les politiques de joventut realitzades fins al moment i adequar-les a les

necessitats i prioritats definides al llarg del procés.

El PLJ ha de ser una eina de treball que dirigeixi I'’Ajuntament de Banyoles cap a bon cami

i cap a I'obtencio dels objectius plantejats i dels resultats definits.

Es per aixd que s’espera que d’aqui quatre anys, els esforcos de la regidoria serveixin per
millorar l'atencié i la resolucié de les necessitats del jovent abastant totes les arees
tematiques d’interes. S’espera que la regidoria de Joventut sigui de referéncia entre la gent
jove del poble i una veritable eina d’utilitat amb incidéncia per a transformar la trajectoria
vital del jovent banyoli. La voluntat rau en poder tenir contacte i treballar amb més jovent
del poble i més divers, arribant a les franges d’edat més elevades i al col-lectiu immigrat,
per tal de poder treballar de veritat, amb tota la poblacié jove de Banyoles.
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